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1982 ANAYASASI 1. 
ÜNİTE

1982 ANAYASASI’NIN GENEL 
ÖZELLİKLERİ

TEST 1‌

1.	 1982 Anayasası’na göre hangisi Cumhuriyetin ni-
teliklerinden biri değildir?

A)	 Demokratik devlet

B)	 Laik devlet

C)	 Sosyal devlet

D)	 Halk devleti

E)	 Hukuk devleti

2.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangi-
si anayasanın değiştirilebilecek hükümlerinden 
biridir?

A)	 “Türkiye Devleti bir Cumhuriyettir.”

B)	 “Türkiye Devleti, ülkesi ve milletiyle bölünmez bir 
bütündür.”

C)	 “Türkiye Büyük Millet Meclisi genel oyla seçilen 
altı yüz milletvekilinden oluşur.”

D)	 “Millî marşı ‘İstiklal Marşı’dır.”

E)	 “Başkenti Ankara’dır.”

3.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangisi 
egemenlikle ilgili yanlış bir bilgidir?

A)	 Egemenlik kayıtsız şartsız milletindir.

B)	 Türk milleti egemenliğini, yetkili organları eliyle 
kullanır.

C)	 Egemenliğin kullanılması yasalardan bağımsız-
dır.

D)	 Egemenliğin kullanılması bir kişiye, zümreye 
veya sınıfa bırakılamaz.

E)	 Hiç kimse veya organ kaynağını anayasadan 
almayan bir devlet yetkisi kullanamaz.

4.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangisi 
için alınacak tedbirler eşitlik ilkesine aykırı sayıl-
mamıştır?

A)	 Yaşlılar

B)	 Gençler

C)	 Emekliler

D)	 Sigortalı işçiler

E)	 Memurlar

5.	 1982 Anayasası’na göre yasama, yürütme ve yar-
gı yetkisinin birbirinden bağımsız olarak düzen-
lenmesi aşağıdaki ilkelerden hangisinin gereği-
dir?

A)	 Anayasanın üstünlüğü ilkesi

B)	 Kuvvetler ayrılığı ilkesi

C)	 Kanunilik ilkesi

D)	 Devredilemezlik ilkesi

E)	 Kanun önünde eşitlik ilkesi

6.	 1982 Anayasası’na göre devlet organları ve ida-
re makamları, bütün işlemlerinde kanun önünde 
hangi ilkeye uygun olarak hareket etmek zorun-
dadırlar?

A)	 Maddi menfaat

B)	 Değişkenlik

C)	 Eşitlik

D)	 Soyutluk

E)	 Mutlak güç

7.	 Aşağıdakilerden hangisi 1982 Anayasası’nda yer 
almaz?

A)	 Demokratik devlet ilkesi

B)	 Sosyal devlet ilkesi

C)	 İnsan haklarına saygılı devlet ilkesi

D)	 Güçlü devlet ilkesi

E)	 Laik devlet ilkesi
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1 SAYILI CUMHURBAŞKANLIĞI 
TEŞKİLATI HAKKINDA 
CUMHURBAŞKANLIĞI 

KARARNAMESİ

2. 
ÜNİTE

1 SAYILI CUMHURBAŞKANLIĞI 
TEŞKİLATI HAKKINDA 

CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ 
(TARIM VE ORMAN BAKANLIĞI)

TEST 1‌

1.	 1 Numaralı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkın-
da Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre aşa-
ğıdakilerden hangisi Tarım ve Orman Bakanlığı 
Gıda ve Kontrol Genel Müdürlüğünün görev ve 
yetkilerinden değildir?

A)	 Hayvan kimlik sistemini kurmak ve hayvan 
hareketlerini kontrol etmek,

B)	 Hayvansal üretim ve geliştirme projeleri ile ilgili 
çalışmalar yapmak

C)	 Canlı hayvan, bitki, hayvansal ve bitkisel ürün-
ler ile gıda ve yemin dış ticareti ile ilgili sağlık 
şartlarını belirlemek, sınır kontrol noktalarını 
ve bunların çalışma esaslarını belirlemek ve 
yürütmek

D)	 Bitki, hayvan, gıda ve yem güvenirliğini gö-
zeterek tüketiciyi ve halk sağlığını korumak 
amacıyla tedbirler almak

E)	 Yem ve yem katkı maddelerinin tescili, satışı ve 
denetimi ile ilgili esasları belirlemek ve denet-
lemek

2.	 1 Numaralı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkın-
da Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre aşa-
ğıdakilerden hangisi Tarım ve Orman Bakanlığı 
Hayvancılık Genel Müdürlüğünün görev ve yet-
kilerinden değildir?

A)	 Su kaynaklarının korunması, iyileştirilmesi ve 
kullanılmasına ilişkin politikaların belirlenmesi 
amacıyla çalışmalar yapmak

B)	 Hayvancılığı geliştirmek, teşvik etmek ve teşvik 
esaslarını belirlemek

C)	 Hayvansal üretim girdileri ile hayvancılık 
işletmelerinin niteliklerini ve bunlara ilişkin izin 
ve onay esaslarını belirlemek, izin ve her türlü 
onay işlemlerini yürütmek

D)	 Yüksek vasıflı hayvan ırklarını yaygınlaştırmak
E)	 Hayvansal üretimin artırılmasına yönelik faali-

yetlerde bulunmak

3.	 1 Numaralı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hak-
kında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre 
“Çiftlik muhasebe veri ağını kurmak ve işletmek” 
Tarım ve Orman Bakanlığının hangi hizmet bi-
riminin görevidir?

A)	 Hayvancılık Genel Müdürlüğü
B)	 Su Yönetimi Genel Müdürlüğü
C)	 Tarım Reformu Genel Müdürlüğü
D)	 Bitkisel Üretim Genel Müdürlüğü
E)	 Gıda ve Kontrol Genel Müdürlüğü

4.	 1 Numaralı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkın-
da Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre “Mil-
li parklar, tabiat parkları, tabiat anıtları, tabiatı ko-
ruma alanları ve sulak alanların tespiti, bunlardan 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığınca 
tescil edilenlerin korunması, geliştirilmesi, tanıtıl-
ması, yönetilmesi, işletilmesi ve işlettirilmesi ile ilgi-
li işleri yürütmek ve denetlemek” Tarım ve Orman 
Bakanlığının hangi hizmet biriminin görevidir?

A)	 Doğa Koruma ve Milli Parklar Genel Müdürlüğü
B)	 Gıda ve Kontrol Genel Müdürlüğü
C)	 Hayvancılık Genel Müdürlüğü
D)	 Tarım Reformu Genel Müdürlüğü
E)	 Bitkisel Üretim Genel Müdürlüğü

5.	 1 Numaralı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hak-
kında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre 
“İklim değişikliğinin su kaynaklarına etkisi ile ilgili 
çalışmalar yapmak” Tarım ve Orman Bakanlığı-
nın hangi hizmet biriminin görevidir?

A)	 Gıda ve Kontrol Genel Müdürlüğü
B)	 Su Yönetimi Genel Müdürlüğü
C)	 Strateji Geliştirme Başkanlığı
D)	 Hayvancılık Genel Müdürlüğü
E)	 Bitkisel Üretim Genel Müdürlüğü
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3. 
ÜNİTE

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI 
KANUNU 1-KISIM VE 4- 
KISIM 2-5-7 BÖLÜMLERİ 

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI 
KANUNU 1-KISIM VE 4- KISIM 

2-5-7 BÖLÜMLERİ

TEST 1‌

1.	 “Kadın memura, çocuğunu emzirmesi için doğum 
sonrası analık izni süresinin bitim tarihinden itiba-
ren ilk altı ayda günde -------- saat, ikinci altı ayda 
günde -------- saat süt izni verilir. Süt izninin hangi 
saatler arasında ve günde kaç kez kullanılacağı hu-
susunda, -------- tercihi esastır.”

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre ve-
rilen hükümde boş bırakılan yerlere sırasıyla 
hangisi getirilmelidir?

A)	 bir- bir - kadın memurun

B)	 iki- bir - disiplin amirinin

C)	 iki- bir buçuk- kurum amirinin

D)	 üç- bir buçuk- kadın memurun

E)	 üç- iki- kurum amirinin

2.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre 
son kaç yıl içinde herhangi bir disiplin cezası 
almayan memurlara, aylık derecelerinin yüksel-
tilmesinde dikkate alınmak üzere bir kademe 
ilerlemesi uygulanır?

A)	 5

B)	 6

C)	 7

D)	 8

E)	 9

3.	 “Memurlara; en az yüzde -------- oranında engelli 
ya da süreğen hastalığı olan çocuğunun (çocuğun 
evli olması durumunda eşinin de en az yüzde -----
--- oranında engelli olması kaydıyla) hastalanması 
hâlinde hastalık raporuna dayalı olarak ana veya 
babadan sadece biri tarafından kullanılması kay-
dıyla bir yıl içinde toptan veya bölümler hâlinde ----
---- güne kadar mazeret izni verilir.”

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre ve-
rilen hükümde boş bırakılan yerlere sırasıyla 
hangisi getirilmelidir?

A)	 60-70- yedi

B)	 70-60- yedi

C)	 60-60-yedi

D)	 70-70- on

E)	 80-80- on

4.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre; 
eşleri, reşit olmayan veya mahcur olan çocuk-
larının tacir sıfatını kazandıran faaliyetlerde 
bulunmaları halinde memurlar bu durumu kaç 
gün içinde bağlı oldukları kuruma bildirmekle 
yükümlüdürler?

A)	 5

B)	 7

C)	 10

D)	 15

E)	 30

5.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre 
aşağıdakilerden hangisi bu kanunun temel ilke-
lerindendir?

A)	 Tarafsızlık

B)	 Liyakat

C)	 Güvenilirlik

D)	 Eşitlilik

E)	 Açıklık
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657 SAYILI DEVLET MEMURLARI 
KANUNU 1-KISIM VE 4- KISIM 

2-5-7 BÖLÜMLERİ

TEST 10‌

1.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu uyarınca, 
günün yirmi dört saatinde devamlılık gösteren 
hizmetlerde çalışan kadın memurlara; tabip ra-
poru olsun olmasın, her hâlde hamileliğin ka-
çıncı haftasından itibaren gece nöbeti ve gece 
vardiyası görevi verilemez?

A)	 Otuz yedinci

B)	 Otuz ikinci

C)	 Yirmi dördüncü

D)	 Yirmi sekizinci

E)	 Otuz beşinci

2.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre 
görevi sırasında veya görevinden dolayı bir 
kazaya veya saldırıya uğrayan veya bir meslek 
hastalığına tutulan memur ne kadar süre izinli 
sayılır?

A)	 Dokuz ay

B)	 On iki ay

C)	 On sekiz ay

D)	 Yirmi dört ay

E)	 İyileşinceye kadar

3.	 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre 
kadın memurlara, her hâlde hamileliğin kaçıncı 
haftasından itibaren gece nöbeti ve gece vardi-
yası görevi verilemez?

A)	 18

B)	 20

C)	 22

D)	 24

E)	 26

4.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre 
“Yetkili olmadığı halde basına, haber ajanslarına 
veya radyo ve televizyon kurumlarına bilgi veya de-
meç vermek “ hangi disiplin cezasını gerektirir?

A)	 Uyarma

B)	 Kınama

C)	 Aylıktan kesme

D)	 Kademe ilerlemesinin durdurulması

E)	 Devlet memurluğundan çıkarma

5.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre 
doğumda veya doğum sonrasında analık izni 
kullanılırken annenin ölümü hâlinde, isteği üze-
rine memur olan babaya ne kadar izin verilir?

A)	 Anne için öngörülen süre kadar

B)	 Bir aylık süre kadar

C)	 İki aylık süre kadar

D)	 Üç aylık süre kadar

E)	 Dört alık süre kadar

6.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre 
Memura eşinin, çocuğunun, kendisinin veya 
eşinin ana, baba ve kardeşinin ölümü hâllerin-
de isteği üzerine kaç gün izin verilir?

A)	 3

B)	 5

C)	 7

D)	 10

E)	 15
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ATATÜRK İLKELERİ VE 
İNKILAP TARİHİ

4. 
ÜNİTE

TRABLUSGARP,  
BALKAN VE I. DÜNYA SAVAŞI

TEST 1‌

1.	 Yunanistan’ın İzmir’i işgal etmesine nerede ka-
rar verilmiştir?

A)	 Paris Barış Konferansı’nda
B)	 San Remo Konferansı’nda
C)	 Lozan Konferansı’nda
D)	 Londra Konferansı’nda
E)	 Haliç Konferansı’nda

2.	 Aşağıdakilerden hangisi Mondros Ateşkes Ant-
laşması sonrası ilk işgal edilen bölgedir?

A)	 İzmir
B)	 Musul
C)	 Hatay
D)	 İstanbul
E)	 Batum

3.	 Osmanlı topraklarının paylaşımı için yapılan 
gizli antlaşmalardan hangisi Filistin’de bir İs-
rail Devleti’nin kurulmasına yönelik çalışmaları 
içerir?

A)	 Tilsit Görüşmeleri 
B)	 Erfurt Görüşmeleri
C)	 Petrograt Protokolü
D)	 Balfour Deklarasyonu
E)	 Skyes – Picot Antlaşması

4.	 I. Dünya Savaşı’nda Osmanlı Devleti’nin Ça-
nakkale Cephesi’nde kazandığı başarı, hangi 
devletin savaştan çekilmesine zemin oluştur-
muştur?

A)	 Rusya
B)	 İtalya
C)	 Bulgaristan
D)	 İngiltere
E)	 Fransa

5.	 Balkan Savaşları sonucunda yapılan antlaşma-
ların yol açtığı ve günümüze kadar süregelen 
sorun aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Ege havzası sahası
B)	 Ege adalarının durumu
C)	 Ege denizi kıta sahanlığı
D)	 Batı Trakya’daki Türklerin durumu
E)	 FIR Sorunu

6.	 Aşağıdakilerden hangisi I. Dünya Savaşı son-
rası imzalanan barış antlaşmaları arasında yer 
almaz?

A)	 Mondros
B)	 Versay
C)	 Sen Jermen
D)	 Nöyyi
E)	 Trianon

7.	 Yunanlılara karşı ilk kurşunu sıkan Hasan Tah-
sin’in gerçek adı nedir?

A)	 Süleyman Fethi Bey
B)	 Osman Recep Nevres
C)	 Selim Sırrı Tarcan
D)	 Sait Bey
E)	 Fahrettin Hayri Bey

8.	
I.	 Amiral Bristol Raporu
II.	 General Harbourd Raporu
III.	 General Milne Raporu

Yukarıdaki raporlardan hangileri Türklerin aley-
hine yayınlanmıştır?

A)	 Yalnız I
B)	 Yalnız II
C)	 Yalnız III
D)	 I ve II
E)	 II ve III
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17.	Lozan’dan geriye kalan sorunlar arasında;
I.	 Musul,
II.	 Boğazlar,
III.	 Yabancı okullar,
IV.	Hatay

konularından hangileri Türkiye’nin istekleri 
doğrultusunda çözümlenememiştir?

A)	 Yalnız I
B)	 Yalnız II
C)	 Yalnız III
D)	 I ve IV
E)	 I, II ve III

18.	Atatürk’ün naaşı 1953’te Anıtkabir’e alınınca-
ya kadar aşağıdakilerin hangisinde muhafaza 
edilmiştir?

A)	 Dolmabahçe Sarayı
B)	 Çinili Köşk
C)	 Yıldız Sarayı
D)	 Etnografya Müzesi
E)	 Topkapı Sarayı

19.	1924 yılında Türkiye ile Yunanistan arasında
Patrikhane sorununun yaşanmasına neden 
olan din adamı aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Arapoğlu Konstantin
B)	 Vasil Georgiades
C)	 Bartholomeos
D)	 Dimitri Argondonis
E)	 I. Mardiros

20.	Bozkurt - Lotus Olayı’nda Türkiye’yi Lahey
Adalet Divanı’nda temsil ederek Türkiye’nin 
haklılığını kabul ettiren ve bu başarısından do-
layı Atatürk tarafından kendisine Bozkurt soya-
dı verilen dönemin Adalet Bakanı aşağıdakiler-
den hangisidir?

A)	 Bekir Sami Bey
B)	 Mahmut Esat Bey
C)	 Şükrü Kara Bey
D)	 Ahmet Muhtar Bey
E)	 Refik Saydam

ATATÜRK DÖNEMİ TÜRK DIŞ 
POLİTİKASI

TEST 16‌

1.	 Türkiye Cumhuriyeti’nin 1932 ile 1939 yılları
arasında yürüttüğü dış politikadaki faaliyetleri 
arasında;
I.	 Türkiye dünya barışında katkıda bulunmuştur.
II.	 Sınırların güvenliğini sağlamıştır.
III.	 Topraklarını genişletmeye çalışmıştır.
IV.	Devletler arası güç birliği kurmuştur.
V.	 Totaliter rejimleri desteklemiştir.

gelişmelerinden hangilerinin yer aldığı söyle-
nebilir?

A)	 I, IV ve V
B)	 II, III ve IV
C)	 III, IV ve V
D)	 I, III ve V
E)	 I, II ve IV

2.	 Musul Meselesi süresince Türkiye İngiltere’ye
karşı uluslararası alanda yalnız olmadığını gös-
termek ve Musul sorununda elini güçlü tutmak 
için Dostluk ve Tarafsızlık Antlaşması’nı imza-
ladığı devlet aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Sovyet Rusya
B)	 Fransa
C)	 Almanya
D)	 Afganistan
E)	 İtalya

3.	
I.	 Türkiye’nin NATO’ya üye olması
II.	 Hatay’ın bağımsızlığını kazanması
III.	 Hatay’ın Türkiye’ye katılması
IV.	Bağdat Paktı’nın imzalanması
V.	 Sadabad Paktı’nın imzalanması
VI.	Ankara Paktı’nın imzalanması

Yukarıdaki siyasi gelişmelerden hangileri Ata-
türk Dönemi’nde meydana gelmiştir?

A)	 II ve V
B)	 III ve IV
C)	 II, III ve IV
D)	 II, V ve VI
E)	 I, III, V ve VI
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YAZIM KURALLARI

TEST 1‌

1.	 Aşağıdakilerin hangisinde bir yazım yanlışı 
vardır?

A)	 Sana son gelişmelerden söz etmedim sanırım.
B)	 Kurul 3’üncü toplantıda da bir karara varamadı.
C)	 Bu inancın bizi güçlü kıldığını geç farkettim.
D)	 1964’te gelişim, bir deftere kazındı.
E)	 Yarına kadar pek çok insanla görüşmüş olacak.

2.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde yazım yanlışı 
vardır?

A)	 Uzaktaki dağların kasvetli görüntülerini çiziyo-
rum.

B)	 Yaşamımın da tıpkı bu çöl kadar boş olduğunu 
anladım.

C)	 Sevecen bir gülümsemenin ardına saklanan bir 
şeyler vardır.

D)	 Birtakım insanların, durmadan yalnızlığıma 
engel olduğu duygusuyla sıkıntıya kapıldım.

E)	 Şaşkın bir şekilde baka kalmaktan utanç duy-
dum.

3.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde yön bildiren 
sözcük yanlış yazılmıştır?

A)	 Buradan doğuya doğru gittikçe iklim sertleşiyor.
B)	 Antalya’nın kuzeyinde yaşıyorlardı.
C)	 Arkadaşım, Doğu Karadeniz’den övgüyle bah-

sediyor.
D)	 Hükümet, orta doğuyla ilişkileri sıklaştırıyor.
E)	 Doğu Anadolu’nun iklim koşulları da ağır gidi-

yor.

4.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde “ki” bağlacı-
nın ya da “-ki” ekinin yazımı yanlıştır?

A)	 Demek ki sağlığım için dua ediyorsun.
B)	 Meçhul kalan yalnızca bu değilki...
C)	 İçindeki sesi işitebilmek için duygularını hareke-

te geçirdi.
D)	 Belki de dünyanın ışıkları sönünce gelecek.
E)	 O kadar kızdı ki hepimizi korkuttu.

5.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde bir yazım 
yanlışı yoktur?

A)	 Uçurumları birbir törpüledim denizlerin dalga-
larıyla.

B)	 Arkadaşımı benzetdim ölen dilek ağacına.
C)	 Kimse bilmesede umutluydular ailecek.
D)	 Elleriyle yön verdi, kopan ve buluşan damlala-

ra.
E)	 Öyle zorki bir ıslığı diriltmek ağzımda.

6.	 Aşağıdakilerden hangisinde yazım yanlışı yok-
tur?

A)	 Bu çocuk, yaramazlıkdan çok zevk alıyor.
B)	 Biraz gençlerede hak vermek gerekiyor.
C)	 Bir an ona kızacağımı zannetti.
D)	 Başında beklemiyeyim de kaç git, olur mu?
E)	 Seni dinliyecek kadar zamanım yok.

7.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde yazım yanlışı 
yoktur?

A)	 Devlet, özel sektörü teşfik etmeli.
B)	 Bu romanı arkadaşlarıma da tafsiye ediyorum.
C)	 Bizlere bir anne şevkatiyle yaklaştı hep.
D)	 Ona doğum gününde sürpriz yapmak istemiştik.
E)	 Yarın teskerenizi alıp asker ocağından ayrıla-

caksınız.

8.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde yazım yanlışı 
yoktur?

A)	 Murat’ların bağına gidip bol bol üzüm yedik.
B)	 Ziya Gökalp Türkçülük akımının kurucusudur.
C)	 İstanbul 29 Mayıs 1453’de fethedildi.
D)	 Onun Ankara’lı olduğunu bilmiyordum.
E)	 Yarın sabah ders çalışmaya gidelimmi?

TÜRKÇE DİL BİLGİSİ VE 
YAZIM KURALLARI

5. 
ÜNİTE
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RESMİ YAZIŞMALARDA 
UYGULANACAK USUL VE ESASLAR 

HAKKINDA YÖNETMELİK

6. 
ÜNİTE

RESMİ YAZIŞMALARDA UYGULANACAK USUL 
VE ESASLAR HAKKINDA YÖNETMELİK

TEST 1‌

1.	 Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve 
Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre metindeki 
kelime aralarında ve noktalama işaretlerinden 
sonra kaç karakter boşluk bırakılır?

A)	 Bir

B)	 İki

C)	 Üç

D)	 Dört

E)	 Beş

2.	 Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve 
Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre “Metin” ile 
ilgili olarak aşağıdaki ifadelerden hangisi yan-
lıştır?

A)	 Metin içinde geçen sayılar, rakamla veya harfle 
yazılamaz.

B)	 Dört ve dörtten çok haneli sayılar sondan 
sayılmak üzere üçlü gruplara ayrılarak yazılır 
ve araya nokta (.) işareti konulur. Sayılarda 
kesirler virgül (,) ile ayrılır.

C)	 Belge içinde zorunlu olmadıkça yabancı kelime-
ye yer verilmez, verildiği durumda ise parantez 
içinde anlamı belirtilir.

D)	 Belge, Türk Dil Kurumu tarafından hazırlanan 
Yazım Kılavuzu ve Türkçe Sözlük’ün güncel 
yayımı esas alınarak dil bilgisi kurallarına göre 
anlamlı ve özlü olarak yazılır.

E)	 Metin içinde yer alan alıntılar tırnak içinde ve/
veya eğik (italik) olarak yazılabilir.

3.	 Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve 
Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre belgelerde 
sayı bulunması zorunludur. Sayıda olağanüstü 
durumlar için aşağıdaki ibarelerinden hangisi 
kullanılır?

A)	 “E”,

B)	 “Z”

C)	 “O”

D)	 “B”

E)	 “S”

4.	 Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve 
Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre “Muhatap” 
ile ilgili olarak aşağıdaki ifadelerden hangisi 
yanlıştır?

A)	 İdare dışına gönderilen belgelerde, gerekiyor-
sa belgenin gideceği yerin adresi, muhatap 
satırının altına, satır ortalanarak büyük harflerle 
yazılır. Adres bilgisi uzun ise birden fazla satıra 
yazılabilir.

B)	 Muhatap gerçek kişi ise muhatap bölümüne 
“Sayın” ibaresinden sonra muhatabın adı ilk 
harfi büyük diğerleri küçük harflerle, soyadı ise 
büyük harflerle yazılır

C)	 Bağlı, ilgili veya ilişkili idarelere gönderilecek 
belgeler doğrudan o idareye gönderilebilir.

D)	 İdarenin bağlı veya ilgili olduğu idarenin bilgi 
sahibi olmasının gerekli görüldüğü durumlarda 
belge, söz konusu bağlı veya ilgili olunan idare 
aracılığıyla gönderilir.

E)	 Mülki idareye veya dış temsilciliğe bağlı teşki-
latlarda ilk satıra bağlı olunan mülki idarenin 
veya dış temsilciliğin adı büyük harflerle, ikinci 
satıra ilgili birimin adı ilk harfleri büyük diğerleri 
küçük harflerle ortalanarak parantez içerisinde 
yazılır. Ancak aynı mülki idareye veya dış tem-
silciliğe bağlı birimler arasında gerçekleştirilen 
yazışmalarda, bağlı olunan mülki idarenin veya 
dış temsilciliğin bilgi sahibi olmasının gerekli 
görüldüğü durumlar haricinde belge, doğrudan 
muhatap birime gönderilir.
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RESMİ YAZIŞMALARDA UYGULANACAK USUL 
VE ESASLAR HAKKINDA YÖNETMELİK

TEST 7‌

1.	 Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre idare, logo kullanmak 
istediğinde sayfanın üst boşluğu seçeneklerden hangisi gibi düzenlenir?

A)	

B)	

C)	

D)	

E)	
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7. 
ÜNİTE

KAMU GÖREVLİLERİ ETİK KURULU 
KURULMASI VE BAZI KANUNLARDA 
DEĞİŞİKLİK YAPILMASI HAKKINDA 

KANUN

KAMU GÖREVLİLERİ ETİK 
KURULU KURULMASI VE BAZI 

KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK 
YAPILMASI HAKKINDA KANUN

TEST 1‌

1.	 Kamu Görevlileri Etik Kurulu üyelerini kim seçer 
ve atar?

A)	 TBMM

B)	 İçişleri Bakanı

C)	 Hakimler ve Savcılar Kurulu

D)	 Adalet Bakanı

E)	 Cumhurbaşkanı

2.	 Kamu Görevlileri Etik Kurulunda görevden alma 
nedeniyle veya süresi dolmadan herhangi bir se-
beple boşalan kurul üyeliklerine ne kadar süre 
içerisinde Cumhurbaşkanınca yeniden atama 
yapılır?

A)	 15 gün

B)	 1 ay

C)	 45 gün

D)	 2 ay

E)	 3 ay

3.	 Kamu Görevlileri Etik Kurulunun üyelerinin gö-
rev süresi kaç yıldır?

A)	 1

B)	 2

C)	 3

D)	 4

E)	 5

4.	 Kamu Görevlileri Etik Kurulu üyelerinin görevi 
kötüye kullanmaktan veya yüz kızartıcı bir suç-
tan mahkûm olmaları halinde kimin onayıyla gö-
revden alınırlar?

A)	 Cumhurbaşkanının

B)	 Anayasa Mahkemesinin

C)	 Adalet Bakanının

D)	 TBMM Başkanının

E)	 İçişleri Bakanının

5.	 Kamu Görevlileri Etik Kurul Başkan ve üyelerine 
fiilen görev yapılan her gün için kaç gösterge ra-
kamının memur aylık katsayısı ile çarpımı sonu-
cu bulunacak miktarda huzur hakkı ödenir?

A)	 2000

B)	 3000

C)	 4000

D)	 5000

E)	 6000

6.	 Kamu Görevlileri Etik Kurulu, başvurular hakkın-
daki inceleme ve araştırmasını etik davranış ilke-
lerinin ihlâl edilip edilmediği çerçevesinde yürü-
tür. Kurul, kendisine şikâyet veya ihbar yoluyla 
ulaşan başvurular üzerine yapacağı inceleme ve 
araştırmayı en geç kaç ay içinde sonuçlandırmak 
zorundadır?

A)	 1

B)	 2

C)	 3

D)	 4

E)	 5
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8. 
ÜNİTE

TARIM VE ORMAN BAKANLIĞI 
PERSONELİ GÖREVDE YÜKSELME VE 

UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ YÖNETMELİĞİ

TARIM VE ORMAN BAKANLIĞI 
PERSONELİ GÖREVDE YÜKSELME VE 
UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ YÖNETMELİĞİ

TEST 1‌‌

1.	 Tarım ve Orman Bakanlığı Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliğine 
göre sınav kurulu hangi birimin oluru ile oluş-
turulur?

A)	 Personel Genel Müdürü

B)	 Sınav Kurulunun başkanı

C)	 Bakan

D)	 Rehberlik ve Teftiş Başkanı

E)	 Sınav Kurulu üyesi

2.	
I.	 Millî Eğitim Bakanlığı
II.	 Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi Baş-

kanlığı
III.	 Bakanlık

Tarım ve Orman Bakanlığı Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliğine 
göre görevde yükselme yazılı sınavı yukarıda 
yazılı olan hangi birimler tarafından yapılabilir?

A)	 Yalnız I

B)	 Yalnız II

C)	 I ve II

D)	 II ve III

E)	 I, II ve III

3.	 Tarım ve Orman Bakanlığı Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliğine 
göre Avukat kadrosuna atanabilmek için gere-
ken şartlardan biri aşağıdaki seçeneklerin han-
gisinde verilmiştir?

A)	 Avukatlık bürosuna sahip olmak

B)	 Avukatlık ruhsatına sahip olmak

C)	 En az bir yabancı dil bilmek

D)	 Genel Kamu Hukuku dalında uzmanlaşmak

E)	 En az bir yıl hakimlik veya savcılık görevi 
bulunmak

4.	 Tarım ve Orman Bakanlığı Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliğine 
göre aşağıdaki seçeneklerden hangisi bu yö-
netmeliğin amacıdır?

A)	 Liyakat ve kariyer ilkeleri çerçevesinde, Tarım 
ve Orman Bakanlığı merkez ve taşra teşkilatı 
kadrolarında görevli personelin görevde yük-
selme ve unvan değişikliği usul ve esaslarını 
belirlemektir.

B)	 Liyakat ve kariyer ilkeleri çerçevesinde, hizmet 
gerekleri ve personel planlaması esas alınarak, 
Tarım ve Orman Bakanlığı merkez teşkilatı kad-
rolarında görevli personelin görevde yükselme 
ve unvan değişikliği usul ve esaslarını belirle-
mektir.

C)	 Liyakat ve kariyer ilkeleri çerçevesinde, hizmet 
gerekleri ve personel planlaması esas alınarak, 
Tarım ve Orman Bakanlığı merkez ve taşra teş-
kilatı kadrolarında görevli personelin görevde 
yükselme ve unvan değişikliği usul ve esasları-
nı belirlemektir.

D)	 Liyakat ve kariyer ilkeleri çerçevesinde, hizmet 
gerekleri ve personel planlaması esas alınarak, 
Tarım ve Orman Bakanlığı merkez ve taşra teş-
kilatı kadrolarında görevli personelin görevde 
yükselme esaslarını belirlemektir.

E)	 Liyakat ve kariyer ilkeleri çerçevesinde, hizmet 
gerekleri ve personel planlaması esas alınarak, 
Tarım ve Orman Bakanlığı merkez teşkilatı kad-
rolarında görevli personelin çalışma koşullarını 
düzenlemektir.

5.	 Tarım ve Orman Bakanlığı Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliğine 
göre aşağıdaki seçeneklerden hangisi şoför 
kadrosuna atanabilmek için sahip olunabilecek 
sürücü belgesi sınıflarından biri değildir?

A)	 (A) sınıfı

B)	 (B) sınıfı

C)	 (C) sınıfı

D)	 (D) sınıfı

E)	 (E) sınıfı
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3628 SAYILI MAL BİLDİRİMİNDE 
BULUNULMASI, RÜŞVET 
VE YOLSUZLUKLARLA 
MÜCADELE KANUNU

9. 
ÜNİTE

3628 SAYILI MAL BİLDİRİMİNDE 
BULUNULMASI, RÜŞVET VE 

YOLSUZLUKLARLA MÜCADELE KANUNU

TEST 1‌

1.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüş-
vet Ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanununa göre 
noterler mal bildirimlerini kime verirler?

A)	 YSK Başkanlığına
B)	 HSK Başkanlığına
C)	 Adalet Bakanlığına
D)	 Bulundukları İlin Valiliklerine
E)	 Bulundukları ilin adliyesine

2.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüş-
vet Ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanununa göre 
Türk Hava Kurumunun şube başkanları mal bil-
dirimlerini kime verirler?

A)	 Bulundukları Valiliklere
B)	 İçişleri Bakanlığına
C)	 Hazine ve Maliye Bakanlığına
D)	 Vakıflar Genel Müdürlüğüne
E)	 Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığına

3.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüş-
vet Ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanununa göre 
Mal bildirimleri, özel kanunlardaki hükümler 
saklı kalmak kaydıyla bildirimde bulunanın özel 
dosyasında saklanır. Bildirimlerin içeriği hak-
kında, ilgili madde hükmü dışında hiçbir şekil-
de açıklama yapılamaz ve bilgi verilemez. Ayrı-
ca mal bildirimlerindeki bilgiler ve kayıtlar esas 
alınarak içeriği hakkında yayında bulunulamaz. 
Ancak hangi kurul mal bildirimlerini gerektiğin-
de inceleme yetkisine sahiptir?

A)	 Kamu Görevlileri Etik Kurulu
B)	 Kamu Görevlileri Mal Beyan Kurulu
C)	 Kamu Görevlileri Hakem Kurulu
D)	 Kamu Görevlileri Mal Bildirim Kurulu
E)	 Kamu Görevlileri Ceza Kurulu

4.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüş-
vet Ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanununa göre 
kanunen daha ağır bir cezayı gerektirmediği 
takdirde gerçeğe aykırı bildirimde bulunana 
kaç aydan kaç aya kadar hapis cezası verilir?

A)	 6 aydan 12 aya kadar
B)	 6 aydan 60 aya kadar
C)	 6 aydan 24 aya kadar
D)	 6 aydan 36 aya kadar
E)	 6 aydan 48 aya kadar

5.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüş-
vet Ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanununa göre 
mal varlığında önemli bir değişiklik olduğunda 
kaç ay içinde mal bildiriminde bulunulmalıdır?

A)	 Altı ay içinde
B)	 Dört ay içinde
C)	 Üç ay içinde
D)	 İki ay içinde
E)	 Bir ay içinde

6.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüş-
vet Ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanununa göre 
mal bildiriminde bulunması gereken kamu gö-
revlileri milletlerarası protokol, mücadele veya 
nezaket kaideleri uyarınca veya diğer herhangi 
bir sebeple, yabancı devletlerden, milletlera-
rası kuruluşlardan, sair milletlerarası hukuk 
tüzelkişiliklerinden, Türk uyruğunda olmayan 
herhangi bir özel veya tüzelkişi veya kuruluş-
tan; aldıkları tarihteki değeri kaç aylık net as-
gari ücret toplamını aşan hediye veya hibe 
niteliğindeki eşyayı kurumlarına teslim etmek 
zorundadırlar?

A)	 Altı
B)	 Yedi
C)	 Sekiz
D)	 Dokuz
E)	 On
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10. 
ÜNİTE

6698 SAYILI KİŞİSEL 
VERİLERİN KORUNMASI 

KANUNU

6698 SAYILI KİŞİSEL 
VERİLERİN KORUNMASI 

KANUNU

TEST 1‌

1.	 Aşağıdakilerden hangisi 6698 sayılı Kişisel Ve-
rilerin Korunması Kanununda yer alan kişisel 
verileri koruma kurulunun görev ve yetkilerin-
den değildir?

A)	 Kişisel verilerle ilgili haklarının ihlal edildiğini 
ileri sürenlerin şikâyetlerini karara bağlamak

B)	 Veri güvenliğine ilişkin yükümlülükleri belirle-
mek amacıyla düzenleyici işlem yapmak

C)	 Kurumun performansı, mali durumu, yıllık 
faaliyetleri ve ihtiyaç duyulan konular hakkın-
da hazırlanan rapor taslaklarını sözlü olarak 
duyurmak.

D)	 Kişisel verilerin, temel hak ve özgürlüklere 
uygun şekilde işlenmesini sağlamak

E)	 Bu Kanunda öngörülen idari yaptırımlara karar 
vermek

2.	 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanu-
nunda yer alan kişisel verileri koruma kurulun-
daki üyelerin görevleri aşağıdaki hangi durum-
da sonlandırılamaz?

A)	 Görevleriyle ilgili olarak işledikleri suçlardan 
dolayı haklarında verilen mahkûmiyet kararının 
kesinleşmesi

B)	 Görevlerini yerine getiremeyeceklerinin sağlık 
kurulu raporuyla tespit edilmesi

C)	 Bir ay içinde izinsiz ve mazeretsiz olarak top-
lam üç, bir yıl içinde toplam on Kurul toplantısı-
na katılmadıklarının tespit edilmesi

D)	 Görevlerine izinsiz, mazeretsiz ve kesintisiz 
olarak on beş gün ya da bir yılda toplam otuz 
gün süreyle devam etmediklerinin tespit edil-
mesi

E)	 Seçilmek için gereken şartları taşımadıklarının 
sonradan anlaşılması

3.	 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanu-
nun amacı nedir?

A)	 Kişisel verilerin işlenmesinde başta özel haya-
tın gizliliği olmak üzere kişilerin temel haklarını 
korumak ve kişisel verileri işleyen tüzel kişilerin 
yükümlülükleri ile uyacakları usul ve esasları 
düzenlemektir

B)	 Kişisel verilerin işlenmesinde başta özel haya-
tın gizliliği olmak üzere kişilerin temel hak ve 
özgürlüklerini korumak ve kişisel verileri işleyen 
gerçek ve tüzel kişilerin yükümlülükleri ile uya-
cakları usul ve esasları düzenlemektir

C)	 Kişisel verilerin işlenmesinde  hayatın gizliliği, 
kişilerin temel hak ve özgürlüklerini korumak ve 
kişisel verileri işleyen gerçek ve tüzel kişilerin 
yükümlülükleri ile uyacakları  esasları düzenle-
mektir.

D)	 Verilerin işlenmesinde başta özel hayatın gizli-
liği olmak üzere kişilerin temel hak ve özgürlük-
lerini korumak ve kişisel verileri işleyen gerçek 
ve tüzel kişilerin yükümlülükleri ile uyacakları 
usul ve esasları düzenlemektir.

E)	 Kişisel verilerin işlenmesinde başta özel 
hayatın gizliliği olmak üzere kişilerin temel hak 
ve özgürlüklerini korumak ve kişisel verileri 
işleyen gerçek ve tüzel kişilerin yükümlülükleri 
ile uyacakları usul ve esasları düzenlemektir.
Kişisel verilerin işlenmesinde başta özel haya-
tın gizliliği olmak üzere kişilerin temel hak ve 
özgürlüklerini korumaktır.

4.	 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanu-
nunda yer alan yer alan kişisel verileri koruma 
kurulunun bütçesi hangi kanunla hazırlanır ve 
kabul edilir?

A)	 5018 sayılı kanunla

B)	 2954 sayılı kanunla

C)	 5393 sayılı kanunla

D)	 1023 sayılı kanunla

E)	 2247 sayılı kanunla
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3071 SAYILI DİLEKÇE HAKKININ 
KULLANILMASINA DAİR KANUN

TEST 1‌

1.	 Alman vatandaşı olan Helga Hanım üç yıldır
Türkiye de ikamet etmektedir. Helga Hanım 
aşağıdaki hangi esas gözetilmek kaydıyla 3071 
sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Ka-
nunda belirtilen dilekçe hakkından faydalana-
bilir?

A)	 Adalet
B)	 Karşılıklılık
C)	 Şeffaflık
D)	 Ekonomiklik
E)	 Gizlilik

2.	
I.	 Adı ve soyadı
II.	 İmzası
III.	 İş adresi
IV.	Telefon numarası
V.	 Unvanı

Türkiye Büyük Millet Meclisine dilekçe yazan 
Kerim Bey dilekçesinde yukarıda belirtilen bil-
gilere yer vermiştir. Kerim Bey’in yukarıda be-
lirtiği bilgilerinden hangileri 3071 sayılı Dilekçe 
Hakkının Kullanılmasına Dair Kanuna göre di-
lekçenin kabul olması için zorunlu olarak belir-
tilmesi gereken bilgilerdir?

A) I ve III  B) III ve IV  C) II ve IV

D) I, II ve III  E) IV ve V

3.	 Banu Hanım yetkili makamlara emeklilik iş-
lemleri için 3071 sayılı Dilekçe Hakkının Kulla-
nılmasına Dair Kanun kapsamında dilekçe ile 
başvuru yapmıştır. Dilekçenin verildiği makam 
Banu Hanım’ın yaptığı başvuru sonucu veya ya-
pılmakta olan işlemin safahatı hakkında Banu 
Hanım’a en geç kaç gün içinde gerekçeli olarak 
cevap vermelidir?

A) 10  B) 20  C) 30  D) 45  E) 60

4.	 Türkiye Büyük Millet Meclisi gelen evrak kayıt
bürosunda görevli Aysun Hanım Hazine ve Ma-
liye Bakanlığına verilmesi gereken bir dilekçe-
nin yanlışlıkla TBMM başkanlığına verildiğini 
fark etmiştir. Aysun Hanım aşağıdaki işlemler-
den hangisini yaparsa doğru bir işlem yapmış 
olur?

A)	 Verilen dilekçeyi dilekçe sahibinin adresine
postalamak.

B)	 Dilekçeyi hiç verilmemiş saymak.
C)	 Dilekçeyi Hazine ve Maliye Bakanlığı adına

cevaplamak.
D)	 Dilekçeyi TBMM adına cevaplamak.
E)	 Dilekçeyi ilgisi dâhilinde Hazine ve Maliye

Bakanlığına gönderip dilekçe sahibine durum 
hakkında bilgi vermek.

5.	 Celal Bey kendisi ile ilgili bir durumdan dolayı
TBMM dilekçe komisyonuna 3071 sayılı Dilekçe 
Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun kapsamın-
da dilekçe göndermiştir. Türkiye Büyük Millet 
Meclisine gönderilen dilekçenin Dilekçe Ko-
misyonunda incelenmesi ve karara bağlanması 
kaç gün içinde sonuçlandırılır?

A) 15  B) 30  C) 45  D) 60  E) 75

3071 SAYILI DİLEKÇE HAKKININ 
KULLANILMASINA DAİR KANUN

11. 
ÜNİTE
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12. 
ÜNİTE

DEVLET MEMURLARI 
DİSİPLİN YÖNETMELİĞİ

DEVLET MEMURLARI 
DİSİPLİN YÖNETMELİĞİ

TEST 1‌

1.	 Devlet Memurları Disiplin Yönetmeliğine göre 
disiplin amiri olarak tespit edilen unvanlara ait 
kadrolara görevlendirilenler veya bu görevleri 
vekâleten yürütenler ne kadar süre disiplin amir-
liği yetkisini haizdir?

A)	 Görevi yürüttükleri sürece

B)	 Altı ay süreyle

C)	 Bir yıl süreyle

D)	 İki yıl süreyle

E)	 Üç yıl süreyle

2.	 Devlet Memurları Disiplin Yönetmeliğine göre 
disiplin soruşturmasında yer alan muhakkiğin 
yetkileri arasında sayılamaz?

A)	 Disiplin soruşturması kapsamında her türlü evra-
ğı incelemeye ve gerekli cezayı vermeye

B)	 Hakkında inceleme yapılan memurun ifadesini 
almaya

C)	 Memur tarafından gösterilen kişilerden bilgi 
istemeye

D)	 Memur tarafından gösterilen kişileri dinlemeye

E)	 Bilgisi olabileceğini değerlendirdiği kişilerden bilgi 
istemeye

3.	 Devlet Memurları Disiplin Yönetmeliğine 
göre “Mahallî idarelerin yüksek disiplin kurulu 
……………….. yüksek disiplin kuruludur.” cümlesin-
deki boşluğa aşağıdakilerden hangisi getirilme-
lidir?

A)	 İçişleri Bakanlığı

B)	 merkez

C)	 il

D)	 belediye

E)	 Cumhurbaşkanlığı

4.	 Devlet Memurları Disiplin Yönetmeliğine göre 
kademe ilerlemesinin durdurulması cezasına 
karşı yapılan itirazları değerlendirmeye yetkili 
olan kurul aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Yüksek disiplin kurulu

B)	 Mülki amir

C)	 İdari amir

D)	 Disiplin kurulu

E)	 İlgili bakanlık

5.	 Devlet Memurları Disiplin Yönetmeliğine göre 
aşağıdakilerden hangisinde Bakanlık teşkilatının 
tanımı doğru verilmiştir?

A)	 Bakanlık merkez teşkilatı ve ihtiyaca göre ku-
rulan taşra ve yurt dışı teşkilatı ile bakanlıklara 
bağlı, ilgili ve ilişkili kamu idarelerini ifade eder.

B)	 Bakanlık taşra teşkilatı ve ihtiyaca göre kurulan 
taşra ve yurt içi teşkilatı ile bakanlıklara bağlı, 
ilgili ve ilişkili kamu idarelerini ifade eder.

C)	 Bakanlık merkez teşkilatı ve ihtiyaca göre ku-
rulan merkez ve yurt içi teşkilatı ile bakanlıklara 
bağlı, ilgili ve ilişkili kamu idarelerini ifade eder.

D)	 Bakanlık taşra teşkilatı ve ihtiyaca göre kurulan 
merkez ve yurt dışı teşkilatı ile bakanlıklara bağlı, 
ilgili ve ilişkili kamu idarelerini ifade eder.

E)	 Bakanlık merkez teşkilatı ve ihtiyaca göre ku-
rulan merkez ve yurt içi teşkilatı ile bakanlıklara 
bağlı, ilgili ve ilişkili kamu idarelerini ifade eder.

6.	 Devlet Memurları Disiplin Yönetmeliğine göre di-
siplin amirleri; uyarma, kınama ve aylıktan kes-
me cezalarını soruşturmanın tamamlandığı gün-
den itibaren kaç gün içinde vermek zorundadır?

A)	 Beş

B)	 Yedi

C)	 On

D)	 On beş

E)	 Otuz
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4982 SAYILI BİLGİ EDİNME 
HAKKI KANUNU

13. 
ÜNİTE

4982 SAYILI BİLGİ EDİNME HAKKI 
KANUNU

TEST 1‌‌

1.	 Aşağıdakilerden hangisi 4982 sayılı Bilgi Edin-
me Kanununa göre “BİLGİ” yi ifade eder?

A)	 Kurum ve kuruluşların sahip oldukları kayıtlarda 
yer alan bu kanun kapsamındaki her türlü veri

B)	 Kurum ve kuruluşların sahip oldukları kayıtlarda 
yer alan ya da yer almayan bu kanun kapsa-
mındaki her türlü veri

C)	 Kurum ve kuruluşların sahip oldukları bu Kanun 
kapsamındaki yazılı, basılı veya çoğaltılmış 
dosya, evrak, kitap, dergi, broşür, etüt, mektup, 
program, talimat, kroki, plân, film, fotoğraf, teyp 
ve video kaseti, harita, elektronik ortamda kay-
dedilen her türlü bilgi, haber ve veri taşıyıcıları

D)	 Kurum ve kuruluşların sahip oldukları ya da 
bir çalışma sonucunda ulaşacakları bu Kanun 
kapsamındaki yazılı, basılı veya çoğaltılmış 
dosya, evrak, kitap, dergi, broşür, etüt, mektup, 
program, talimat, kroki, plân, film, fotoğraf, teyp 
ve video kaseti, harita, elektronik ortamda kay-
dedilen her türlü bilgi, haber ve veri taşıyıcıları

E)	 Kurum ve kuruluşların sahip oldukları kayıtlarda 
yer alan tüzel kişiler hakkında bu Kanunda yer 
alan tüm veriler

2.	
I.	 Eşitlik
II.	 Güvenirlik
III.	 Tarafsızlık
IV.	Açıklık

Yukarıdakilerden hangileri 4982 sayılı Bilgi 
Edinme Kanununun ilkelerindendir?

A)	 II, III ve IV
B)	 I, III ve IV
C)	 I ve III
D)	 I, II ve IV
E)	 III ve IV

3.	 4982 sayılı Bilgi Edinme Kanununa göre iste-
nen bilgi veya belgenin, başvurulan kurum ve 
kuruluş içindeki başka bir birimden sağlanma-
sı; başvuru ile ilgili olarak bir başka kurum ve 
kuruluşun görüşünün alınmasının gerekmesi 
veya başvuru içeriğinin birden fazla kurum ve 
kuruluşu ilgilendirmesi durumlarında bilgi veya 
belgeye erişim kaç iş günü içinde sağlanır?

A)	 15 B)	 30 C)	 45 D)	 60 E)	 90

4.	 4982 sayılı Bilgi Edinme Kanununa göre iste-
nen bilgi veya belgeye erişim için gereken mali-
yet tutarının idare tarafından başvuru sahibine 
bildirilmesi üzerine başvuru sahibi bu ücreti 
kaç gün içinde yatırmalıdır?

A)	 5 B)	 10 C)	 15 D)	 20 E)	 30

5.	 4982 sayılı Bilgi Edinme Kanununa göre belge-
ye erişim konusunda aşağıdakilerden hangisi 
yanlıştır?

A)	 İstenen bilgi veya belgenin niteliğine göre, 
kurum ve kuruluşlarca, başvuru sahibine söz 
konusu bilgi veya belgenin bir kopyasının veril-
mesi gerekir.

B)	 Kopya verilmesinin mümkün olmadığı hâllerde, 
başvuru sahibinin bilgi veya belgenin aslını 
inceleyerek not almasına izin verilir.

C)	 Kopya verilmesinin mümkün olmadığı hâllerde 
evrakın aslı verilebilir.

D)	 Kopya verilmesinin mümkün olmadığı hâller-
de belgenin içeriği gösterilebilir, ses kaydı ise 
dinletilebilir.

E)	 Başvurunun yapıldığı kurum ve kuruluş, erişi-
mine olanak sağladığı bilgi veya belgeler için 
başvuru sahibinden erişimin gerektirdiği maliyet 
tutarı kadar bir ücreti bütçeye gelir kaydedilmek 
üzere tahsil edebilir.
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4483 SAYILI MEMURLAR VE 
DİĞER KAMU GÖREVLİLERİNİN 

YARGILANMASI 
HAKKINDA KANUN

14. 
ÜNİTE

4483 SAYILI MEMURLAR VE 
DİĞER KAMU GÖREVLİLERİNİN 

YARGILANMASI HAKKINDA KANUN

TEST 1‌

1.	 4483 Sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlile-
rinin Yargılanması hakkında kanuna göre ilçe-
de görevli memurlar ve diğer kamu görevlileri 
hakkında soruşturma izni verme yetkisi kime 
aittir?

A)	 Kurum amiri
B)	 Kaymakam
C)	 Vali
D)	 Yetkili ve görevli Cumhuriyet başsavcısı
E)	 İlin belediye başkanı

2.	 4483 Sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görev-
lilerinin Yargılanması hakkında kanuna göre 
soruşturma izni verilmemesine ilişkin karara 
karşı Cumhuriyet başsavcılığı veya şikâyetçi 
yetkili merciin kararının tebliğinden itibaren 
kaç gün içinde itiraz edebilir?

A)	 5 
B)	 10
C)	 15
D)	 20
E)	 25

3.	 4483 Sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlile-
rinin Yargılanması hakkında kanuna göre bölge 
düzeyinde teşkilatlanan kurum ve kuruluşlarda 
görev yapan memurlar ve diğer kamu görevlile-
ri hakkında soruşturma izni verme yetkisi kime 
aittir?

A)	 Bakanlık müfettişi
B)	 Yetkili ve görevli Cumhuriyet başsavcısı
C)	 Teşkilatın en üst amiri
D)	 Teşkilatların görev yaptıkları ilin valisi
E)	 Kaymakam

4.	 4483 Sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlile-
rinin Yargılanması hakkında kanuna göre Tür-
kiye Büyük Millet Meclisinde görevli memurlar 
ve diğer kamu görevlileri hakkında soruşturma 
izni verme yetkisi kime aittir?

A)	 Yetkili Cumhuriyet başsavcısı
B)	 Yetkili ve görevli Cumhuriyet başsavcısı
C)	 Türkiye Büyük Millet Meclisi başkanı
D)	 Türkiye Büyük Millet Meclisi Genel Sekreteri
E)	 Türkiye Büyük Millet Meclisi Soruşturma Komis-

yonu

5.	 4483 Sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görev-
lilerinin Yargılanması Hakkında Kanuna göre 
Cumhurbaşkanlığında görevli memurlar ve di-
ğer kamu görevlileri hakkında soruşturma izni 
yetkisini kim verir?

A)	 Cumhurbaşkanlığı İdari İşler Başkanı
B)	 Cumhurbaşkanı
C)	 İlgili bakan
D)	 O kuruluşun en üst idari amiri
E)	 Devlet Denetleme Kurulu

6.	 Celal Bey Cumhurbaşkanlığında görevli bir devlet 
memurudur. Celal Bey yetkisi olmadan basın ku-
ruluşlarına göreviyle ilgili çeşitli bilgiler vermiştir. 
Celal Bey’in basına verdiği bilgilerden dolayı olum-
suz etkilenen kişiler Celal Bey hakkında şikâyette 
bulunmuşlardır.

Yukarıda belirtilen şikâyetten dolayı Celal Bey 
hakkında soruşturma izni yetkisini 4483 sayılı 
Memurlar ve Diğer Kamu Görevlilerinin Yargı-
lanması Hakkında Kanuna göre aşağıdakiler-
den hangisi verir?

A)	 TBMM Başkanı
B)	 Cumhurbaşkanı 
C)	 İlgili Bakan
D)	 Cumhurbaşkanı İdari İşler Başkanı
E)	 Cumhurbaşkanlığı Sözcüsü
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15. 
ÜNİTE

DEVLET ARŞİV 
HİZMETLERİ HAKKINDA 

YÖNETMELİK

DEVLET ARŞİV  
HİZMETLERİ HAKKINDA 

YÖNETMELİK

TEST 1‌

1.	 Devlet Arşiv Hizmetleri Hakkında Yönetmeliğe 
göre “İdarelerin faaliyetlerini yerine getirirken oluş-
turdukları her türlü dokümantasyonun içerisinden, 
idare faaliyetlerinin delili olabilecek belgelerin ayık-
lanarak bunların içerik, üstveri, format ve ilişkisel 
özelliklerini koruyan, belgelerin ait olduğu fonksi-
yon veya işlem için delil teşkil eden ve aidiyet zin-
ciri içerisindeki yönetimini elektronik ortamda sağ-
layan sistemi” ifade eden terim aşağıdakilerden 
hangisidir?

A)	 Datasal belge yönetim sistemi

B)	 Dijital belge yönetim sistemi

C)	 Arşiv belge yönetim sistemi

D)	 Elektronik belge yönetim sistemi

E)	 İmha belge yönetim sistemi

2.	 Devlet Arşiv Hizmetleri Hakkında Yönetmeliğe 
göre arşivlerde düzenleme iş ve işlemleri ba-
kımından aşağıdaki ifadelerden hangisi yanlış-
tır?

A)	 Arşivde yerleştirme işlemi, sol taraftaki ilk rafın 
sol üst köşesinden başlanmak üzere yapılır. Bu 
işlem, her raf grubu için tekrarlanmaz.

B)	 Yerleştirme işlemlerinde dosya kodları ve 
serileri dikkate alınarak, dosya/klasörler küçük 
numaradan büyük numaraya doğru yerleştirilir.

C)	 Bu yerleştirme işlemi, yalnızca klasik tip belge 
için söz konusu olup film, fotoğraf, plak, ses ve 
görüntü bandı ve benzeri değişik tür ve çeşitteki 
belgelerin türüne göre raf sistemleri kurularak 
yerleştirme işlemi yapılır.

D)	 Elektronik belge yönetim sistemlerinde belgeler, 
belge hiyerarşisi ve dosya bütünlüğü dikkate 
alınarak saklanır.

E)	 Dosya/klasörlerin yerleştirilmesinde raflarda 
soldan sağa, gözlerde ise yukarıdan aşağıya 
doğru sıra uygulanır.

3.	 Devlet Arşiv Hizmetleri Hakkında Yönetmeliğe 
göre “Yükümlülerin merkez teşkilatı dışında taşra, 
bölge, yurt dışı ve benzeri yerlerde oluşturulan ve 
belgelerin birim arşivlerine nazaran daha uzun sü-
reli saklandığı arşivleri” ifade eden terim aşağıda-
kilerden hangisidir?

A)	 Birim arşivi

B)	 Kurum arşivi

C)	 Merkezi arşiv

D)	 Özel arşiv

E)	 Dosya arşivi

4.	 Devlet Arşiv Hizmetleri Hakkında Yönetmeliğe 
göre belgelere dosya kodu verilmesi bakımın-
dan aşağıdaki ifadelerden hangisi yanlıştır?

A)	 Belge, birden çok konuyu ihtiva etmesi duru-
munda yazının dosya kodu olarak ağırlıklı olan 
konuya ait dosya kodu tercih edilir. Bu gibi 
durumlarda yazının bir örneği ilgili bulunduğu 
diğer dosyaya da konulabilir.

B)	 Gelen belgelerin ihtiva ettiği dosya kodları, 
hazırlanacak cevabi yazılarda ve belgenin dos-
yalanmasında doğrudan referans alınmaz.

C)	 Dosya planlarında, ayrıca tanımlanmış olsa 
dahi bir işlemin devamı veya parçası konumun-
daki yazılara, işlem bütünlüğünün bozulmaması 
amacıyla farklı bir dosya kodu verilemez.

D)	 Elektronik belge yönetim sistemlerinde dosya 
kodu, zorunlu alt veri elemanı olarak bulundu-
rulur.

E)	 Dosya kodu, kurumsal dosya planına göre dos-
ya planı kurallarına uygun olarak belirlenir.
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16. 
ÜNİTE

7201 SAYILI TEBLİGAT 
KANUNU

7201 SAYILI TEBLİGAT KANUNU

TEST 1‌

1.	 7201 Sayılı Tebligat kanununa göre tebliğ evra-
kının veya ihbarnamenin talikine karşı koyanlar 
ile talik edilen bu kabil evrakı bulunduğu yer-
den koparan, imha eden veya okunamaz hale 
getirenler hakkında ne kadar süre hapis cezası 
verilir?

A)	 Üç aydan bir yıla kadar
B)	 Altı aydan iki yıla kadar
C)	 Üç aydan üç yıla kadar
D)	 Altı aydan beş yıla kadar
E)	 Üç aydan iki yıla kadar

2.	 7201 Sayılı Tebligat kanununa göre hususi hü-
kümler bakımından kazai tebligat hangi merci-
lerce yapılacak tebligat işlerinde tatbik olunur?

A)	 Sadece adli kaza mercilerince yapılacak tebli-
gat işlerinde tatbik olunur.

B)	 Sadece idari kaza mercilerince yapılacak tebli-
gat işlerinde tatbik olunur.

C)	 Sadece sivil kaza mercilerince yapılacak tebli-
gat işlerinde tatbik olunur.

D)	 Adli ve sicil kaza mercilerince yapılacak tebigat 
işlemlerinde tatbik olunur.

E)	 Adli ve idari  kaza mercilerince yapılacak tebli-
gat işlerinde tatbik olunur.

3.	 7201 Sayılı Tebligat kanununu mucibince tebli-
gat yapılması gereken hallerde bir kimse kendi-
sine veya başkasına ait isim veya adresi yanlış 
olarak bildirir ise fail hakkında ne kadar süre 
hapis cezasına hükmolunur?

A)	 Üç aydan bir yıla kadar
B)	 Altı aydan bir yıla kadar
C)	 Altı aydan iki yıla kadar
D)	 Altı aydan üç yıla kadar
E)	 Bir yıldan üç yıla kadar

4.	 7201 Sayılı Tebligat kanununa göre daha ağır 
bir cezayı gerektirmediği takdirde muhatap na-
mına kendisine tebligat yapılabilecek olup da, 
bu Kanunun tatbiki dolayısıyla tebliğ memuru-
na muhatap hakkında yalan beyanda bulunan 
kişi hakkında yaptığı fiil dolayısıyla ne kadar 
süreye kadar hapis cezasına hükmolunabilir?

A)	 Üç aya kadar 
B)	 Altı aya kadar 
C)	 Bir yıla kadar 
D)	 İki Yıla Kadar
E)	 Beş yıla kadar

5.	 7201 Sayılı Tebligat kanununa göre umumi hü-
kümler bakımından ilanen tebliğ, son ilan tari-
hinden itibaren kaç gün sonra yapılmış sayılır?

A)	 3
B)	 5
C)	 7
D)	 10
E)	 15

6.	 7201 Sayılı Tebligat kanununa göre umumi hü-
kümler bakımından kendisine tebliğ yapılacak 
kimse imza edecek kadar yazı bilmez veya imza 
edemeyecek durumda bulunursa, komşuların-
dan bir kişi huzurunda hangi elin hangi parma-
ğı bastırılmak suretiyle tebliğ yapılır?

A)	 Sol elin baş parmağı
B)	 Sağ elin baş parmağı
C)	 Sol elin işaret parmağı
D)	 Sağ elin işaret parmağı
E)	 Sol elin küçük parmağı
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6245 SAYILI HARCIRAH 
KANUNU

17. 
ÜNİTE

6245 SAYILI HARCIRAH 
KANUNU

TEST 1‌

1.	 6245 Sayılı Harcırah Kanunu’na göre memur ve 
hizmetlinin yurt dışı yer değiştirme masrafı;
I.	 Kendisi için yurt dışı gündeliğinin yirmi katı
II.	 Harcıraha müstehak aile fertlerinin her biri için 

yurt dışı gündeliğinin sekiz katı
III.	 Her kilometre veya deniz mili başına yalnız 

kendisi için yurt dışı gündeliğinin binde yedisi

yukarıdakilerden hangileri esas alınarak he-
saplanır?

A)	 Yalnız II

B)	 I ve II

C)	 I ve III

D)	 II ve III

E)	 I, II ve III

2.	 Harcırah Kanununa göre daimi veya muvakkat bir 
vazife ile bir tarafa gönderilenler yolda veya yeni 
vazife mahallinde işe başlamadan vefat eyledikle-
ri takdirde ölüm mahalline kadar olan harcırahları 
hesap ve buna peşinen ödenmiş ve istirdadı kıs-
men veya tamamen imkansız bulunmuş olan na-
kil vasıtaları bilet ücretleri ilave olunur. Bu suretle 
tahakkuk edecek istihkak, verilmiş olan avanstan 
ziyade ise fazlası tasviye olunur, noksan ise farkı 
geri alınmaz. 

Ancak muvakkat vazife ile yabancı memleketle-
re gönderilenlerden vefat edenlerin bu suretle 
uhdelerinde bırakılacak fark, bunların bu kanu-
na göre müstahak bulundukları dış yevmiyele-
rin kaç  günlüğüne tekabül eden miktarından 
fazla olamaz?

A)	 10

B)	 20

C)	 30

D)	 40

E)	 50

3.	 Harcırah Kanununa göre yurtiçinde yer değiş-
tirme masrafı memur veya hizmetlinin her kilo-
metre veya denizmili başına, yalnız kendisi için 
yurtiçi gündeliğinin yüzde kaçı olarak hesapla-
nır?

A)	 % 2

B)	 % 3

C)	 % 4

D)	 % 5

E)	 % 6

4.	 Harcırah Kanununa göre yurtiçinde yer değiş-
tirme masrafı memur veya hizmetlinin kendisi 
için yurtiçi gündeliğinin kaç katı olarak hesap-
lanır?

A)	 10

B)	 15

C)	 20

D)	 25

E)	 30

5.	 Harcırah Kanununa göre bir hastalığın mün-
teşiren hüküm ferma olduğu zamanlarda bu 
hastalığın insana sirayeti dolayısiyle mücadele 
tehlike arzediyorsa bu takdirde bu mücadeleye 
iştirak eden memur ve hizmetlilerin bu kanuna 
göre müstahak oldukları yevmiyeyi, Cumhur-
başkanı kaç misline kadar artırmaya salahiyet-
lidir?

A)	 Bir

B)	 İki

C)	 Üç

D)	 Dört

E)	 Beş
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5018 SAYILI KAMU MALİ 
YÖNETİMİ VE KONTROL KANUNU

18. 
ÜNİTE

5018 SAYILI KAMU MALİ YÖNETİMİ 
VE KONTROL KANUNU

TEST 1‌

1.	 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nununa göre merkezî yönetim bütçe kanun tek-
lifi malî yılbaşından en az yetmiş beş gün önce 
kim tarafından Türkiye Büyük Millet Meclisine 
sunulur?

A)	 Cumhurbaşkanı
B)	 Hazine ve Maliye Bakanı
C)	 Ticaret Bakanı
D)	 Sanayi ve Teknoloji Bakanı
E)	 İçişleri Bakanı

2.	 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nununa göre malî istatistikler, uluslararası 
standartlara uygun olarak bazı ilkeleri çerçe-
vesinde; yeterli mesleki eğitimi almış personel 
tarafından muhasebe kayıtlarındaki verilere da-
yanılarak ve istatistiksel yöntemler kullanılarak 
hazırlanır. Aşağıdakilerden hangisi bu ilkeler-
den değildir?

A)	 Yöntemsel geçerlilik
B)	 Ulaşılabilirlik
C)	 Açıklık
D)	 Bütünlük
E)	 Kullanışlılık

3.	 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nununa ekli (I) sayılı cetvelde yer alan kamu ida-
relerinin muhasebe hizmetlerini yürüten muha-
sebe birimlerince gerçekleştirilen tahsilât ve 
ödeme işlemleri, güvenli elektronik imza kulla-
nılabilmesinin yanısıra aşağıdakilerden hangi-
si tarafından belirlenecek güvenlik kriterlerine 
uygun olarak elektronik ortamda verilecek tali-
matlar çerçevesinde gerçekleştirilebilir?

A)	 Cumhurbaşkanı
B)	 Hazine ve Maliye Bakanı
C)	 Ticaret Bakanı
D)	 Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası
E)	 Sanayi ve Teknoloji Bakanı

4.	 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nununa göre “Hazine birliği” ile ilgili olarak aşa-
ğıdaki ifadelerden hangisi yanlıştır?

A)	 Merkezî yönetim kapsamındaki kamu idareleri-
nin gelir, gider, tahsilat, ödeme, nakit planlama-
sı ve borç yönetimi Hazine birliğini sağlayacak 
şekilde yürütülür.

B)	 Bu Kanuna ekli (I) sayılı cetvelde yer alan kamu 
idarelerinin tüm gelirleri Hazine veznelerine 
girer, giderleri bu veznelerden ödenir. 

C)	 Her türlü iç ve dış borçlanma, yurt dışından 
hibe alınması, borç ve hibe verilmesi ve bunlara 
ilişkin geri ödemeler, Hazine garantileri, Hazine 
alacakları, nakit yönetimi ve bunlarla ilgili diğer 
hususlarda 9.12.1994 tarihli ve 4059 sayılı, 
28.3.2002 tarihli ve 4749 sayılı Kanun hüküm-
leri uygulanır.

D)	 Bu Kanuna ekli (I) sayılı cetvelde yer alan kamu 
idarelerinin muhasebe hizmetlerini yürüten 
muhasebe birimlerince gerçekleştirilen tahsilât 
ve ödeme işlemleri, güvenli elektronik imza 
kullanılarak veya Türkiye Cumhuriyet Halk Ban-
kasınca belirlenecek güvenlik kriterlerine uygun 
olarak elektronik ortamda verilecek talimatlar 
çerçevesinde bu Banka aracılığıyla gerçekleş-
tirilebilir.

E)	 Genel yönetim kapsamındaki diğer kamu 
idarelerini uygulama kapsamına almaya ve 
uygulamaya ilişkin usul ve esasları belirlemeye 
Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankasının görü-
şünü almak suretiyle Hazine ve Maliye Bakan-
lığı yetkilidir.
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5018 SAYILI KAMU MALİ YÖNETİMİ 
VE KONTROL KANUNU

TEST 10‌

1.	 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nununa göre her mutemet ön ödemelerden 
harcadığı tutara ilişkin kanıtlayıcı belgeleri, il-
gili kanunlarında belirtilmemiş olması hâlinde 
avanslarda kaç ay içinde muhasebe yetkilisine 
vermek ve artan tutarı iade etmekle yükümlü-
dür?

A)	 Bir
B)	 İki
C)	 Üç
D)	 Dört
E)	 Beş

2.	 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nununa göre Sahil Güvenlik Komutanlığının bir 
mali yıl içinde tamamlanması mümkün olmayan 
asayiş ve güvenlik hizmetlerine yönelik alımları 
için gelecek yıllara yaygın yüklenmelere giriş-
meye kim yetkilidir?

A)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı
B)	 Cumhurbaşkanlığı
C)	 İçişleri Bakanlığı
D)	 Milli Savunma Bakanlığı
E)	 Dışişleri Bakanlığı

3.	 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nununa göre Sayıştay’ın denetlenmesi, her yıl 
Türkiye Büyük Millet Meclisi adına kim tarafın-
dan görevlendirilen ve gerekli mesleki nitelikle-
re sahip denetim elemanlarından oluşan bir ko-
misyon tarafından, hesaplar ve bunlara ilişkin 
belgeler esas alınarak yapılır?

A)	 Türkiye Büyük Millet Meclisi Başkanlık Divanı
B)	 Hazine ve Maliye Bakanı
C)	 Cumhurbaşkanı
D)	 Danıştay
E)	 Türkiye Büyük Millet Meclisi Soruşturma Komis-

yonu

4.	 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nununa göre Dışişleri Bakanlığı, kimin onayıy-
la, yabancı ülkelerde dış temsilcilik binası veya 
arsa satın alınması, bina yaptırılması veya kira-
lanması için gelecek yıllara yaygın yüklenmele-
re girişebilir?

A)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı
B)	 Cumhurbaşkanlığı
C)	 Milli Savunma Bakanlığı
D)	 Türkiye Büyük Millet Meclisi
E)	 Milli Emlak Genel Müdürlüğü

5.	 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nununa göre stratejik plan hazırlamakla yü-
kümlü olacak kamu idarelerinin ve stratejik 
planlama sürecine ilişkin takvimin tespitine, 
stratejik planların politikalar, kalkınma planı ve 
programlarla ilişkilendirilmesine yönelik usul 
ve esaslar aşağıdakilerden hangisi tarafından 
belirlenir?

A)	 Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası
B)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı
C)	 İçişleri Bakanlığı
D)	 Cumhurbaşkanı
E)	 Ticaret Bakanlığı

6.	 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nununa göre genel bütçe kapsamındaki kamu 
idarelerinin haricindeki diğer kamu idarelerine 
ait taşınmazlar aşağıdakilerden hangisi adına 
tapu sicilinde tescil olunur?

A)	 Hazine
B)	 Tüzel kişilikleri
C)	 Özel idare
D)	 İlgili Bakanlık
E)	 Merkez Bankası

7.	 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nununa göre “malî yıl” aşağıdakilerden hangisi-
ni ifade eder?

A)	 Her iki aylık dönem
B)	 Her üç aylık dönem
C)	 Her altı aylık dönem
D)	 Her dokuz aylık dönem
E)	 Takvim yılı
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19. 
ÜNİTE

TAŞINIR MAL YÖNETMELİĞİ

TEST 1‌

1.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre taşınır kayıt 
yetkilileri arasındaki ambar devir ve teslim 
alma işlemlerinde aşağıdakilerden hangisi dü-
zenlenir?

A)	 Ambar Devir ve Teslim Tutanağı

B)	 Taşınır Sayım ve Döküm Cetveli

C)	 Harcama Birimi Taşınır Mal Yönetim Hesabı 
Cetveli

D)	 Taşınır Hesap Cetveli

E)	 İdare Taşınır Mal Yönetimi Ayrıntılı Hesap 
Cetveli

2.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre Ambar Devir ve 
Teslim Tutanağı kaç nüsha düzenlenir?

A)	 2

B)	 3

C)	 4

D)	 5

E)	 6

3.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre harcama bi-
riminin taşınır mal yönetim hesabının çıkarıl-
ması amacıyla taşınır kayıt yetkilisi tarafından 
harcama birimi itibarıyla Taşınır I. Düzey Detay 
Kodunda gösterilen her bir taşınır grubu için 
hangi cetvel düzenlenir?

A)	 Taşınır Sayım ve Döküm Cetveli

B)	 Harcama Birimi Taşınır Mal Yönetim Hesabı 
Cetveli

C)	 Taşınır Hesap Cetveli

D)	 İdare Taşınır Mal Yönetimi Ayrıntılı Hesap 
Cetveli

E)	 İdare Taşınır Mal Yönetim Hesabı İcmal Cetveli

4.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre devredilmeye-
cek taşınırlar ile bu taşınırların devir ve kayıt 
işlemlerine ilişkin usul ve esaslar, 5018 sayılı 
Kanunun 45 inci maddesinin üçüncü fıkrası ge-
reğince kim tarafından belirlenir?

A)	 Cumhurbaşkanı

B)	 Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

C)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı

D)	 İçişleri Bakanlığı

E)	 Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı

5.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre satın alınan ta-
şınırlar için teslim alındıktan sonra kaçar nüs-
ha Varlık İşlem Fişi düzenlenir?

A)	 ikişer

B)	 üçer

C)	 dörder

D)	 beşer

E)	 altışar

6.	 Taşınır Mal Yönetmeliği’ne göre “Ekonomik öm-
rünü tamamladığı hâlde fiilen kullanılmasına devam 
edilen iktisadi kıymetler ile gerçek değeri tespit edi-
lemeyen veya edilmesi uygun görülmeyen ancak 
hesaplarda izlenmesi gereken iktisadi kıymetlerin 
muhasebeleştirilmesinde kullanılan ve muhasebe 
kayıtlarında yer verilen en düşük tutar,” ifadesi 
aşağıdakilerden hangisini tanımlamaktadır?

A)	 Rayiç bedel

B)	 İz bedeli

C)	 Gerçeğe uygun değer

D)	 Kıymet bedeli

E)	 Temin bedeli

TAŞINIR MAL 
YÖNETMELİĞİ
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19.	Taşınır Mal Yönetmeliğine göre 5018 sayılı Ka-
nunun 40 ıncı maddesi ile diğer mevzuat çer-
çevesinde bağış ve yardım olarak edinilen ta-
şınırlar teslim alındığında kim tarafından Varlık 
İşlem Fişi düzenlenerek kayıtlara alınır?

A)	 Harcama Yetkilisi

B)	 Taşınır Kayıt Yetkilisi

C)	 Taşınır Kontrol Yetkilisi

D)	 Ambar Memuru

E)	 Kurum Müdürü

20.	Taşınır Mal Yönetmeliğine göre “Harcama Birimi
Taşınır Mal Yönetim Hesabı Cetvelini imzalayarak 
harcama yetkilisine sunmak”  aşağıda verilenler-
den hangisinin görev ve sorumlulukları arasın-
dadır?

A)	 Kurum Müdürü

B)	 Taşınır kontrol yetkilileri

C)	 Muhasebe yetkilileri

D)	 Taşınır konsolide görevlileri

E)	 Taşınır kayıt yetkilileri

TAŞINIR MAL YÖNETMELİĞİ

TEST 11‌

1.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre tüketim mal-
zemelerinin özelliklerinde, ağırlıklarında veya 
miktarlarında meydana gelen değişmeler ne-
deniyle oluşan fireler, sayımda noksan çıkan 
taşınırlar, çalınma, kaybolma, doğal afetler gibi 
nedenlerle yok olan taşınırlar ya da yıpranma, 
kırılma veya bozulma gibi nedenlerle kullanı-
lamaz hâle gelen taşınırlar ile canlı taşınırın 
ölmesi hâlinde, hangi belgeler düzenlenerek 
kayıtlardan çıkarılır?

A)	 Taşınır Teslim Belgesi ve Varlık İşlem Fişi

B)	 Taşınır Geçici Alındısı ve Varlık İşlem Fişi

C)	 Kayıttan Düşme Teklif ve Onay Tutanağı ve
Ambar Devir ve Teslim Tutanağı

D)	 Kayıttan Düşme Teklif ve Onay Tutanağı ve
Sayım Tutanağı

E)	 Kayıttan Düşme Teklif ve Onay Tutanağı ve
Varlık İşlem Fişi

2.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre kütüphaneler-
deki yazma ve basma nadir eserler ile kitap ve 
kitap dışı materyal için tutulan defter aşağıda-
kilerden hangisidir?

A)	 Tüketim Malzemeleri Defteri

B)	 Dayanıklı Taşınırlar Defteri

C)	 Müze Defteri

D)	 Kütüphane Defteri

E)	 Taşınırlar Kayıt Defteri
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