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1982 ANAYASASI

1982 ANAYASASI’NIN GENEL
OZELLiKLERI

1982 Anayasasi’na gore hangisi Cumhuriyetin ni-
teliklerinden biri degildir?

A) Demokratik devlet
B) Laik devlet

C) Sosyal devlet

D) Halk devleti

E) Hukuk devleti

1982 Anayasasi’na gore asagidakilerden hangi-
si anayasanin degistirilebilecek hiikiimlerinden
biridir?

A) “Turkiye Devleti bir Cumhuriyettir.”

B) “Turkiye Devleti, Ulkesi ve milletiyle bolinmez bir
buttindir.”

C) “Turkiye Blyuk Millet Meclisi genel oyla segilen
alti yiz milletvekilinden olusur.”

D) “Milli marsi“istiklal Marsrdir.”
E) “Baskenti Ankara’dir.”

. 1982 Anayasasi’na gore asagidakilerden hangisi
egemenlikle ilgili yanhs bir bilgidir?

A) Egemenlik kayitsiz sartsiz milletindir.

B) Turk milleti egemenligini, yetkili organlari eliyle
kullanir.

C) Egemenligin kullanilmasi yasalardan bagimsiz-
dir.

D) Egemenligin kullaniimasi bir kigiye, zimreye
veya sinifa birakilamaz.

E) Hic kimse veya organ kaynagini anayasadan
almayan bir devlet yetkisi kullanamaz.

UNITE

4. 1982 Anayasasi’na gore asagidakilerden hangisi

icin alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykiri sayil-
mamistir?

A
B

Yaslilar

Gengler

D
E

)
)

C) Emekliler
) Sigortali isgiler
)

Memurlar

1982 Anayasasi’na gore yasama, yiiriitme ve yar-
g1 yetkisinin birbirinden bagimsiz olarak diizen-
lenmesi asagidaki ilkelerden hangisinin geregi-
dir?

A
B

) Anayasanin Ustinligu ilkesi
)
C) Kanunilik ilkesi
)
)

Kuvvetler ayriligi ilkesi

D
E

Devredilemezlik ilkesi

Kanun 6ninde esitlik ilkesi

1982 Anayasasi’na gore devlet organlari ve ida-
re makamlari, biitiin igslemlerinde kanun 6niinde
hangi ilkeye uygun olarak hareket etmek zorun-
dadirlar?

A
B

) Maddi menfaat
) Degiskenlik
C) Esitlik

D)

E)

Soyutluk
Mutlak glc¢

Asagidakilerden hangisi 1982 Anayasasi’nda yer
almaz?

A
B

Demokratik devlet ilkesi

Sosyal devlet ilkesi

D
E

)
)
C) insan haklarina saygil devlet ilkesi
) Guglu devlet ilkesi

)

Laik devlet ilkesi



TURKCE VE DiL BILGiSI ——
UNITE

YAZIM KURALLARI

. Asagidakilerin hangisinde bir yazim yanhsi
vardir?

A) Sana son gelismelerden s6z etmedim sanirim.
B) Kurul 3’linct toplantida da bir karara varamadi.
C) Buinancin bizi gic¢li kildigini geg farkettim.

D) 1964'te gelisim, bir deftere kazind.

E) Yarina kadar pek ¢ok insanla gorismis olacak.

. Asagidaki ciimlelerin hangisinde yazim yanhsi
vardir?

A) Uzaktaki daglarin kasvetli goriintilerini giziyo-
rum.

B) Yasamimin da tipki bu ¢dl kadar bos oldugunu
anladim.

C) Sevecen bir gulimsemenin ardina saklanan bir
seyler vardir.

D) Birtakim insanlarin, durmadan yalnizligima
engel oldugu duygusuyla sikintiya kapildim.

E) Saskin bir sekilde baka kalmaktan utan¢ duy-
dum.

. Asagidaki ciimlelerin hangisinde yon bildiren
sozciik yanhs yazilmistir?

A) Buradan doguya dogru gittikge iklim sertlesiyor.
B) Antalya’nin kuzeyinde yasiyorlardi.

C) Arkadasim, Dogu Karadeniz'den 6vguyle bah-
sediyor.

D) HikUmet, orta doguyla iliskileri siklastiriyor.

E) Dogu Anadolu’nun iklim kosullari da agir gidi-
yor.
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3.

4. Asagidaki ciimlelerin hangisinde “ki” baglaci-

nin ya da “-ki” ekinin yazimi yanhstir?
A) Demek ki saghgim i¢in dua ediyorsun.
B) Mechul kalan yalnizca bu degilki...

C) icindeki sesi isitebilmek igin duygularini hareke-
te gegcirdi.

D) Belki de dunyanin isiklari sénunce gelecek.
E) O kadar kizd1 ki hepimizi korkuttu.

. Asagidaki cumlelerin hangisinde bir yazim

yanhsi yoktur?

A) Ucgurumlari birbir térpiledim denizlerin dalga-
laryla.

B) Arkadasimi benzetdim 6len dilek agacina.
C) Kimse bilmesede umutluydular ailecek.

D) Elleriyle yon verdi, kopan ve bulusan damlala-
ra.

E) Oyle zorki bir 1shigi diriltmek agzimda.

6. Asagidakilerden hangisinde yazim yanhsi yok-

tur?
A
B

Bu ¢ocuk, yaramazlikdan ¢ok zevk aliyor.

Biraz genclerede hak vermek gerekiyor.

D
E

)
)
C) Bir an ona kizacagimi zannetti.
) Basinda beklemiyeyim de kag git, olur mu?
)

Seni dinliyecek kadar zamanim yok.



KAMU GOREVLILERI ETIK

DAVRANIS ILKELERI ILE
BASVURU USUL VE ESASLARI

5.
UNITE

HAKKINDA YONETMELIK

TEST 1 KAMU GOREVLILERI ETIK
EgE  DAVRANIS iLKELERI ILE BASVURU
%ﬁ USUL VE ESASLARI HAKKINDA
[ YONETMELIK

Kamu Gorevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Bas-
vuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik’e
gore Etik Kuruluna yapilacak basvurular olus-
tugu tarihi izleyen giinden baslayarak ne kadar
siire iginde yapilmadigi takdirde incelenmez?
A) 3ay

B) 6 ay

C) 1yl

D) 2yl

E) 3yl

. Kamu Gérevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Bas-
vuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik’e
gore yonetici kamu gorevlileri, yetkisi igindeki
personelin yolsuzluk yapmasini 6nlemek igin
asagidaki tedbirlerden hangisini almazlar?

A) Yasal ve idari dizenlemeleri uygulama

B) Mesai saatlerine uyma konusunda dikkatli dav-
raniimasini saglama

C) Egitim ve bilgilendirme konusunda uygun calis-
malar yapma

D) Personelinin kargi kargiya kaldigr mali ve diger
zorluklar konusunda dikkatli davranma

E) Kisisel davranislariyla personeline 6érnek olma

. Kamu Gérevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Bas-
vuru Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’e
gore Etik Kurulu, yapacagi inceleme ve arastir-
mayi en ge¢ ne kadar siire iginde sonuglandi-
rir?

A) 7 gin
B) 15 glin
C) 30 giln
D) 2 ay
E) 3ay
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4. Kamu Gorevlileri Etik Davranig ilkeleri‘ile Bas-

vuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik’e
gore;

I.  Gorev yapilan kurumla ig, hizmet veya cikar
iliskisi icinde bulunanlardan alinan karsilama,
veda ve kutlama hediyeleri, burs, seyahat,
Ucretsiz konaklama ve hediye gekleri

Il. Tasinir veya tasinmaz mal veya hizmet satin
alirken, satarken veya kiralarken piyasa fiya-
tina gére makul olmayan bedeller lzerinden
yapilan islemler

Ill. Hizmetten yararlananlarin verecegi her tirlt
esya, giysi, taki veya gida turi hediyeler

IV. Goérev yapilan kurumla is veya hizmet iligkisi
icinde olanlardan alinan borg ve krediler

maddelerinden hangileri hediye alma yasagi
kapsamindadir?

A) lvell

B) lvelV

C) llvelll

D) Il ve IV

E) LIl 1lvelV

. Kamu Gérevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Bas-

vuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik’e
gore “Kanun kapsaminda basvuru hakkini kullana-
rak Kurula veya yetkili disiplin kurullarina bagvuran
gercek kisiler” asagidakilerden hangisi ile adlan-
dirthr?

A) Basvuru sahibi
B) Yetkili kisi

C) Hazirun

D) Hak sahibi

E) llgili kisi



1 SAYILI CUMHURBASKANLIGI

TESKILATI HAKKINDA

CUMHURBA§KANI..I6I UNi
KARARNAMESI

TEST 1 1 SAYILI CUMHURBASKANLIGI
[E] o5 ]

i TESKILATI HAKKINDA
i e CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESI

. 1 Sayili Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanlhgi Kararnamesine gore ;

I. Bakanligin bilgi islem hizmetlerini ylritmek,

II. Bakanhgin internet sayfalari, elektronik imza
ve elektronik belge uygulamalari ile ilgili teknik
calismalari yapmak,

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligindaki

hangi hizmet biriminin gorev ve yetkileri igeri-

sindedir?

A) Personel Dairesi Bagkanhgi

B) Bilgi Teknolojileri Genel Mudurluga

C) Calisma Genel Mudurligu

D) Dis iligkiler ve Avrupa Birligi Genel Mudrligi
)

E) Is Saglig ve Giivenligi Genel Mudirliigii

. 1 Sayili Cumhurbaskanhg: Teskilati Hakkin-

da Cumhurbaskanhgi Kararnamesine gore

“26/9/2011 tarihli ve 659 sayih Kanun Hikminde

Kararname hiukumlerine gdre hukuk birimlerine

verilen gorevleri yapmak” Galisma ve Sosyal Gii-

venlik Bakanhigindaki hangi hizmet biriminin

gorev ve yetkileri igerisindedir?

A) Personel Dairesi Bagkanhgi

B) Dis iligkiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii

C) Hukuk Hizmetleri Genel Mudurligi

D)
)

E) Uluslararasi isgiicii Genel Mudirliigii

Calisma Genel Midarlugu
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3. 1 Sayili Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda

Cumhurbaskanhgi Kararnamesine gore “Ya-
banci istihdami ve isglcli goégu ile ilgili ulusal ve
uluslararasi duzeyde faaliyette bulunmak, calisma
izni ve ¢calisma izni muafiyetine iligkin is ve islemleri
yurtutmek” Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanli-
gindaki hangi hizmet biriminin gérev ve yetkile-
ri igerisindedir?

A) Uluslararasi Isgiicti Genel Midurligi

B) Calisma Genel MidurlGgi

C) Is Sagligr ve Giivenligi Genel Miidirliigii

D) Dus lliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidirliigii
E) Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

. 1 Sayihh Cumhurbaskanhg: Teskilati Hakkin-

da Cumhurbaskanligi Kararnamesine gore
“Yabanci ulkelerle yapilacak sosyal glvenlik s6z-
lesmeleri ve bunlarin tadili ¢alismalarinda koordi-
nasyonu saglamak, Bakanligin gérev alanina giren
diger konularda uluslararasi ikili ve ¢ok tarafli an-
lasmalari hazirlamak, muzakerelerini ylritmek ve
tadili calismalarini yapmak ve bu konuda Bakanlik
ile bagh ve ilgili kuruluslari arasinda koordinasyonu
saglamak” Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanli-
gindaki hangi hizmet biriminin gorev ve yetkile-
ri igerisindedir?

A) Calisma Genel Mudurligu

B) Uluslararasi isgiicii Genel Midiirliigii

C) Dis lligkiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirligu
D) Bilgi Teknolojileri Genel Mudurlugu

E) Rehberlik ve Teftis Baskanlgi



4447 SAYILI iSSIZLIK

SIGORTASI KANUNU UNITE

4447 SAYILI iSSIZLIK SIGORTASI
KANUNU

. 4447 Sayih issizlik Sigortasi Kanunu’na goére;
issizlik sigortasina iligskin ylikiimliiliikleri nede-
niyle sigortalilarin licretlerinden indirim veya
kesinti yapan igverenlere her bir sigortali igin
odenecek idari para cezasi asagidaki segenek-

lerin hangisinde verilmistir?

A) Besbin Turk Lirasi

B) Bin Turk Lirasi

C) Besyuz Turk Lirasi

D) Ugyiiz Tiirk Lirasi
)

E) Ikiyizelli Turk Lirasi

. 4447 Sayil igsizlik Sigortasi Kanunu’na gére;

asagidakilerden hangisi, issizlik Sigortasi Da-

ire Baskanlhigr’nin gérev ve yetkilerinden biri

degildir?

A) Primlerin kisi bazinda kaydini tutmak

B) Issizlik 6denegi ddenmesine iliskin her tirli
islemleri yapmak

C) Issizlik Sigortasi Fonuna aktarilanisgi, isveren
ve devlet katkilarinin oranlarini belirlemek

D) Sigorta primlerinin Sosyal Giivenlik Kurumuna
yatirilmasini saglamak

E) Issizlere yonelik mesleki egitim tedbirleri ile ilgili
islemleri yapmak

. 4447 Sayih Igsizlik Sigortasi Kanunu’na goére
Sigortali igsizin, igsizlik sigortasina iligkin ge-
nel hiikiimler maddesinde belirtilen 6deme ve
hizmetlerden yararlanabilmesi icin isten ayril-
ma bildirgesi ile birlikte hizmet akdinin feshe-
dildigi tarihi izleyen giinden itibaren kag¢ giin
icinde Kuruma dogrudan veya elektronik or-
tamda bagvurmasi gerekir?
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4. 4447 Sayih igsizlik Sigortasi Kanunu’na gére

hizmet akdinin sona ermesinden o6nceki son
120 giin hizmet akdine tabi olanlardan, son ii¢
yil iginde 600 giin sigortal olarak ¢alisip issiz-
lik sigortasi primi 6demis olan sigortali igsizle-
re kag giin siire ile issizlik 6denegi verilir?

A) 180

B) 240

C) 280

D) 300

E) 360

.~ 4447 Sayili igsizlik Sigortasi Kanunu’na gore;

olen sigortalilara yapilmis fazla ve yersiz 6de-
melerin geri tahsili icin nasil bir yol izlenir?

A) Haciz islemi baslatilir.

B) Yasal faiziyle birlikte varislerden tahsil edilir.

C) Borg aileye temlik edilir.

D) Hazine tarafindan édenir.

E) Geri tahsil edilmez.

. 4447 Sayil Issizlik Sigortasi Kanunu’na gore;

“Esnaf Ahilik Sandigi sigortalilari i¢in sigorta-
liiginin sona ermesinden 6nceki son 120 giin
siirekli galismig olanlardan, son li¢ yil iginde;

a) 600 glin faaliyetini sirdlren ve Esnaf Ahilik San-
digi primi 6demis olanlara ................ gln,

b) 900 glin faaliyetini strdiren ve Esnaf Ahilik San-
dig1 primi 6demis olanlara ................ gln,

c) 1080 gun faaliyetini sirdiren ve Esnaf Ahilik
Sandigi primi 6demis olanlara .............. glin,

sure ile Esnaf Ahilik Sandigi 6denegi verilir.”

Yukarida verilen ciimlede bos birakilan noktali
yerlere sirasiyla asagidaki segeneklerden han-
gisi gelmelidir?

A) 180- 240- 300

B) 100- 200- 300

C) 200- 400- 600

D) 160- 240- 320

E) 200-300-500



6356 SAYILI SENDIKALAR
VE TOPLU iS 12

SOZLESMESI KANUNU

TEST 1
Bl 6356 SAYILI SENDIKALAR VE

& % TOPLU IS SOZLESMESI KANUNU

. 6356 sayili Sendikalar ve Toplu is S6zlesmesi
Kanununa gore asagidakilerden hangisi kuru-
lusun ve subelerinin organlarindan degildir?

A)
B)
C)
)
)

Ydnetim Kurulu
Denetleme Kurulu
Disiplin Kurulu

D) Genel Kurul

E) istisare Kurulu

. 6356 sayil Sendikalar ve Toplu is Sézlesmesi
Kanununa gore igveren sendikalari, tlizikle-
rinde hiikiim bulunmak ve sartlari genel kurul
karariyla belirlenmek kaydiyla, isgilerin sigorta
primlerinin igveren payinin édemelerinde kul-
lanilmak ve nakit mevcudunun yizde kagini
asmamak lizere karsiliksiz yardima dayal da-
yanigsma ve yardim fonu olusturabilir?

. 6356 sayili Sendikalar ve Toplu is Sézlesmesi
Kanununa gore olaganiistii genel kurul, genel
kurul liye veya delegelerinin kagta kaginin yazi-
liistegi lizerine altmig glin iginde yazih istekte-

ki konular1 6ncelikle goriigsmek tizere toplanir?
A) Ugte birinin
B) Ucte ikisinin
C) beste birinin
D)

)

E

beste ikisinin

beste Gglnln
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4. 6356 sayih Sendikalar ve Toplu is Sézlesmesi

Kanununa gore “Ekonomik ve Sosyal Konseyde
temsil edilen isci ve isveren konfederasyonlari-
na Uye is¢ci ve isveren sendikalari arasinda iskolu
dizeyinde yapilan sézlesmeyi“ ifade eden terim
asagidakilerden hangisidir?

A) Yasal s6zlesme
B) Toplu s6zlesme
C) Ornek sozlesme
D) Grup sbézlesme

E) Cerceve sozlesme

. 6356 sayili Sendikalar ve Toplu is Soézlesmesi

Kanununa gore "Degisik iskollarinda en az bes
sendikanin bir araya gelerek olusturduklar tiizel
kisilige sahip kurulusu“ ifade eden terim asagida-
kilerden hangisidir?

A) Federasyon
B) Konfederasyon
C) Sendika

D) Orgiit

E) Bakanlik

. 6356 sayill Sendikalar ve Toplu is Sézlesmesi

Kanununa goére "Bir gercek veya tiizel kisiye ya da
bir kamu kurum veya kurulusuna ait ayni iskolunda-
ki birden ¢ok isyerini kapsayan sozlesmeyi“ ifade
eden terim asagidakilerden hangisidir?

A) Genel toplu is s6zlesmesi
B) Grup toplu is s6zlesmesi

C) Kamu toplu is s6zlesmesi
D) Cerceve sOzlesme

E) Isletme toplu is s6zlesmesi



4735 SAYILI KAMU iHALE
SOZLESMELERi KANUNU

TEST 1
EiE] 4735 SAYILI KAMU iHALE
T SOZLESMELERI KANUNU

. 4735 Sayill Kamu ihale Sézlesmeleri Kanun'u-
na gore diizenlenecek s6zlesmelerde asagida-
ki hususlardan hangisinin belirtilmesi zorunlu
degildir?

A) i§in adi, niteligi, tird ve miktari, hizmetlerde is
tanimi

B) Yduklenicinin ve kan bagi olan 1. dereceden ak-
rabalarinin adlari ve tebligata esas adresleri

C) idarenin adi ve adresi

D) Varsa alt yiklenicilere iligkin bilgiler ve sorumlu-
luklari

E) Anlasmazliklarin ¢ézimu

. 4735 Sayil Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu’na
gore teslim edilen mal, hizmet, yapim veya ya-
pilan isin muayene ve kabul iglemleri, idareler-
ce kurulacak en az kag kisilik muayene ve kabul
komisyonlari tarafindan yapilir?

A) 3 B) 4 C) 5 D) 6 E) 10

. 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu’na
gore diizenlenecek sozlegsmelerde asagidaki
hususlardan hangisinin belirtilmesi zorunlu
degildir?

A) Sodzlesmenin bedeli, tirt ve siresi

B) Odeme yeri ve sartlariyla avans verilip verilme-
yecegi, verilecekse sartlari ve miktari

C) Sodzlesme konusu isler icin 6denecekse fiyat
farkinin ne sekilde 6denecegi

D) Calistirilacak isgilerin sigortali oldugunu gosterir
belge

E) ihale dokiimaninda yer alan biitiin belgelerin
sozlesmenin eki oldugu.
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4. 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu’na

gore diizenlenecek soézlesmelerde asagidaki

hususlardan hangisinin belirtilmesi zorunlu

degildir?

A) Ihaleyi alanin ihale siiresi disinda kullanabilece-
gi izin suresi

B) Ulasim, sigorta, vergi, resim ve harg giderlerin-
den hangisinin s6zlegsme bedeline dahil olacagi

C) Montaj, isletmeye alma, egitim, bakim-onarim,
yedek parga gibi destek hizmetlerine ait sartlar

D) Kesin teminat miktariile kesin teminatin iadesi-
ne ait sartlar

E) Yiklenicinin s6zlesme konusu is ile ilgili cahsti-
racagi personele iligskin sorumluluklari

. 4735 Sayil Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu’na

gore sozlegme tiirlerine gore fiyat farki verile-
bilmesine iligkin esas ve usulleri tespite Kamu

ihale Kurumunun teklifi iizerine kim yetkilidir?

A) Vali

B) Hazine ve Maliye Bakani

C) Cumhurbagkani

D) TBMM
)

E) icisleri Bakani

. 4735 Sayil Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu’na

gore asagidakilerden hangisi miicbir sebep de-

gildir?

A) Dogal Afet

B)

C)

D) ihale sahibinin yakin akrabalarindan birinin ya
da birkaginin 6lumi

Kanuni Grev

Genel Salgin Hastaliklar

E) Kismi veya genel seferberlik ilani



1.

4982 SAYILI BILGI EDiINME
HAKKI KANUNU

4982 SAYILI BiLGi EDINME HAKKI
KANUNU

Asagidakilerden hangisi 4982 sayili Bilgi Edin-
me Kanununa goére “BiLGI” yi ifade eder?

A) Kurum ve kuruluglarin sahip olduklari kayitlarda
yer alan bu kanun kapsamindaki her turli veri

B) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari kayitlarda
yer alan ya da yer almayan bu kanun kapsa-
mindaki her tarlu veri

C) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari bu Kanun
kapsamindaki yazil, basili veya ¢ogaltiimis
dosya, evrak, kitap, dergi, brosur, etit, mektup,
program, talimat, kroki, plan, film, fotograf, teyp
ve video kaseti, harita, elektronik ortamda kay-
dedilen her turlt bilgi, haber ve veri tagiyicilari

D) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari ya da
bir galisma sonucunda ulasacaklar bu Kanun
kapsamindaki yazih, basili veya-gogaltiimig
dosya, evrak, kitap, dergi, brosur, etlit, mektup,
program, talimat, kroki, plan, film, fotograf, teyp
ve video kaseti, harita, elektronik ortamda kay-
dedilen her turll bilgi, haber ve veri tagiyicilar

E) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari kayitlarda
yer alan tuzel kisiler hakkinda bu Kanunda yer
alan tim veriler

I. Esitlik
II. Guvenirlik
Il. Tarafsizhk
IV. Acikhk

Yukaridakilerden hangileri 4982 sayili Bilgi
Edinme Kanununun ilkelerindendir?

A) 11, 1l ve IV
B) I, lllve IV
C) lvelll

D) I, Il ve IV

E) llvelV

5.
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4982 sayih Bilgi Edinme Kanununa gore iste-
nen bilgi veya belgenin, bagvurulan kurum ve
kurulus igindeki bagka bir birimden saglanma-
sI; basvuru ile ilgili olarak bir bagska kurum ve
kurulugun goriisiiniin alinmasinin gerekmesi
veya basvuru iceriginin birden fazla kurum ve
kurulusu ilgilendirmesi durumlarinda bilgi veya
belgeye erisim kag is giinii icinde saglanir?

A)15 B)30. C)45  D)60 E) 90

4982 sayih Bilgi Edinme Kanununa gore iste-
nen bilgi veya belgeye erigim i¢in gereken mali-
yet tutarinin idare tarafindan basvuru sahibine
bildirilmesi lizerine basvuru sahibi bu licreti
kag giin iginde yatirmahdir?

A) 5 B)10 C)15 D)20 E) 30

4982 sayili Bilgi Edinme Kanununa gore belge-
ye erisim konusunda asagidakilerden hangisi

yanhstir?

A) Istenen bilgi veya belgenin niteligine gére,
kurum ve kuruluslarca, basvuru sahibine s6z
konusu bilgi veya belgenin bir kopyasinin veril-
mesi gerekir.

B) Kopya verilmesinin mimkin olmadigi hallerde,
basvuru sahibinin bilgi veya belgenin aslini
inceleyerek not almasina izin verilir.

C) Kopya verilmesinin miimkiin olmadigr hallerde
evrakin ash verilebilir.

D) Kopya verilmesinin mimkun olmadigi haller-
de belgenin icerigi gosterilebilir, ses kaydi ise
dinletilebilir.

E) Basvurunun yapildigi kurum ve kurulus, erisi-
mine olanak sagladidi bilgi veya belgeler igin
bagvuru sahibinden erigimin gerektirdigi maliyet
tutari kadar bir tcreti bltceye gelir kaydedilmek
Uzere tahsil edebilir.



5018 SAYILI KAMU MALI
YONETIMi VE KONTROL KANUNU

TEST 1
ElgfE 5018 SAYILI KAMU MALI YONETIMi
=an; VE KONTROL KANUNU

. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-
nununa gore merkezi yonetim biitge kanun tek-
lifi mali yilbasindan en az yetmis bes giin 6nce
kim tarafindan Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine
sunulur?

A) Cumhurbagkani
B) Hazine ve Maliye Bakani

C) Ticaret Bakani

D)
)

E) igisleri Bakani

Sanayi ve Teknoloji Bakani

. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-
nununa gore mali istatistikler, uluslararasi
standartlara uygun olarak bazi ilkeleri gerge-
vesinde; yeterli mesleki egitimi almig personel
tarafindan muhasebe kayitlarindaki verilere da-
yanilarak ve istatistiksel yontemler kullanilarak
hazirlanir. Asagidakilerden hangisi bu ilkeler-
den degildir?

A) Yontemsel gegerlilik

B) Ulasilabilirlik

C) Aciklik

D) Butinlik

E) Kullanighilik

. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-
nununa ekli (1) sayili cetvelde yer alan kamu ida-
relerinin muhasebe hizmetlerini yiiriiten muha-
sebe birimlerince gergeklestirilen tahsilat ve
odeme islemleri, giivenli elektronik imza kulla-
nilabilmesinin yanisira asagidakilerden hangi-
si tarafindan belirlenecek giivenlik kriterlerine
uygun olarak elektronik ortamda verilecek tali-

matlar gergevesinde gergeklestirilebilir?

A) Cumhurbagkani

B) Hazine ve Maliye Bakani

C) Ticaret Bakani

D) Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi
)

E) Sanayi ve Teknoloji Bakani
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4. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-

nununa gore “Hazine birligi” ile ilgili olarak asa-
gidaki ifadelerden hangisi yanhistir?

A) Merkezi ydnetim kapsamindaki kamu idareleri-
nin gelir, gider, tahsilat, 6deme, nakit planlama-
sI ve borg yonetimi Hazine birligini saglayacak
sekilde yuratalur.

B) Bu Kanuna ekli (1) sayili cetvelde yer alan kamu
idarelerinin tum gelirleri Hazine veznelerine
girer, giderleri bu veznelerden 6denir.

C) Her tirll i¢ ve dis borglanma, yurt disindan
hibe ahinmasi, bor¢ ve hibe verilmesi ve bunlara
iliskin geri 6demeler, Hazine garantileri, Hazine
alacaklari, nakit yonetimi ve bunlarla ilgili diger
hususlarda 9.12.1994 tarihli ve 4059 sayil,
28.3.2002 tarihli ve 4749 sayih Kanun hikum-
leri uygulanir.

D) Bu Kanuna ekli (1) sayili cetvelde yer alan kamu

idarelerinin muhasebe hizmetlerini ylriten

muhasebe birimlerince gerceklestirilen tahsilat
ve 6deme islemleri, glivenli elektronik imza
kullanilarak veya Turkiye Cumhuriyet Halk Ban-
kasinca belirlenecek guvenlik kriterlerine uygun
olarak elektronik ortamda verilecek talimatlar
cercevesinde bu Banka araciligiyla gercekles-
tirilebilir.

E) Genel yonetim kapsamindaki diger kamu

idarelerini uygulama kapsamina almaya ve

uygulamaya iliskin usul ve esaslari belirlemeye

Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinin goru-

sunl almak suretiyle Hazine ve Maliye Bakan-

hgr yetkilidir.



6245 SAYILI HARCIRAH

KANUNU

i

. 6245 Sayili Harcirah Kanunu’na gére memur ve
hizmetlinin yurt digi yer degistirme masrafi;

6245 SAYILI HARCIRAH
KANUNU

I.  Kendisi igin yurt disi glindeliginin yirmi kati

Il. Harciraha mustehak aile fertlerinin her biri igin
yurt digi glindeliginin sekiz kati

lll. Her kilometre veya deniz mili bagina yalniz
kendisi icin yurt disi gundeliginin binde yedisi

yukaridakilerden hangileri esas alinarak he-
saplanir?

A) Yalniz Il
B) lvell
C) lvelll
D) 1l ve llI
E) I, 1lvelll

. Harcirah Kanununa gére daimi veya muvakkat bir
vazife ile bir tarafa gonderilenler yolda veya yeni
vazife mahallinde ise baslamadan vefat eyledikle-
ri takdirde 6lim mahalline kadar olan harcirahlari
hesap ve buna pesinen 6denmis ve istirdadi kis-
men veya tamamen imkansiz bulunmus olan na-
kil vasitalari bilet tcretleri ilave olunur. Bu suretle
tahakkuk edecek istihkak, verilmis olan avanstan
ziyade ise fazlasi tasviye olunur, noksan ise farki
geri alinmaz.

Ancak muvakkat vazife ile yabanci memieketle-
re gonderilenlerden vefat edenlerin bu suretle
uhdelerinde birakilacak fark, bunlarin bu kanu-
na gore miistahak bulunduklari dis yevmiyele-
rin ka¢g giinliigline tekabiil eden miktarindan
fazla olamaz?
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3. Harcirah Kanununa gore yurtiginde yer degis-

tirme masrafi memur veya hizmetlinin her kilo-
metre veya denizmili basina, yalniz kendisi igin
yurtici glindeliginin ylizde kagi olarak hesapla-
nir?

A) %2

B) %3

C) %4

D) %5

E) %6

. Harcirah Kanununa gore yurticinde yer degis-

tirme masrafi memur veya hizmetlinin kendisi
icin yurtici giindeliginin kag kati olarak hesap-
lanir?

A) 10
B) 15
C) 20
D) 25
E) 30

. Harcirah Kanununa gore bir hastaligin miin-

tesiren hiikiim ferma oldugu zamanlarda bu
hastaligin insana sirayeti dolayisiyle miicadele
tehlike arzediyorsa bu takdirde bu miicadeleye
istirak eden memur ve hizmetlilerin bu kanuna
gore miistahak olduklari yevmiyeyi, Cumhur-
baskani ka¢ misline kadar artirmaya salahiyet-
lidir?

A) Bir

B) Iki

C) Ug

D) Dort

E) Bes



TASINIR MAL YONETMELIGI

TEST 1
EZa2  TASINIR MAL YONETMELIGI
et

. Tasinir Mal Yoénetmeligine gore tasinir kayit
yetkilileri arasindaki ambar devir ve teslim
alma islemlerinde asagidakilerden hangisi dii-
zenlenir?

A) Ambar Devir ve Teslim Tutanagi
B) Tasinir Sayim ve Dokim Cetveli

C) Harcama Birimi Tasinir Mal Yonetim Hesabi
Cetveli

D) Tasinir Hesap Cetveli

E) idare Tasinir Mal Yénetimi Ayrintili Hesap
Cetveli

. Tasinir Mal Yonetmeligine gore Ambar Devir ve
Teslim Tutanagi kag niisha diizenlenir?

. Tasinir Mal Yoénetmeligine gore harcama bi-
riminin tasinir mal yonetim hesabinin gikaril-
masi amaciyla tasinir kayit yetkilisi tarafindan
harcama birimi itibariyla Taginir |. Diizey Detay
Kodunda gosterilen her bir taginir grubu igin
hangi cetvel diizenlenir?

A) Tasinir Sayim ve Dékum Cetveli

B) Harcama Birimi Tasinir Mal Yoénetim Hesabi
Cetveli

C) Tasinir Hesap Cetveli

D) idare Taginir Mal Yénetimi Ayrintili Hesap
Cetveli

E) Idare Taginir Mal Yénetim Hesabi icmal Cetveli
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4. Tasinir Mal Yonetmeligine gore devredilmeye-

cek tasinirlar ile bu tasinirlarin devir ve kayit
islemlerine iligkin usul ve esaslar, 5018 sayil
Kanunun 45 inci maddesinin iiglincii fikrasi ge-
regince kim tarafindan belirlenir?

A) Cumhurbagkani

B) Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhg
C) Hazine ve Maliye Bakanligi

D) Icisleri Bakanligi

E) Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi

. Tasinir Mal Yonetmeligine gore satin alinan ta-

sinirlar igin teslim alindiktan sonra kagar niis-
ha Varlik islem Fisi diizenlenir?

A) ikiser
B) Uger

C) dorder
D) beser
E) altisar

. Tasinir Mal Yonetmeligi’ne gore “Ekonomik 6m-

rind tamamladigi halde fiilen kullaniimasina devam
edilen iktisadi kiymetler ile gercek degeri tespit edi-
lemeyen veya edilmesi uygun gérulmeyen ancak
hesaplarda izlenmesi gereken iktisadi kiymetlerin
muhasebelestiriimesinde kullanilan ve muhasebe
kayitlarinda yer verilen en disik tutar,” ifadesi
asagidakilerden hangisini tanimlamaktadir?

A) Rayig bedel

B) iz bedeli

C) Gergege uygun deger
D) Kiymet bedeli

E) Temin bedeli



KAMU KURUM VE KURULUSLARINA iSCi

ALINMASINDA UYGULANACAK USUL VE
ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

TEST 1 I
maem KAMU KURUM VE KURULUSLARINA iSCi

: ALINMASINDA UYGULANACAK USUL VE
o al ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

. “Bu Yonetmeligin ................ , kamu kurum ve ku-
ruluglarina, is kanunlari hukumlerine gore calisti-
rilmak Uzere, surekli veya gegici is¢i alinmasina
iliskin usul ve esaslari dizenlemektir.”

Kamu Kurum ve Kuruluslarina is¢i Alinmasin-
da Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y6-
netmelige gore verilen hiikiimde bos birakilan
yere asagidakilerden hangisi getirilmelidir?
A) dayanagi
B) amaci
C) kapsami
D)
)

E

misyonu

vizyonu

. Kamu Kurum ve Kuruluslarina is¢i Alinmasin-
da Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yo6-
netmelige gére’Kamu kurum ve kurulusu ile isgi
arasinda 4857 sayili is Kanununun 11 inci maddesi
cercevesinde belirli bir sireye bagh olarak yapilan
is sOzlesmesini‘ifade eden terim verilenlerden
hangisidir?

A) Siureliis s6zlesmesi

B) Suresiz is s6zlesmesi

C) Belirli sireli is s6zlesmesi

D)
)

E

Belirsiz sureli is s6zlesmesi

Zaman aralikli is s6zlesmesi
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I. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununa ekli () sayili cetvelde yer alan genel
bitce kapsamindaki kamu idareleri, (lI)-sayili
cetvelde yer alan 6zel bitgeli idareler, (lll) sa-
yili cetvelde yer alan diizenleyici ve denetleyici
kurumlar ve (IV) sayil cetvelde yer alan sosyal
guvenlik kurumlari ile bunlara bagli déner
sermayeli kuruluslar, kanunlarla kurulan fonlar
ve kefalet sandiklari, 6zel kanunlarla kurulan
kurulus ve tesekkdller ile hizmetlerini genel
bltcenin transfer tertiplerinden yardim alarak
yuriten kamu kurum ve kuruluslarina,

II. lstirakler haric olmak iizere, kamu iktisadi
tesebbusleri ve bagh ortakliklari ile miessese-
leri ve 4046 sayili Ozellestirme Uygulamalari
Hakkinda Kanun gergevesinde 6zellestirme
kapsaminda veya programinda bulunan kuru-
luslardan sermayesinin yiizde ellisinden fazlasi
kamuya ait olanlara,

1. I 6zel idareleri, belediyeler, bunlarin kurduklari
veya Uye olduklari mahalli idare birlikleri ile
bagh kuruluslari, miessese ve isletmelerine,

IV. Diger kamu kurum ve kuruluslarina,

Kamu Kurum ve Kurulusglarina isgi Alinmasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonet-
melik yukarida verilenlerden hangilerine siirek-
li veya gecici iggi alimini kapsar?

A) lvell

B) Ilvelll

C) I, lvelll
D) II, lll ve IV
E) LI, lll ve IV



TEST 1

ENGELLi VE ESKi HUKUMLU

CALISTIRMAYAN iSVERENLERDEN
TAHSIL EDILEN iDARi PARA
CEZALARINI KULLANMAYA YETKILI

27.
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KOMIiSYONA DAIR YONETMELIK

ENGELLI VE ESKi HUKUMLU CALISTIRMAYAN
iSVERENLERDEN TAHSIL EDILEN iDARi
PARA CEZALARINI KULLANMAYA YETKILi
KOMIiSYONA DAIR YONETMELIK

. Engelli ve Eski Hiikiimlii Galistirmayan igve-
renlerden Tahsil Edilen idari Para Cezalarini
Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Yonetme-
lik kapsaminda proje teklifi verebilecek gercek
veya tiizel kisileri ifade eden terim verilenler-
den hangisidir?

A)
B)
C)
D)
E)

Hizmet saglayici
Hizmet sunucu
Hizmet veren
istekli

Yiklenici

. Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan isveren-
lerden Tahsil Edilen idari Para Cezalarini Kul-
lanmaya Yetkili Komisyona Dair Yonetmelige
gore Projelerin uygulanmasi hakkinda verilen
ifadelerden hangisi yanhstir?

A)

B)

C)

D)

E)

Kabul edilen projeler, Bakanlik ile yiklenici
arasinda sdzlesme veya protokol imzalanmak
suretiyle yuratulur.

Bu Ydnetmelik, ilgili mevzuati, Komisyon ilke
kararlari, proje basvuru rehberi ve isteklinin
proje basvuru formu, s6zlesmenin ayriimaz
parcasi olarak kabul edilerek proje bu hukimler
gergevesinde uygulanir.

Projeler kabul edilen butce ile sinirli olarak
yuratalar.

Komisyonun uygun goérisi olmadan, yukleni-
ciler tarafindan higbir sekilde 6denek kalemleri
arasinda aktarma yapilamaz ve 6denek kalem-
leri artirllamaz.

Projelerde kaynak tahsis edilen demirbaslar,
bedelinin ylkleniciye 6denmesi sirasinda il
mudurligince kayitlara alinir ve yikleniciye

tutanakla teslim edilir.
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. Engelli ve Eski Hiikiimlii Galisgtirmayan igveren-

lerden Tahsil Edilen idari Para Cezalarini Kul-
lanmaya Yetkili Komisyona Dair Yonetmelige
gore “Isbirligi kapsaminda diizenlenecek faaliyet-
lerin cercevesini belirleyen isbirligi veya iyi niyet
belgelerini” ifade eden terim verilenlerden han-
gisidir?

A
B

) Protokol

)
C) Anlasma

)

)

Sozlesme

D
E

Cergeve Anlasma

Proje Bagvuru Rehberi

. Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan isve-

renlerden Tahsil Edilen idari Para Cezalarini
Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Yonetmelik
kapsamindaki faaliyetlerin yiritiilmesi ama-
ciyla s6zlesme ve/veya protokol imzalanan hiz-
met saglayicilarini ifade eden terim verilenler-
den hangisidir?

A) Istekli

B) Aday

C) Taseron

D)

E)

Komisyon

Yuklenici

. Engelli ve Eski Hiikiimlii Gahistirmayan isve-

renlerden Tahsil Edilen idari Para Cezalarini
Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair Yonetmelik
hangi sayili Kanuna dayanarak hazirlanmistir?

A) 4857
B) 4483
C) 4734
D) 4735
E) 4736
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USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

TEST 1 KAMU KURUM VE KURULUSLARINA ESKi
5 & HUKUMLU VEYA TERﬁRLE MUCADELEDE MALUL
At SAYILMAYACAK SEKILDE YARALANANLARIN ISCI
o OLARAK ALINMASINDA UYGULANACAK USUL VE
[E); i ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

. “BuYodnetmeligin .................. , kamu kurum ve ku-
ruluglarina is kanunlari hiikimlerine goére calistiril-
mak Uzere, surekli veya gegcici eski hikimli veya
terérle mucadelede malul sayilmayacak sekilde
yaralanan is¢i alinmasina iligkin usul ve esaslari
dizenlemektir.”

Kamu Kurum ve Kuruluglarina Eski Hiikiimlu
veya Terorle Micadelede Malul Sayilmayacak
Sekilde Yaralananlarin iggi Olarak Alinmasin-
da Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y6-
netmelige gore verilen hiikiimde bos birakilan
yere asagidakilerden hangisi getirilmelidir?

A) misyonu

B) amaci

C) vizyonu

D) kapsami

E) dayanagi

I. 4857 sayli is Kanunu
Il. 4904 sayih Tiirkiye is Kurumu Kanunu
IIl. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

Kamu Kurum ve Kuruluslarina Eski Hiikiimlii
veya Terorle Miicadelede Malul Sayilmayacak
Sekilde Yaralananlarin is¢i Olarak Alinmasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonet-
melige yukarida verilen kanunlardan hangisi ya
da hangileri dayanak olmustur?

A) Yalniz |
B) Yalniz Il
C) Yalniz lll
D) lvell
E) Lilvelll
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. Kamu Kurum ve Kuruluslarina Eski Hukimli

veya Terorle Miicadelede Malul Sayilmayacak
Sekilde Yaralananlarin iggi Olarak Alinmasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonet-
melige gore "Affa ugramis olsa bile Devletin gu-
venligine karsi suglar, anayasal dizene ve bu du-
zenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi
suclar, Devlet sirlarina kargl suglar ve casusluk,
cinsel saldiri veya ¢ocugun cinsel istismari sugla-
rindan mahkim olmamak sartiyla; kasten islenen
bir sugtan dolayi bir yil veya daha fazla sireyle ha-
pis cezasi alan ya da ceza suresine bakilmaksizin
zimmet, irtikap, rusvet, hirsizlik, dolandiricilik, sah-
tecilik, glveni kotlye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma,
suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama
veya kacakgllik suglarindan hikium giyenlerden ce-
zasinl tamamlayanlar, cezasi ertelenenler, kosullu
saliverilenler, denetimli serbestlikten yararlanan-
lardan eski hikiumli belgesi ile durumlarini belge-
lendirenleri® ifade eden terim asagidakilerden
hangisidir?

A) Hukimli
B) Eski hukimlu
C) Yeni hikdmla
D)

)

E

Serbest hikimlu

Denetimli hikimlG

. Kamu Kurum ve Kuruluslarina Eski Hiikiimli

veya Terorle Miicadelede Malul Sayilmayacak
Sekilde Yaralananlarin isgi Olarak Alinmasin-
da Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yo-
netmelige gore "Kamu kurum ve kuruluslarinin
mevsimlik ve kampanya isleri ile orman yanginiyla
micadele hizmetlerinde bir mali yilda alti aydan az
olmak lizere vize edilecek gegici is pozisyonlarinda
calistirilacak eski hikimli veya terérle miicade-
lede malul sayllmayacak sekilde yaralanan kisiyi“
ifade eden terim asagidakilerden hangisidir?
A) Isgi
B) Gegici isci
C) Strekli isci
D)
)

E

Mevsimlik isci
Dénemlik isgi



OZEL iSTIHDAM
BUROLARI YONETMELIGI

TEST 1 .o . . oo
mgem OZEL iSTIHDAM BUROLARI
ad YONETMELIGI

. Ozel istihdam Biirolari Yonetmeligine gore izin
yenileme talebinin reddi halinde ise is¢i alacak-
lan ile vergi dairesi, Sosyal Giivenlik Kurumu
ve Kurum alacaklarinin mahsup edilmesinden
sonra teminattan kalan miktar kararin teblig ta-
rihinden itibaren kag ay igerisinde iade edilir?

g 0w >
a A w N -

m

)
)
)
)
)

. Ozel istihdam Biirolari Yonetmeligine goére
Ozel istihdam biirolari, diizenleme tarihini iz-
leyen takvim yili bagindan itibaren Yetkili kisi
disinda imza atabilecek kisilerle ilgili olarak
diizenlenen belgeleri ka¢ yil siireyle saklamak
ve Kurumun talebi halinde ibraz etmek zorun-
dadir?

. Ozel istihdam Biirolari Yonetmeligine gore “is
arayanlarin elverigli olduklar iglere yerlegtiriime-
sine ve cesitli isler icin uygun isciler bulunmasina
aracilik yapmak ve/veya gegici is iliskisi kurma faa-
liyeti yUritmek Gzere Kurum tarafindan izin verilen
gercek veya tlzel kisiler tarafindan kurulan biiro-

lar” ifade eden terim verilenlerden hangisidir?

A) Nitelikli istihdam biirosu

B) Ozel istihdam birosu

C) lsgi istihdam biirosu

D)
)

E

Calisan istihdam birosu

Gegici istihdam birosu
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4. Ozel istihdam Biirolari Yénetmeligine gore

Ozel istihdam biirosu faaliyet izni ile gegici is
iliskisi kurma yetkisi almak icin yapilan basvu-
rular, gerektiginde yerinde tespit ve inceleme
yapilmak suretiyle en ge¢ kag ay igerisinde so-
nuglandirihr?

A) 1
B) 2
C) 3
D) 4
E) 5

I.  Ozel istihdam biirosu faaliyet izni ile gegici is
iliskisi kurma yetkisi almak i¢cin yapilan basvu-
rular, gerektiginde yerinde tespit ve inceleme
yapilmak suretiyle en geg bir ay icerisinde
sonugclandirihr.

[I. Il midirligi tarafindan ézel istihdam biirosu
olarak faaliyette bulunmasi uygun gérilen ve/
veya gegici ig iligkisi kurma yetkisi verilen ger-
cek veya tuzel kisilere yazili olarak bilgi verilir
ve Ozel istihdam bulrosu izni ve/veya gegici
is iliskisi kurma yetkisi sisteme kaydedilir ve
Kurum internet sayfasinda ilan edilir.

IIl. Kurumca verilen izinler iki yil stureyle gecerlidir.

IV. izin siiresi, iznin sona erme tarihinden en az
on bes giin 6nce yazil talepte bulunulmasi,
iznin verilmesinde aranan sartlarin mevcut
olmasi ve yenileme masraf karsiligi 6denmesi
kaydiyla tger yillik strelerle yenilenebilir.

Ozel istihdam Biirolari Yénetmeligine gore bas-
vurularin degerlendirilmesi ve izin verilmesi
hakkinda verilen ifadelerden hangisi ya da han-

gileri yanhstir?
A) Yalniz |

B) Yalniz lll

C) lvell

D) Il ve IV

E) lllve IV



UCRET GARANTI FONU 32.
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UCRET GARANTI FONU
YONETMELIGI

. Ucret Garanti Fonu Yénetmeligine gore ” Isci-
nin Ucret alacagini aylar itibariyle goésteren belgeyi“
ifade eden terim verilenlerden hangisidir?

A) Isci Ucret Belgesi
B) isci Alacak Belgesi

)

)
C) Isgi Takip Belgesi
D) Isci Maas Belgesi
)

E) isci Odenek Belgesi

. Ucret Garanti Fonu Ydnetmeligine gore fonun
gelirleri; isverenlerce isgsizlik sigortasi primi
olarak yapilan 6demelerin igveren payinin yil-
ik toplaminin yiizde kagi ile bu primlerin de-
gerlendirilmesinden elde edilen kazanglardan
olusur?

A) %1
B) %2
C) %3
D) % 4
E) %5

. Ucret Garanti Fonu Yénetmeligine gore Ucret
Alacagi iscinin, is iliskisinden kaynaklanan ve
isverenin konkordato ilan etmesi, isveren igin
aciz vesikasi alinmasi, iflasi veya iflasin erte-
lenmesi nedenleri ile 6deme gigligiine diis-
mesinden 6nceki 6denmeyen en fazla kag aylik
temel licrete iligkin alacaklari ifade eder?

UNITE

. Ucret Garanti Fonu Yénetmeligine gére 6deme-

ye iligskin usul ve esaslar bakimindan isginin,
isverenin 6deme giigliigiine diigmesinden 6n-
ceki son bir yil iginde ayni igyerinde 4447 sayili
Kanun kapsaminda en az kag giin stireyle ¢alig-
mis olmasi gerekir?

A) 1
B) 5
C) 10
D) 15
E) 30

. Ucret Garanti Fonu Yénetmeligine gére 6deme-

ye iligkin usul ve esaslar bakimindan Odeme
glicliiginin belirlendigi davalar ile iicret alaca-
ginin tespit edildigi davalarda, davanin acildigi
tarih ile karar tarihi arasinda gegen siireler son-
kag yillik siirenin hesabinda dikkate alinmaz?

A) 1
B) 2
C) 3
D) 4
E) 5

. “Fon: Ucret Garanti Fonunu, 4447 sayili Kanuna

gore sigortali sayilan kisileri hizmet akdine tabi
olarak calistiran igverenin; konkordato ilan etmesi,
isveren icin aciz vesikasi alinmasi, iflasi, iflasin er-
telenmesi nedenleri ile isverenin 6deme guglugiine
distigu hallerde gegerli olmak Uzere, iscilerin is
iliskisinden kaynaklanan ............ aylik 6denmeyen
licret alacaklarini karsilamak amaci ile issizlik Si-
gortasi Fonu kapsaminda olusturulmus olan Fonu
ifade eder.”

Ucret Garanti Fonu Ydnetmeligine gore verilen
hiikimde bos birakilan yere hangisi getirilme-
lidir?

A) bir

B) iki

C) tg

D) dort

E) bes



YURTICINDE iSE YERLESTIRME

HiZMETLERIi HAKKINDA
YONETMELIK

YURTICINDE iSE YERLESTIRME
HiZMETLERiI HAKKINDA
YONETMELIK

. Yurtiginde ise Yerlestirme Hizmetleri Hakkin-
da Yonetmelik’e gore; kurum hizmetlerinden is
arayan olarak yararlanmak i¢in kaydolacaklar-
dan statiisiine gore asagidaki belgelerden han-
gisi istenmez?

A) Engelliler i¢in “Saglik Kurulu Raporu”

B) Eski hikimldler icin “Eski Hikidmlu Belgesi”

C) Terorle micadelede malul sayilmayacak sekil-
de yaralananlar igin Saglik Raporu ve terorle
micadelede yaralandidini belgeleyen “Komu-
tanlik Yazis!”

D) Oncelik hakkina sahip olanlar igin durumlarini
kanitlayici belge

E) T.C. kimlik numarasi, yabancilar igin Igigleri
Bakanligi tarafindan verilen calisma izin belgesi

. Yurtiginde ise Yerlestirme Hizmetleri Hakkinda
Yonetmelik’e gore; kamu isyerleri ylizde kag
engelli ig¢iyi meslek, beden ve ruhi durumlari-
na uygun iglerde galistirmakla yikiimliidiirler?

A) 1
B) 2
C) 3
D) 4
E) 5

. Yurtiginde ise Yerlestirme Hizmetleri Hakkinda
Yonetmelik’e gore; kurum araciligi olmadan en-
gelli istihdam eden 6zel sektor igsvereni, engel-
linin ige baglama tarihinden itibaren bu durumu
en geg kag is giinii iginde Kuruma bildirmesi ve
tescil ettirmesi zorunludur?

A) 5
B) 10
C) 15
D) 20
E) 30
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4. Yurtiginde ise Yerlestirme Hizmetleri Hakkinda

Yoénetmelik’e goére; Kurum il Miidiirliikleri ve
Hizmet Merkezleri ifadesi asagidakilerden han-
gisini ifade etmektedir?

A
B

) Kurum portali
)

C) Kurum web sitesi
)
)

Kurum Unitesi

D
E

Kurum internet adresi

Web Unitesi

|. 4857 sayili is Kanunu
Il. 4904 sayili Tiirkiye is Kurumu Kanunu
ll. 4447 sayih Issizlik Sigortasi Kanunu

Yurtiginde ise Yerlestirme Hizmetleri Hakkinda
Yonetmelik’i yukaridaki mevzuatlarin hangisi/
hangilerine dayanilarak hazirlanmigtir?

A) Yalniz |

B) I—-1I—1l
C) -1l

D) I -1l

E) lI-1I

l. s segimi

II. Basvuru formlari

lll. Segim slreci

IV. Teknik degerlendirme

V. Onerilen galigma siireleri ve sartlari

Yurtiginde ise Yerlestirme Hizmetleri Hakkinda
Yonetmelik’e gore; yukaridakilerin hangilerin-
de ise alinmada, eski hiikiimliiler veya terorle
miicadelede malul sayilmayacak sekilde yara-
lananlar aleyhine ayrimci uygulamalarda bulu-
nulamaz?

A) I=-11=-1II-1V
B) I-lI-1I-V
C)I-l-=1m-=v-V
D) II-1l-IV-V
E) N-IV-V
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