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ilgili alanlara yazınız.

2.	 Soru kitapçık numaranız yukarıda verilmiştir. Bu numarayı cevap kâğıdınızdaki ilgili alana kodlayınız ve aşa-
ğıdaki ilgili alanı imzalayınız. Bu kodlamayı cevap kâğıdınıza yapmadığınız veya yanlış yaptığınız takdirde 
sınavınızın değerlendirilmesi mümkün değildir. Bu numaranın cevap kâğıdı üzerine kodlanmasının, eksik veya 
yanlış kodlanmasının sorumluluğu size aittir.
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Soru kitapçık numarasını cevap kâğıdındaki alana doğru kodladım.
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S.No KONULAR SORU

1 657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU 7

2 4982 SAYILI BİLGİ EDİNME HAKKI KANUNU 2

3 3628 SAYILI MAL BİLDİRİMİNDE BULUNULMASI, RÜŞVET VE YOLSUZLUKLARLA MÜCADELE KA-
NUNU 3

4 3071 SAYILI DİLEKÇE HAKKININ KULLANILMASINA DAİR KANUN 2

5 5442 SAYILI İL İDARESİ KANUNU 4

6 5018 SAYILI KAMU MALİ YÖNETİMİ VE KONTROL KANUNU 4

7 7201 SAYILI TEBLİGAT KANUNU 3

8 6245 SAYILI HARCIRAH KANUNU 3

9 4734 SAYILI KAMU İHALE KANUNU 3

10 4483 SAYILI MEMURLAR VE DİĞER KAMU GÖREVLİLERİNİN YARGILANMASI HAKKINDA KANUN  3

11 DEVLET MEMURLARI DİSİPLİN YÖNETMELİĞİ 3

12 RESMİ YAZIŞMALARDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA YÖNETMELİK 4

13 KAMU GÖREVLİLERİ ETİK DAVRANIŞ İLKELERİ İLE BAŞVURU USUL VE ESASLARI HAKKINDA 
YÖNETMELİK 3

14 TAŞINIR MAL YÖNETMELİĞİ 3

15 DEVLET ARŞİV HİZMETLERİ HAKKINDA YÖNETMELİK 3

16 1 SAYILI CUMHURBAŞKANLIĞI TEŞKİLATI HAKKINDA CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ (385-
409 MADDELERİ) İLE AYNI KARARNAMENİN 18. BÖLÜMÜ 4

17
4 SAYILI BAKANLIKLARA BAĞLI, İLGİLİ, İLİŞKİLİ KURUM ve KURULUŞLAR İLE DİĞER KURUM VE 
KURULUŞLARIN TEŞKİLATI HAKKINDA CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ 16. (KALKINMA 
AJANSLARI), 18.(KOSGEB), 27.(TÜRKPATENT), 39.(TSE), 40.(TÜBA), 41.(TÜBİTAK) BÖLÜMLERİ

6

18 T.C. SANAYİ VE TEKNOLOJİ BAKANLIĞI TAŞRA TEŞKİLATI YÖNETMELİĞİ 4

19 23 SAYILI TÜRKİYE UZAY AJANSI HAKKINDA CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ 2

20 388 SAYILI GÜNEYDOĞU ANADOLU PROJESİ BÖLGE KALKINMAİDARESİ TEŞKİLATININ KURULUŞ 
VE GÖREVLERİ HAKKINDA KANUN HÜKMÜNDE KARARNAME 2

21
642 SAYILI DOĞU ANADOLU PROJESİ, DOĞU KARADENİZ PROJESİ VE KONYA OVASI PROJESİ 
BÖLGE KALKINMA İDARESİ BAŞKANLIKLARININ TEŞKİLAT VE GÖREVLERİ HAKKINDA KANUN 
HÜKMÜNDE KARARNAME

2

22 T. C. ANAYASASI 8

23 T. C. İNKILAP TARİHİ VE ATATÜRKÇÜLÜK 8

24 TÜRKÇE VE DİLBİLGİSİ 8

25 MATEMATİK 6
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T.C. SANAYİ VE TEKNOLOJİ BAKANLIĞI

Bu sınav çoktan seçmeli 100 sorudan oluşmaktadır.

1.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa göre kadın 
memura doğum yapmasından önce ve doğum 
tarihinden sonra toplam ne kadar süre ile aylıklı 
analık izni verilir?

A) 4 hafta  B) 8 hafta   C) 12 hafta

  D) 16 hafta  E) 24 hafta 

2.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa göre aşa-
ğıdakilerden hangisi Devlet memurlarına getirilen 
yasaklar arasında yer almaz?

A)	 Toplu eylem ve hareketlerde bulunma yasağı

B)	 Grev yasağı

C)	 Ticaret ve diğer kazanç getirici faaliyetlerde bulun-
ma yasağı

D)	 Hediye alma, menfaat sağlama yasağı

E)	 Sendikalara üye olma yasağı

3.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa göre Dev-
let memurlarına uygulanan disiplin cezalarından 
olan aylıktan kesme cezasının miktarı ile ilgili 
aşağıdakilerden hangisi doğrudur?

A)	 Brüt aylığın 1/30 -1/4’ü arasında kesinti yapılma-
sıdır.

B)	 Brüt aylığın 1/30 -1/2’si arasında kesinti yapılma-
sıdır.

C)	 Brüt aylığın 1/30 - 1/8’i arasında kesinti yapılma-
sıdır.

D)	 Net aylığın 1/30 -1/4’ü arasında kesinti yapılması-
dır.

E)	 Net aylığın 1/30 -1/8’i arasında kesinti yapılması-
dır.

4.	 I.	 Teknik hizmetler sınıfı

II.	 Avukatlık hizmetleri sınıfı

III.	Emniyet hizmetleri sınıfı

IV.	Kara kuvvetleri hizmetleri sınıfı

Yukarıdakilerden hangileri 657 sayılı Devlet Me-
murları Kanununa tabi kurum ve kuruluşlarda ça-
lıştırılan memurların hizmet sınıfları arasında yer 
alır?

A) I ve II  B) I, II ve III  C) I, III ve IV

  D) II, III ve IV  E) I, II, III ve IV 

5.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa göre aşağı-
dakilerden hangisi devlet memurluğuna alınacak-
larda aranacak genel şartlar arasında yer almaz?

A)	 18 yaşını tamamlamış olmak

B)	 Ortaokulu bitirmiş olmak

C)	 Kamu haklarından mahrum bulunmamak

D)	 Türk vatandaşı olmak

E)	 Eğitimi süresince herhangi bir disiplin cezası 
almamış bulunmak

6.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa göre Dev-
let memurlarına uygulanan disiplin cezalarından 
olan “kademe ilerlemesinin durdurulması” ile ilgili 
olarak aşağıdakilerden hangisi doğrudur?

A)	 Memurun bulunduğu kademede ilerlemesinin 1-2 
yıl durdurulmasıdır.

B)	 Memurun bulunduğu kademede ilerlemesinin 1-3 
yıl durdurulmasıdır.

C)	 Memurun bulunduğu kademede ilerlemesinin 1-5 
yıl durdurulmasıdır.

D)	 Memurun bulunduğu kademede ilerlemesinin 1-10 
yıl durdurulmasıdır.

E)	 Memurun emekli olana kadar kademe ilerlemesi-
nin durdurulmasıdır.
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S.No KONULAR SORU

1 657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU 7

2 4982 SAYILI BİLGİ EDİNME HAKKI KANUNU 2

3 3628 SAYILI MAL BİLDİRİMİNDE BULUNULMASI, RÜŞVET VE YOLSUZLUKLARLA MÜCADELE KA-
NUNU 3

4 3071 SAYILI DİLEKÇE HAKKININ KULLANILMASINA DAİR KANUN 2

5 5442 SAYILI İL İDARESİ KANUNU 4

6 5018 SAYILI KAMU MALİ YÖNETİMİ VE KONTROL KANUNU 4

7 7201 SAYILI TEBLİGAT KANUNU 3

8 6245 SAYILI HARCIRAH KANUNU 3

9 4734 SAYILI KAMU İHALE KANUNU 3

10 4483 SAYILI MEMURLAR VE DİĞER KAMU GÖREVLİLERİNİN YARGILANMASI HAKKINDA KANUN  3

11 DEVLET MEMURLARI DİSİPLİN YÖNETMELİĞİ 3

12 RESMİ YAZIŞMALARDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA YÖNETMELİK 4

13 KAMU GÖREVLİLERİ ETİK DAVRANIŞ İLKELERİ İLE BAŞVURU USUL VE ESASLARI HAKKINDA 
YÖNETMELİK 3

14 TAŞINIR MAL YÖNETMELİĞİ 3

15 DEVLET ARŞİV HİZMETLERİ HAKKINDA YÖNETMELİK 3

16 1 SAYILI CUMHURBAŞKANLIĞI TEŞKİLATI HAKKINDA CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ (385-
409 MADDELERİ) İLE AYNI KARARNAMENİN 18. BÖLÜMÜ 4

17
4 SAYILI BAKANLIKLARA BAĞLI, İLGİLİ, İLİŞKİLİ KURUM ve KURULUŞLAR İLE DİĞER KURUM VE 
KURULUŞLARIN TEŞKİLATI HAKKINDA CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ 16. (KALKINMA 
AJANSLARI), 18.(KOSGEB), 27.(TÜRKPATENT), 39.(TSE), 40.(TÜBA), 41.(TÜBİTAK) BÖLÜMLERİ

6

18 T.C. SANAYİ VE TEKNOLOJİ BAKANLIĞI TAŞRA TEŞKİLATI YÖNETMELİĞİ 4

19 23 SAYILI TÜRKİYE UZAY AJANSI HAKKINDA CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ 2

20 388 SAYILI GÜNEYDOĞU ANADOLU PROJESİ BÖLGE KALKINMAİDARESİ TEŞKİLATININ KURULUŞ 
VE GÖREVLERİ HAKKINDA KANUN HÜKMÜNDE KARARNAME 2

21
642 SAYILI DOĞU ANADOLU PROJESİ, DOĞU KARADENİZ PROJESİ VE KONYA OVASI PROJESİ 
BÖLGE KALKINMA İDARESİ BAŞKANLIKLARININ TEŞKİLAT VE GÖREVLERİ HAKKINDA KANUN 
HÜKMÜNDE KARARNAME

2

22 T. C. ANAYASASI 8

23 T. C. İNKILAP TARİHİ VE ATATÜRKÇÜLÜK 8

24 TÜRKÇE VE DİLBİLGİSİ 8

25 MATEMATİK 6
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T.C. SANAYİ VE TEKNOLOJİ BAKANLIĞI

9.	 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanununa göre 
Bilgi Edinme Değerlendirme Kurulu, itiraz üzeri-
ne önüne gelen hususlarda kaç gün içinde karar 
verir?

A) 10 gün  B) 15 gün  C) 15 iş günü

  D) 30 gün  E) 30 iş günü       

10.	3628 sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüşvet 
Ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanununa göre; mal 
varlığında önemli bir değişiklik olduğunda ne ka-
dar süre içinde mal bildiriminin verilmesi zorun-
ludur?

A)	 10 gün

B)	 15 gün

C)	 1 ay

D)	 2 ay

E)	 3 ay

11.	3628 sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüşvet 
Ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanunu kapsamın-
daki görevlere devam edenler, sonu (0) ve (5) ile 
biten yılların en geç hangi ayı sonuna kadar bildi-
rimlerini yenilerler?

A)	 Şubat

B)	 Mart

C)	 Nisan

D)	 Mayıs

E)	 Nisan

6.	 657 sayılı Devlet memurları Kanununa göre aşa-
ğıdakilerden hangisi istisnai Devlet memurlukları 
arasında yer almaz?

A)	 TBMM memurlukları

B)	 Valilik

C)	 Kaymakamlık

D)	 Büyükelçilik

E)	 Özel kalem müdürlüğü

7.	 Devlet kamu hizmetleri görevlerini ve bu görevlerde 
çalışan Devlet memurlarını görevlerin gerektirdiği ni-
teliklere ve mesleklere göre ayırmaktır.

657 sayılı Devlet Memurları Kanununda düzenlen-
miş olan ve yukarıda tanımı verilen temel ilke aşa-
ğıdakilerden hangisidir?

A)	 Tarafsızlık

B)	 Rekabet

C)	 Liyakat

D)	 Kariyer 

E)	 Sınıflandırma

8.	 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanununa göre bil-
gi edinme istemi reddedilen başvuru sahibi, yargı 
yoluna başvurmadan önce kararın tebliğinden iti-
baren kaç gün içinde Bilgi Edinme Değerlendirme 
Kuruluna itiraz edebilir?

A) 7 gün  B) 10 gün  C) 15 gün

  D) 30 gün  E) 60 gün 
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13 KAMU GÖREVLİLERİ ETİK DAVRANIŞ İLKELERİ İLE BAŞVURU USUL VE ESASLARI HAKKINDA 
YÖNETMELİK 3

14 TAŞINIR MAL YÖNETMELİĞİ 3

15 DEVLET ARŞİV HİZMETLERİ HAKKINDA YÖNETMELİK 3

16 1 SAYILI CUMHURBAŞKANLIĞI TEŞKİLATI HAKKINDA CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ (385-
409 MADDELERİ) İLE AYNI KARARNAMENİN 18. BÖLÜMÜ 4

17
4 SAYILI BAKANLIKLARA BAĞLI, İLGİLİ, İLİŞKİLİ KURUM ve KURULUŞLAR İLE DİĞER KURUM VE 
KURULUŞLARIN TEŞKİLATI HAKKINDA CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ 16. (KALKINMA 
AJANSLARI), 18.(KOSGEB), 27.(TÜRKPATENT), 39.(TSE), 40.(TÜBA), 41.(TÜBİTAK) BÖLÜMLERİ

6

18 T.C. SANAYİ VE TEKNOLOJİ BAKANLIĞI TAŞRA TEŞKİLATI YÖNETMELİĞİ 4

19 23 SAYILI TÜRKİYE UZAY AJANSI HAKKINDA CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ 2

20 388 SAYILI GÜNEYDOĞU ANADOLU PROJESİ BÖLGE KALKINMAİDARESİ TEŞKİLATININ KURULUŞ 
VE GÖREVLERİ HAKKINDA KANUN HÜKMÜNDE KARARNAME 2

21
642 SAYILI DOĞU ANADOLU PROJESİ, DOĞU KARADENİZ PROJESİ VE KONYA OVASI PROJESİ 
BÖLGE KALKINMA İDARESİ BAŞKANLIKLARININ TEŞKİLAT VE GÖREVLERİ HAKKINDA KANUN 
HÜKMÜNDE KARARNAME

2

22 T. C. ANAYASASI 8

23 T. C. İNKILAP TARİHİ VE ATATÜRKÇÜLÜK 8

24 TÜRKÇE VE DİLBİLGİSİ 8

25 MATEMATİK 6

DATA YAYIN
LA

RI
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26.	Harcırah Kanunu’na göre, memurlardan, memuri-
yet mahalli dışına, kurumlarınca görülecek lüzum 
üzerine imtihan için gönderilenlere, gidiş ve dö-
nüşleri için yol masrafı ile birlikte gönderildikleri 
yerde geçen sürenin en çok kaç günü için günde-
lik ödenir?

A)	 Üç

B)	 Dört

C)	 Beş

D)	 Altı

E)	 Yedi

27.	Harcırah Kanunu’na göre, sürekli görev ile bir ta-
rafa gönderilmelerine karar verilip de, harcırahla-
rı ödendikten sonra gönderilmelerinden vazgeçi-
lenlere, harcırah hesabına esas tutulan aylık veya 
ücretleri tutarı üzerinden hangi oranda tazminat 
ödenir?

A)	 1/4

B)	 1/3

C)	 1/2

D)	 2/3

E)	 3/4

28.	Harcırah Kanunu’na göre, taç giyme ve cenaze 
merasimleri gibi hususi ehemmiyeti haiz bir me-
rasim dolayısıyla yabancı memleketlere gönderi-
lecek olanlara verilecek yevmiye, Cumhurbaşkanı 
kararıyla, 34 üncü maddenin birinci fıkrası gere-
ğince tayin olunacak azami sınırın yüzde kaçı ora-
nında  artırılabilir?

A)	 %20

B)	 %25

C)	 %40

D)	 %50

E)	 %75

24.	7201 sayılı Tebligat Kanuna göre vekile ve kanuni 
temsilciye tebligat ile ilgili aşağıda verilen bilgi-
lerden hangisi yanlıştır?

A)	 Vekil vasıtasıyla takip edilen işlerde tebligat vekile 
yapılır.

B)	 Vekil birden çok ise bunlardan birine tebligat yapıl-
ması yeterlidir.

C)	 Eğer tebligat birden fazla vekile yapılmış ise, 
bunlardan sonuncusuna yapılan tebliğ tarihi asıl 
tebliğ tarihi sayılır.

D)	 Avukat tarafından takip edilen işlerde, avukatın 
bürosunda yapılacak tebligatlar, resmî çalışma 
gün ve saatleri içinde yapılır.

E)	 Kanuni temsilcisi bulunanlara yapılacak tebligat 
kanunlara göre bizzat kendilerine yapılması icap 
etmedikçe bu temsilcilere yapılır.

25.	I.	 Tüzel kişilere tebliğ, yetkili temsilcilerine, bunlar 
birden ziyade ise, yalnız birine yapılır.

II.	 Bir ticarethanenin muamelelerinden doğan ihtilaf-
larda, ticari temsilcisine yapılan tebliğ muteberdir.

III.	Tüzel kişiler namına kendilerine tebliğ yapılacak 
kimseler her hangi bir sebeple mutad iş saatlerin-
de iş yerinde bulunmadıkları takdirde tebliğ yapıl-
maz ve tebligat münasip bir müddet sonra yapılır.

7201 sayılı Tebligat Kanuna göre tüzel kişilere ve 
ticarethanelere yapılan tebliğ ile ilgili yukarıda ve-
rilen bilgilerden hangileri doğrudur?

A) Yalnız I   B) I ve II  C) I ve III

  D) II  ve III  E) I, II ve III 

DATA YAYIN
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RI



SORU KİTAPÇIK NUMARASI

2 5 1 2 2 0 2 5
TC. KİMLİK NUMARASI

ADI

SOYADI

SALON NO. SIRA NO.

ADAYIN DİKKATİNE!
SINAVA BAŞLAMADAN ÖNCE AŞAĞIDAKİ UYARILARI MUTLAKA OKUYUNUZ.
1.	 T.C. Kimlik Numaranızı, Adınızı, Soyadınızı, Salon Numaranızı ve Sıra Numaranızı soru kitapçığı üzerindeki 

ilgili alanlara yazınız.

2.	 Soru kitapçık numaranız yukarıda verilmiştir. Bu numarayı cevap kâğıdınızdaki ilgili alana kodlayınız ve aşa-
ğıdaki ilgili alanı imzalayınız. Bu kodlamayı cevap kâğıdınıza yapmadığınız veya yanlış yaptığınız takdirde 
sınavınızın değerlendirilmesi mümkün değildir. Bu numaranın cevap kâğıdı üzerine kodlanmasının, eksik veya 
yanlış kodlanmasının sorumluluğu size aittir.

Adayın imzası:

Soru kitapçık numarasını cevap kâğıdındaki alana doğru kodladım.

T.C. SANAYİ VE TEKNOLOJİ BAKANLIĞI 

DENEME SINAVI - 4

T.C. SANAYİ VE TEKNOLOJİ BAKANLIĞI PERSONELİ
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S.No KONULAR SORU

1 657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU 7

2 4982 SAYILI BİLGİ EDİNME HAKKI KANUNU 2

3 3628 SAYILI MAL BİLDİRİMİNDE BULUNULMASI, RÜŞVET VE YOLSUZLUKLARLA MÜCADELE KA-
NUNU 3

4 3071 SAYILI DİLEKÇE HAKKININ KULLANILMASINA DAİR KANUN 2

5 5442 SAYILI İL İDARESİ KANUNU 4

6 5018 SAYILI KAMU MALİ YÖNETİMİ VE KONTROL KANUNU 4

7 7201 SAYILI TEBLİGAT KANUNU 3

8 6245 SAYILI HARCIRAH KANUNU 3

9 4734 SAYILI KAMU İHALE KANUNU 3

10 4483 SAYILI MEMURLAR VE DİĞER KAMU GÖREVLİLERİNİN YARGILANMASI HAKKINDA KANUN  3

11 DEVLET MEMURLARI DİSİPLİN YÖNETMELİĞİ 3

12 RESMİ YAZIŞMALARDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA YÖNETMELİK 4

13 KAMU GÖREVLİLERİ ETİK DAVRANIŞ İLKELERİ İLE BAŞVURU USUL VE ESASLARI HAKKINDA 
YÖNETMELİK 3

14 TAŞINIR MAL YÖNETMELİĞİ 3

15 DEVLET ARŞİV HİZMETLERİ HAKKINDA YÖNETMELİK 3

16 1 SAYILI CUMHURBAŞKANLIĞI TEŞKİLATI HAKKINDA CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ (385-
409 MADDELERİ) İLE AYNI KARARNAMENİN 18. BÖLÜMÜ 4

17
4 SAYILI BAKANLIKLARA BAĞLI, İLGİLİ, İLİŞKİLİ KURUM ve KURULUŞLAR İLE DİĞER KURUM VE 
KURULUŞLARIN TEŞKİLATI HAKKINDA CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ 16. (KALKINMA 
AJANSLARI), 18.(KOSGEB), 27.(TÜRKPATENT), 39.(TSE), 40.(TÜBA), 41.(TÜBİTAK) BÖLÜMLERİ

6

18 T.C. SANAYİ VE TEKNOLOJİ BAKANLIĞI TAŞRA TEŞKİLATI YÖNETMELİĞİ 4

19 23 SAYILI TÜRKİYE UZAY AJANSI HAKKINDA CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ 2

20 388 SAYILI GÜNEYDOĞU ANADOLU PROJESİ BÖLGE KALKINMAİDARESİ TEŞKİLATININ KURULUŞ 
VE GÖREVLERİ HAKKINDA KANUN HÜKMÜNDE KARARNAME 2

21
642 SAYILI DOĞU ANADOLU PROJESİ, DOĞU KARADENİZ PROJESİ VE KONYA OVASI PROJESİ 
BÖLGE KALKINMA İDARESİ BAŞKANLIKLARININ TEŞKİLAT VE GÖREVLERİ HAKKINDA KANUN 
HÜKMÜNDE KARARNAME

2

22 T. C. ANAYASASI 8

23 T. C. İNKILAP TARİHİ VE ATATÜRKÇÜLÜK 8

24 TÜRKÇE VE DİLBİLGİSİ 8

25 MATEMATİK 6

DATA YAYIN
LA

RI
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33.	4483 sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlileri-
nin Yargılanması Hakkında Kanun’a göre soruş-
turma iznine ilişkin kararlara karşı itirazlar, en 
geç ne kadar süre içinde karara bağlanır?

A) 15 gün  B) 1 ay  C) 2 ay

  D) 3 ay  E) 6 ay 

34.	Soruşturma izninin itiraz edilmeden veya itirazın red-
di sonunda kesinleşmesi ya da soruşturma izni veril-
memesine ilişkin karara karşı yapılan itirazın kabulü 
üzerine dosya, derhal yetkili ve görevli Cumhuriyet 
başsavcılığına gönderilir. İzin üzerine ilgili Cumhuri-
yet başsavcılığı, Ceza Muhakemesi Kanunu ve diğer 
kanunlardaki yetkilerini kullanmak suretiyle hazırlık 
soruşturmasını yürütür ve sonuçlandırır.

4483 sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlileri-
nin Yargılanması Hakkında Kanun’a göre hazırlık 
soruşturması sırasında hâkim kararı alınmasını 
gerektiren hususlarda Bakan yardımcıları ve va-
liler için nereye başvurulur?

A)	 Yargıtayın ilgili ceza dairesine

B)	 Asliye Ceza Mahkemesine

C)	 Ağır Ceza Mahkemesine 

D)	 Sulh Ceza Hakimliğine 

E)	 Asliye Hukuk Mahkemesine

30.	4734 sayılı Kamu İhale Kanuna göre “Mal alımı iha-
lesine teklif veren gerçek veya tüzel kişileri veya bun-
ların oluşturdukları ortak girişimleri” ifade eden terim 
aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Tedarikçi

B)	 Yapım müteahhidi

C)	 Aday

D)	 İstekli

E)	 Yüklenici

31.	4734 sayılı Kamu İhale Kanuna göre İhale sonu-
cu, ihale kararının ihale yetkilisi tarafından onay-
landığı günü izleyen en geç kaç gün içinde, ihale 
üzerinde bırakılan dahil olmak üzere, ihaleye tek-
lif veren bütün isteklilere bildirilir?

A)	 2

B)	 3

C)	 5

D)	 7

E)	 10

32.	4483 sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlileri-
nin Yargılanması Hakkında Kanun’a göre soruş-
turma iznine ilişkin kararlara karşı itiraz süresi, 
yetkili merciin kararının tebliğinden itibaren kaç 
gündür?

A) 3 gün  B) 5 gün  C) 7 gün

  D) 10 gün  E) 15 gün 
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SORU KİTAPÇIK NUMARASI

2 5 1 2 2 0 2 5
TC. KİMLİK NUMARASI

ADI

SOYADI

SALON NO. SIRA NO.

ADAYIN DİKKATİNE!
SINAVA BAŞLAMADAN ÖNCE AŞAĞIDAKİ UYARILARI MUTLAKA OKUYUNUZ.
1.	 T.C. Kimlik Numaranızı, Adınızı, Soyadınızı, Salon Numaranızı ve Sıra Numaranızı soru kitapçığı üzerindeki 

ilgili alanlara yazınız.

2.	 Soru kitapçık numaranız yukarıda verilmiştir. Bu numarayı cevap kâğıdınızdaki ilgili alana kodlayınız ve aşa-
ğıdaki ilgili alanı imzalayınız. Bu kodlamayı cevap kâğıdınıza yapmadığınız veya yanlış yaptığınız takdirde 
sınavınızın değerlendirilmesi mümkün değildir. Bu numaranın cevap kâğıdı üzerine kodlanmasının, eksik veya 
yanlış kodlanmasının sorumluluğu size aittir.

Adayın imzası:

Soru kitapçık numarasını cevap kâğıdındaki alana doğru kodladım.
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S.No KONULAR SORU

1 657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU 7

2 4982 SAYILI BİLGİ EDİNME HAKKI KANUNU 2

3 3628 SAYILI MAL BİLDİRİMİNDE BULUNULMASI, RÜŞVET VE YOLSUZLUKLARLA MÜCADELE KA-
NUNU 3

4 3071 SAYILI DİLEKÇE HAKKININ KULLANILMASINA DAİR KANUN 2

5 5442 SAYILI İL İDARESİ KANUNU 4

6 5018 SAYILI KAMU MALİ YÖNETİMİ VE KONTROL KANUNU 4

7 7201 SAYILI TEBLİGAT KANUNU 3

8 6245 SAYILI HARCIRAH KANUNU 3

9 4734 SAYILI KAMU İHALE KANUNU 3

10 4483 SAYILI MEMURLAR VE DİĞER KAMU GÖREVLİLERİNİN YARGILANMASI HAKKINDA KANUN  3

11 DEVLET MEMURLARI DİSİPLİN YÖNETMELİĞİ 3

12 RESMİ YAZIŞMALARDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA YÖNETMELİK 4

13 KAMU GÖREVLİLERİ ETİK DAVRANIŞ İLKELERİ İLE BAŞVURU USUL VE ESASLARI HAKKINDA 
YÖNETMELİK 3

14 TAŞINIR MAL YÖNETMELİĞİ 3

15 DEVLET ARŞİV HİZMETLERİ HAKKINDA YÖNETMELİK 3

16 1 SAYILI CUMHURBAŞKANLIĞI TEŞKİLATI HAKKINDA CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ (385-
409 MADDELERİ) İLE AYNI KARARNAMENİN 18. BÖLÜMÜ 4

17
4 SAYILI BAKANLIKLARA BAĞLI, İLGİLİ, İLİŞKİLİ KURUM ve KURULUŞLAR İLE DİĞER KURUM VE 
KURULUŞLARIN TEŞKİLATI HAKKINDA CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ 16. (KALKINMA 
AJANSLARI), 18.(KOSGEB), 27.(TÜRKPATENT), 39.(TSE), 40.(TÜBA), 41.(TÜBİTAK) BÖLÜMLERİ

6

18 T.C. SANAYİ VE TEKNOLOJİ BAKANLIĞI TAŞRA TEŞKİLATI YÖNETMELİĞİ 4

19 23 SAYILI TÜRKİYE UZAY AJANSI HAKKINDA CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ 2

20 388 SAYILI GÜNEYDOĞU ANADOLU PROJESİ BÖLGE KALKINMAİDARESİ TEŞKİLATININ KURULUŞ 
VE GÖREVLERİ HAKKINDA KANUN HÜKMÜNDE KARARNAME 2

21
642 SAYILI DOĞU ANADOLU PROJESİ, DOĞU KARADENİZ PROJESİ VE KONYA OVASI PROJESİ 
BÖLGE KALKINMA İDARESİ BAŞKANLIKLARININ TEŞKİLAT VE GÖREVLERİ HAKKINDA KANUN 
HÜKMÜNDE KARARNAME

2

22 T. C. ANAYASASI 8

23 T. C. İNKILAP TARİHİ VE ATATÜRKÇÜLÜK 8

24 TÜRKÇE VE DİLBİLGİSİ 8

25 MATEMATİK 6

DATA YAYIN
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71.	Aşağıdakilerden hangisi 1982 Anayasası’nın met-
nine dâhil değildir?

A)	 Anayasanın yürürlüğe girmesine ilişkin 177. mad-
de

B)	 İnkılap Kanunları’nın korunmasına ilişkin 174. 
madde

C)	 Anayasanın geçici maddeleri

D)	 Anayasada bulunan madde ve kenar başlıkları

E)	 Anayasanın başlangıç kısmı

72.	Aşağıdakilerden hangisi 1982 Anayasası’nın baş-
langıç kısmında belirtilen ilkeler arasında yer al-
maz?

A)	 Çift dereceli seçim sistemi 

B)	 Millet iradesinin mutlak üstünlüğü

C)	 Hürriyetçi demokrasi

D)	 Atatürk ilke ve inkılaplarına bağlılık

E)	 Yurtta sulh cihanda sulh arzu ve inancı

73.	1982 Anayasası’na göre Bütçe Kanun teklifi mali 
yılbaşından kaç gün önce Türkiye Büyük Millet 
Meclisine sunulur?

A) 25  B) 50  C) 75

  D) 90  E) 120 

74.	Aşağıdakilerden hangisi siyasi partilerin gelir 
kaynaklarından biri değildir?

A)	 Parti üyelerinden alınan giriş ve üyelik aidatları 

B)	 Parti milletvekillerinden alınan milletvekili aidatı 

C)	 Devlet yardımları 

D)	 Ticari faaliyetlerden elde edilen kazançlar  

E)	 Partinin mal varlığından elde ettiği gelirler 

69.	Eylem planlarının ilgili kuruluşlar nezdinde uygulan-
masının takibi ve koordinasyonu Başkanlıklar tara-
fından yürütülür. Başkanlıklar bu kapsamdaki iş ve 
işlemlerin yürütülmesinden ……… karşı sorumludur.

642 sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye göre 
yukarıdaki boşluğa aşağıdakilerden hangisi geti-
rilmelidir?

A)	 İçişleri Bakanlığına

B)	 Hazine ve Maliye Bakanlığına 

C)	 Sanayi ve Teknoloji Bakanlığına 

D)	 Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığına

E)	 Mahallin en büyük mülki idare amirine

70.	I.	 Bölge planlarının tamamlayıcılığını ve bütünlüğü-
nü gözeterek, kalkınma ajanslarının ortak ve daha 
etkili çalışmalarına yardımcı olmak ve bu konular-
da görüş ve öneriler geliştirmek.

II.	 Bölgelerinin gelişme potansiyeline, sorunlarına ve 
imkânlarına dair araştırma, etüt, proje ve incele-
meler yapmak veya yaptırmak

III.	Eylem planları kapsamındaki kamu yatırımlarının 
etkili ve verimli bir şekilde yürütülmesi için kurum-
lar arası koordinasyonu sağlamak

642 sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye göre 
yukarıdakilerden hangileri Başkanlıkların görev-
leri arasında yer alır?

A)	 Yalnız I

B)	 I ve II

C)	 I ve III

D)	 II ve III 

E)	 I, II ve III

DATA YAYIN
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Çözüm 4:  657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 103. madde-
sine göre: Yıllık izinler, amirin uygun bulacağı zamanlarda, toptan 
veya ihtiyaca göre kısım kısım kullanılabilir. Birbirini izleyen iki yı-
lın izni bir arada verilebilir. Doğru cevap A seçeneğidir.

Çözüm 5:  657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 105. mad-
desine göre: Memura, aylık ve özlük hakları korunarak, verilecek 
raporda gösterilecek lüzum üzerine, kanser, verem ve akıl hasta-
lığı gibi uzun süreli bir tedaviye ihtiyaç gösteren hastalığı hâlinde 
onsekiz aya kadar, diğer hastalık hâllerinde ise oniki aya kadar izin 
verilir. Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 6:  657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 122. madde-
sine göre: Üstün başarı belgesi verilenlere, merkezde bağlı veya 
ilgili bakan ve illerde valiler tarafından uygun görülmesi hâlinde 
en yüksek Devlet memuru aylığının (ek gösterge dâhil) % 200’üne 
kadar ödül verilebilir. Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 7:  657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 105. madde-
sine göre: Cumhurbaşkanınca belirtilen her derecedeki öğretim 
kurumları ve öğretim dalları dışında kalan kurum ve dallarda Dev-
let tarafından okutulanlardan, Yurtiçinde Devlet hesabına oku-
tulan öğrenciler öğrenim süreleri kadar, Yurtdışındaki öğretim 
kurumlarında Devlet hesabına öğrenimlerini bitiren öğrenciler 
öğrenim sürelerinin iki katı kadar mecburi hizmetle yükümlüdür-
ler. Doğru cevap A seçeneğidir.

Çözüm 8:  4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu Madde 1: Bu Ka-
nunun amacı; demokratik ve şeffaf yönetimin gereği olan eşitlik, 
tarafsızlık ve açıklık ilkelerine uygun olarak kişilerin bilgi edinme 
hakkını kullanmalarına ilişkin esas ve usulleri düzenlemektir. Doğ-
ru cevap E seçeneğidir.

Çözüm 9:  4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu Madde 20: Açık-
lanması veya zamanından önce açıklanması hâlinde;

a) Suç işlenmesine yol açacak,

b) Suçların önlenmesi ve soruşturulması ya da suçluların kanunî 
yollarla yakalanıp kovuşturulmasını tehlikeye düşürecek,

c) Yargılama görevinin gereğince yerine getirilmesini engelleye-
cek,

d) Hakkında dava açılmış bir kişinin adil yargılanma hakkını ihlâl 
edecek, nitelikteki bilgi veya belgeler, bu Kanun kapsamı dışında-
dır. Doğru cevap E seçeneğidir.

Çözüm 1:  657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 125/E mad-
desine göre Devlet memurluğundan çıkarma cezasını gerektiren 
fiil ve haller şunlardır:

a) İdeolojik veya siyasi amaçlarla kurumların huzur, sükün ve ça-
lışma düzenini bozmak, boykot, işgal, kamu hizmetlerinin yürü-
tülmesini engelleme, işi yavaşlatma ve grev gibi eylemlere katıl-
mak veya bu amaçlarla toplu olarak göreve gelmemek, bunları 
tahrik ve teşvik etmek veya yardımda bulunmak

b)Yasaklanmış her türlü yayını veya siyasi veya ideolojik amaçlı 
bildiri, afiş, pankart, bant ve benzerlerini basmak, çoğaltmak, da-
ğıtmak veya bunları kurumların herhangi bir yerine asmak veya 
teşhir etmek

c)Siyasi partiye girmek

d)Özürsüz olarak bir yılda toplam 20 gün göreve gelmemek

e)Savaş, olağanüstü hal veya genel afetlere ilişkin konularda 
amirlerin verdiği görev veya emirleri yapmamak

f)Amirlerine, maiyetindekilere ve iş sahiplerine fiili tecavüzde bu-
lunmak

g)Memurluk sıfatı ile bağdaşmayacak nitelik ve derecede yüz kı-
zartıcı ve utanç verici hareketlerde bulunmak

h)Yetki almadan gizli bilgileri açıklamak

ı)Siyasi ve ideolojik eylemlerden arananları görev mahallinde giz-
lemek

j)Yurt dışında Devletin itibarını düşürecek veya görev haysiyetini 
zedeleyecek tutum ve davranışlarda bulunmak

k)5816 sayılı Atatürk Aleyhine İşlenen Suçlar Hakkındaki Kanuna 
aykırı fiilleri işlemek.

l)Terör örgütleriyle eylem birliği içerisinde olmak, bu örgütlere 
yardım etmek, kamu imkân ve kaynaklarını bu örgütleri destek-
lemeye yönelik kullanmak ya da kullandırmak, bu örgütlerin pro-
pagandasını yapmak

657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 125/D maddesine göre 
gerçeğe aykırı rapor ve belge düzenlemek kademe ilerlemesinin 
durdurulması disiplin cezasını gerektirir. Doğru cevap E seçene-
ğidir.

Çözüm 2:  657 sayılı Devlet Memurları Kanunu Madde 4: Sözleş-
meli personel seçiminde uygulanacak sınav ile istisnaları, bunlara 
ödenebilecek ücretlerin üst sınırları ile verilecek iş sonu tazminatı 
miktarı, kullandırılacak izinler, pozisyon unvan ve nitelikleri, söz-
leşme hükümlerine uyulmaması hallerindeki müeyyideler, söz-
leşme fesih halleri, pozisyonların iptali, istihdamına dair hususlar 
ile sözleşme esas ve usulleri Cumhurbaşkanınca belirlenir. Doğru 
cevap B seçeneğidir.

Çözüm 3:  657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 64. mad-
desine göre: Memurun kademe ilerlemesinin yapılabilmesi için 
bulunduğu kademede en az bir yıl çalışmış olması ve bulunduğu 
derecede ilerleyebileceği bir kademenin bulunması şartları ara-
nır. Doğru cevap A seçeneğidir.
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Sınırsız Deneme
Sınırsız Soru Çözüm

• Deneme Sınavı oluşturabilir, Sistem Denemeleri çözebilir, Türkiye Geneli Canlı Deneme 
Sınavlarına katılabilirsiniz. (Tüm sorular çözümlüdür)

• Konulara göre karışık soru çözebilir, karışık soru çözebilir, yanlış sorularınızı tekrar çözebilir, 
soruları favorilere ekleyebilir, ders notlarına çalışabilirsiniz.

• Konulara göre soru istatistiklerine, Deneme sınavı istatistiklerine günlük, haftalık, aylık rapor 
alabilirsiniz.
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