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1 NOLU CUMHURBASKANLIGI TESKILATI
HAKKINDA CUMHURBASKANLIGI
KARARNAMESI

ONBESINCI BOLUM
Tarim ve Orman Bakanligi

Gorev: —Madde 410

(1) Tarim ve Orman Bakanliginin gorev ve yetkileri
sunlardir:

a) Bitkisel ve hayvansal uretim ile su Grtnleri Gretiminin
geligtiriimesi, tarim sektdriuntn geligtiriimesi ve tarim
politikalarinin olusturulmasina yoénelik arastirmalar
yapmak,

b) Gida Uretimi, glivenligi ve guvenirligi, kirsal kalkinma,
toprak, su kaynaklari ve biyocesitliligin korunmasi ile
verimli kullaniimasini saglamak,

c) Ciftginin orgutlenmesi ve bilinglendiriimesi, tarimsal
desteklemelerin etkin bir sekilde yonetilmesi, tarimsal
piyasalarin dizenlenmesi gibi ana faaliyet konularinin
gercgeklestiriimesine yonelik ¢calismalar yapmak; tarim
ve hayvanciliga yonelik genel politikalarin belirlenmesi
amaciyla ¢alismalar yapmak, uygulanmasini izlemek
ve denetlemek,

¢) Ormanlarin korunmasi, gelistiriimesi, isletilmesi,
1slahi ve bakimi, (...) agaclandirma ve ormanla ilgili
mera islahi konularinda politikalar olusturulmasi ama-
ciyla galismalar yapmak,

d)(Degisik:RG-28/12/2024-32766-CK-175/1 md.) Tabiatin
ve biyolojik ¢esitliligin korunmasina yonelik politikalar
gelistiriimesi amaciyla ¢alismalar yapmak, korunan
alanlarin belirlenmesi, muhafazasi ve gelistiriimesini
saglamak,

e) Su kaynaklarinin korunmasina ve surdurilebilir bir
sekilde kullanilmasina dair politikalarin olusturulmasi
amaciyla calismalar yapmak, ulusal su yonetimini koor-
dine etmek,

f) Bakanhgin faaliyet alanina giren konularda uluslara-
rasi galismalarin izlenmesi ve bunlara katkida bulunul-
masi amaciyla ulusal diizeyde yapilan hazirliklari ilgili
kuruluglarla igbirligi halinde yuritmek,

g) Kanunlarla veya Cumhurbaskanhgi kararnameleriyle
verilen diger gorevleri yapmak.
Teskilat: -Madde 411

(1) Tarim ve Orman Bakanligi; merkez, tasra ve yurtdisi
teskilatindan olusur.

Hizmet birimleri: -Madde 412

(1) Bakanhgin hizmet birimleri sunlardir:

a) Gida ve Kontrol Genel Mudurlugu,

b) Bitkisel Uretim Genel Miidiirliiga,

c) Hayvancilik Genel Madurlugu,

¢) Balikgilik ve Su Uriinleri Genel Miidurlig,

d) Tarim Reformu Genel Mudurluga,

e) Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar Genel Madurlagu,
f) (Miilga:RG-29/10/2021-31643-C.K-85/10 md.)
g)(Miilga:RG-28/12/2024-32766-CK-175/2 md.)

g) Su Yonetimi Genel Madurliga,

h) Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Midiirliga,
1) Personel Genel Mudurliugu,

i) (Ek:RG-10/1/2019-30651-CK-27/67 md.) Hukuk
Hizmetleri Genel Mudurluga,

i) (Ek:RG-29/10/2021-31643-C.K-85/10 md.) Bilgi
Teknolojileri Genel Madurlugu,

k) Rehberlik ve Teftis Baskanligi,

1) Strateji Gelistirme Bagkanhgi,

m) Tutdn ve Alkol Dairesi Bagkanhgi,

n) Seker Dairesi Bagkanligi,

o) Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi,

0) Egitim ve Yayin Dairesi Bagkanlgi,

p) (Millga:RG-29/10/2021-31643-C.K-85/10 md.)
r) (Miilga :RG-10/1/2019-30651-CK-27/67 md.)
s) Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi,

s) Ozel Kalem Mudrliga.

Gida ve Kontrol Genel Miidirliigli: -Madde 413

(1) Gida ve Kontrol Genel Mudurlaginun gorev ve yet-
kileri sunlardir:

a) Guvenilir gida ve yem arzini saglamak, bu amagcla
politikalarin olusturulmasi amaciyla ¢galismalar yapmak
ve uygulamayi denetlemek,

b) Gida, gida katki maddeleri ve gida ile temasta
bulunan madde ve malzemelerin Uretim, isleme ve
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1 NOLU CUMHURBASKANLIGI
TESKILATI HAKKINDA
CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESI

1 Numarali Cumhurbagkanhg: Teskilati Hak-
kinda Cumhurbagkanhgi Kararnamesine gore
“Balikgilik ve su Urlnleri kaynaklarini korumak, ko-
ruma, Uretim ve yetistiricilik alanlarini belirlemek ve
bu alanlari zararlardan koruyacak tedbirleri almak”
Tarim ve Orman Bakanhginin hangi hizmet biri-
minin gorevidir?

A) Hayvancilik Genel Madurligu

B) Su Yo6netimi Genel Mudurligu

C) Balikgilik ve Su Uriinleri Genel MidurlGgi
D) Gida ve Kontrol Genel Mudurligu

E) Bitkisel Uretim Genel Mudirligi

1 Numarali Cumhurbaskanhg: Teskilati Hakkin-
da Cumhurbaskanligi Kararnamesine gore asa-
gidakilerden hangisi Tarim ve Orman Bakanhgi
Su Yonetimi Genel Miidiirliigliniin gorev ve yet-
kilerinden degildir?

A) Yer Ustu ve yer alti sularinin kalite ve miktarinin
korunmasina yonelik hedef, ilke ve alici ortam
standartlarini ilgili kurum ve kuruluslarla birlikte
belirlemek, su kalitesini izlemek veya izletmek

B) Taskinlarla ilgili strateji ve politikalarin belirlen-
mesi amaciyla ¢galismalar yapmak ve ilgili mev-
zuati ve tagkin yonetim planlarini hazirlamak

C) Gida, gida katki maddeleri ve gida ile temasta
bulunan madde ve malzemelerin Uretim, isleme
ve pazarlama ile ilgili streglerin her asamasin-
daki izlenebilirligine yonelik esaslari belirlemek

D) Nehir havza ydnetim planlarina uygun olarak
sektorel bazda su kaynaklarinin tahsislerine
iliskin gerekli koordinasyonu yapmak

E) Iklim degisikliginin su kaynaklarina etkisi ile ilgili
calismalar yapmak

da Cumhurbaskanligi Kararnamesine gore asa-
gidakilerden hangisi Tarim ve Orman Bakanlhgi
Gida ve Kontrol Genel Miidiirliigiiniin gorev ve
yetkilerinden degildir?

A) Balikgi barinaklari ve balikgilik altyapi tesisleri
kurulmasi, isletiimesi ve denetlenmesine iligkin
us(l ve esaslari belirlemek ve denetimini yap-
mak

B) Hayvan hastaliklari ile micadele ve hayvan sag-
lig1 hizmetlerini ylrutmek ve buna iligkin esaslari
belirlemek

C) Hayvan saghginda kullanilan tedavi edici ve
koruyucu maddeler ile bunlarin etken ve yar-
dimci maddelerinin imal, satis, tasima ve muha-
faza sartlarini tespit ve ilan etmek

D) Hayvan saghgi, teshis ve tedavi hizmetleri ile
ilgili faaliyet gésteren kurum ve kuruluslar ile
hayvan satis, kesim ve egditim yerleri ve bari-
naklara iliskin esaslari belirlemek

E) Yem ve yem katki maddelerinin tretimini ve sati-
sinl yapan isletmelerin onay verme esaslarini
belirlemek ve onay verme iglemlerini yapmak

.1 Numarali Cumhurbaskanhg: Tegkilati Hakkin-

da Cumhurbaskanligi Kararnamesine gore asa-
gidakilerden hangisi Tarim ve Orman Bakanlhgi
Hayvancilik Genel Midiirliigiiniin gorev ve yet-
kilerinden degildir?

A) Su kaynaklarinin korunmasi, iyilestiriimesi ve
kullaniimasina iligskin politikalarin belirlenmesi
amaciyla caligsmalar yapmak

B) Hayvanciligi gelistirmek, tesvik etmek ve tesvik
esaslarini belirlemek

C) Hayvansal uretim girdileri ile hayvancilik iglet-
melerinin niteliklerini ve bunlara iligkin izin ve
onay esaslarini belirlemek, izin ve her tirli onay
islemlerini yuritmek

D) Yuksek vasifli hayvan irklarini yayginlastirmak

E) Hayvansal Uretimin artirilmasina yonelik faali-
yetlerde bulunmak

1o )) NN

3. 1 Numarali Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkin-



657 SAYILI DEVLET 2.

MEMURLARI KANUNU

KISIM - |
Genel Hitkiimler

BOLUM: 1
Kapsam, Amac, Temel ilkeler, istihdam Sekil-
leri

Kapsam: -Madde 1

Bu Kanun, Genel ve Katma Biitgeli Kurumlar, il Ozel
idareleri, Belediyeler, il Ozel idareleri ve Belediyelerin
kurduklari birlikler ile bunlara bagh déner sermayeli
kuruluglarda, kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet san-
diklarinda veya Beden Terbiyesi Bélge Mudurliiklerinde
calisan memurlar hakkinda uygulanir.

Soézlesmeli ve gecici personel hakkinda bu Kanunda
belirtilen 6zel hikimler uygulanir.

Anayasa Mahkemesi Uye ve yedek uyeleri ile rapor-
torleri; hakimlik ve savcilik mesleklerinde veya bu
mesleklerden sayilan gérevlerde bulunanlar, Danistay
ve Sayistay meslek mansuplari ve Sayistay savci ve
yardimcilari, Universitelerin, iktisadi ve Ticari llimler
Akademilerinin, Devlet Mihendislik ve Mimarhk
Akademilerinin, Devlet Glizel Sanatlar Akademilerinin,
Tiirkiye ve Orta - Dogu Amme idaresi Enstitiisiiniin
ogretim Uye ve yardimcilari, Cumhurbaskanligi Senfoni
Orkestrasi Uyeleri, Genelkurmay Mehtaran Bolugu
Sanatkarlari, Devlet Tiyatrosu ile Devlet Opera va Balesi
ve Belediye Opera ve tiyatrolari ile sehir ve belediye
konservatuvar ve orkestralarinin sanatkar memurlari,
uzman memurlari, uygulatici uzman memurlari ve staj-
yerleri; Spor-Toto Tegskilatinda galisan personel; subay,
astsubay, uzman jandarma, uzman erbas ve sézleg-
meli erbas ve erler ile Emniyet Teskilati mensuplari 6zel
kanunlari-htkimlerine tabidir.

Amac: -Madde 2

Bu Kanun, Devlet memurlarinin hizmet sartlarini, nitelik-
lerini, atanma ve yetistirilmelerini, ilerleme ve yikselme-
lerini, 6dev, hak, yukim ve sorumluluklarini, ayliklarini
ve 6deneklerini ve diger 6zlUk islerini dizenler.

Bu Kanunda 6ngorilen yonetmelikler Cumhurbas-
kaninca yuruarluge konulur.

UNITE

Temel ilkeler: -Madde 3
Bu kanunun temel ilkeleri sunlardir:
Siniflandirma:

A) Devlet kamu hizmetleri gérevlerini ve bu gorevlerde
calisan Devlet memurlarini gérevlerin gerektirdigi nite-
liklere ve mesleklere gore siniflara ayirmaktir.

Kariyer:

B) Devlet memurlarina, yaptiklari hizmetler i¢in [izumlu
bilgilere ve yetisme sartlarina uygun sekilde, siniflari
icinde en yuksek derecelere kadar ilerleme imkanini
saglamaktir.

Liyakat:

C) Devlet kamu hizmetleri gorevlerine girmeyi, siniflar
icinde ilerleme ve yukselmeyi, gorevin sona erdirilme-
sini liyakat sistemine dayandirmak ve bu sistemin esit
imkanlarla uygulanmasinda Devlet memurlarini gliven-
lige sahip kilmaktir.

Ornek Soru
s B

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gore “Devlet me-
murlarina, yaptiklari hizmetler igin lizumlu bilgilere ve yetisme
sartlarina uygun sekilde, siniflari icinde en yiiksek derecelere ka-
dar ilerleme imkéanini saglamaktir” ifadesi hangi temel ilkenin
aciklamasidir?

A) Siniflandirma
D) Kademe

B) Kariyer C) Derece

E) Liyakat

Cevap B

istihdam sekilleri: -Madde 4

Kamu hizmetleri; memurlar, sézlesmeli personel, gegici
personel ve isciler eliyle gérdurulur.

A) Memur:

Mevcut kurulus bicimine bakilmaksizin, Devlet ve
diger kamu tuzel kigiliklerince genel idare esaslarina
gore yuritilen asli ve stirekli kamu hizmetlerini ifa ile
g6revlendirilenler, bu Kanunun uygulanmasinda memur
sayilir.

Yukaridaki tanimlananlar disindaki kurumlarda genel
politika tespiti, arastirma, planlama, programlama,
yénetim ve denetim gibi islerde gorevli ve yetkili olanlar
da memur sayilir.
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8.

10.

657 Sayili Devlet Memurlari Kanununa gére sal-
gin hastalik ve tabii afetler gibi olaganiistii hal-
lerin olmasi (Bu hallerin devami siiresince) du-
rumunda miinhasir olmak lizere, yapilan fazla
calismalar licretle karsilanir. Bu durumda yap-
tirillacak fazla galismanin siiresi ve saat basina
odenecek ucret kim karari ile belirlenir?

A) TBMM

B) Disigleri Bakani

C) Hazine ve Maliye Bakani
D) Cumhurbagkani

E) Igisleri Bakani

657 Sayili Devlet Memurlari Kanununa goére
kanser, verem ve akil hastaliklari gibi uzun sii-
reli bir tedaviye ihtiyac gosteren hastaliga ya-
kalananlarin kullandigi hastalik izinleri harig
olmak tizere bir takvim yili igcinde kullanilan
hastalik izin sireleri toplaminin 7 gilinii agmasi
halinde, agan siirelere isabet eden zam ve taz-
minatlar yiz kag eksik 6denir?

A)%15 B)%20 C)%25 D)%30 E)35

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore sii-
rekli gorevle yurt disina gonderilen devlet me-
murlari, gegici gorevle en ¢ok kag ay siire ile
merkeze c¢agrilabilir?

A) 12 B) 6 C)3 D) 1 E) 2

1.

s )N

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI
KANUNU KISIM - VI SOSYAL
HAKLAR VE YARDIMLAR

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore ¢o-
cuk yardimi alan devlet memura verilen yardim
cocuklarinin her bir i¢in kag gosterge rakami-
nin aylik katsayisi ile ¢arpilmasi sonucu elde
edilecek miktar lizerinden 6denir?

A) 250
B) 500
C) 600
D) 750
E) 850

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore kag
yasini dolduran erkek (maldl olanlar harig) ¢o-
cuk i¢in aile yardimi 6denmez?

A) 18
B) 21
C) 25
D) 30
E) 33

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa goére
asagidaki siklarda belirtilenlerden hangisi du-
rumunda ¢ocuklar i¢in aile yardimi 6denegi ve-
rilir?

A) Evlenen gocuklara

B) 25 yasini dolduran ama evlenmemis kiz gocuk-
lara

C) Kendileri hesabina ticaret yapan veya gergek
veya tuzel kisiler yaninda her ne sekilde olursa
olsun menfaat karsihdi ¢calisan gocuklara

D) Burs alan veya Devletce okutulan ¢ocuklara
E) 25 yasini doldurmus evlenen erkek ¢cocuklara



3071 SAYILI DILEKCE
HAKKININ KULLANILMASINA >

DAIR KANUN

Amac: -Madde 1
(Degisik: 2/1/2003-4778/23 md.)

Bu Kanunun amaci, Tirk vatandaslarinin ve Turkiye'de
ikamet eden yabancilarin kendileriyle veya kamu ile
ilgili dilek ve sikayetleri hakkinda, Turkiye Buyuk Millet
Meclisine ve yetkili makamlara yazi ile bagsvurma hak-
larinin kullaniima bigimini dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

(Degisik: 2/1/2003-4778/24 md.)

Bu Kanun, Turk vatandaslari ve Turkiye’'de ikamet eden
yabancilar tarafindan Turkiye Blyik Millet Meclisi ile
idari makamlara yapilan dilek ve sikayetler hakkindaki
basvurulari kapsar.

Dilekce hakki: -Madde 3

Turk vatandaslari kendileriyle veya kamu ile ilgili dilek ve
sikayetleri hakkinda, Turkiye Blyuk Millet Meclisine ve
yetkili makamlara yazi ile bagvurma hakkina sahiptirler.

(Ek: 2/1/2003-4778/25 md.)Tirkiye'de ikamet eden yaban-
cilar karsiliklihk esasi gozetiimek ve dilekgelerinin
Turkge yazilmasi kaydiyla bu haktan yararlanabilirler.

Cikmis Soru

3071 sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun'a

gore dilekce hakkiyla ilgili asagidakilerden hangisi yanlis-

tir?

A) Turkiye Blyik Millet Meclisine yapilan dilek ve sikayetler
hakkindaki basvurular bu Kanun kapsamindadir.

B) Tirkiye'de ikamet eden yabancilar, karsiliklilik esasi gozetil-
mek kaydiyla bu haktan yararlanabilirler.

C) Dilekgede, basvuru sahibinin adi, soyadi ve imzasi ile is veya
ikametgah adresinin bulunmasi gerekir.

D) Yabancilar, dilekcelerini Tirkge yazmak kaydiyla bu haktan
yararlanabilirler.

E) Konusuyla ilgili olmayan bir idari makama verilen dilekge,
reddedilerek basvuru sahibine iade edilir.

Cevap E

Dilekcede bulunmasi zorunlu sartlar:
-Madde 4

(Degisik: 2/1/2003-4778/26 md.)

Turkiye Buyuk Millet Meclisine veya yetkili makamlara
verilen veya génderilen dilekgelerde, dilekge sahibinin

UNITE

adi-soyadi ve imzasi ile is veya ikametgah adresinin
bulunmasi gerekir.

Gonderilen makamda hata: -Madde 5

Dilek¢ce, konusuyla ilgili olmayan bir idari makama
verilmesi durumunda, bu makam tarafindan yetkili idari
makama gonderilir ve ayrica dilekge sahibine de bilgi
verilir.

incelenemeyecek dilekceler: -Madde 6

Turkiye Buyuk Millet Meclisine veya yetkili makamlara
verilen veya gonderilen dilekgelerden;

a) Belli bir konuyu ihtiva etmeyenler,

b) Yargi mercilerinin gérevine giren konularla ilgili
olanlar,

c) 4 incl maddede gosterilen sartlardan herhangi birini
tasimayanlar,

Incelenemezler.

Dilekcenin incelenmesi ve sonucunun bildi-
rilmesi: -Madde 7

(Degisik: 2/1/2003-4778/27 md.)

Turk vatandaslarinin ve Turkiye'de ikamet eden yaban-
cilarin kendileri ve kamu ile ilgili dilek ve sikayetleri
konusunda yetkili makamlara yaptiklari bagvurularin
sonucu veya yapilmakta olan islemin safahati hakkinda
dilekce sahiplerine en geg¢ otuz giin icinde gerekgeli
olarak cevap verilir. islem safahatinin duyurulmasi
halinde alinan sonug ayrica bildirilir.

Cikmis Soru

N
3071 sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun’a

gore Tirk vatandaslarinin ve Tiirkiye’de ikamet eden ya-
bancilarin kendileri ve kamu ile ilgili dilek ve sikayetleri
konusunda yetkili makamlara yaptiklari basvurularin so-
nucu veya yapilmakta olan islemin safahati hakkinda dilek-
ce sahiplerine, kural olarak en gec kac giin icinde gerekceli

olarak cevap verilir?
A) 30 B) 45 C) 60 D) 90 E) 120

Cevap A




4982 SAYILI BILGI EDINME 4.
HAKKI KANUNU ONITE

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci; demokratik ve seffaf yonetimin
geregi olan esitlik, tarafsizlik ve agiklik ilkelerine uygun
olarak kisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalarina
iliskin esas ve usulleri dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Kanun; kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinin faaliyetlerinde
uygulanir.

1.11.1984 tarihli ve 3071 sayil Dilekge Hakkinin
Kullanilmasina Dair Kanun hikimleri sakhdir.

Tanimlar: —-Madde 3
Bu Kanunda gecen;

a) Kurum ve kurulus: Bu Kanunun 2 nci maddesinde
gecen ve kapsama dahil olan bilgi edinme basvurusu
yapilacak bitiin makam ve mercileri,

b) Bagvuru sahibi: Bu Kanun kapsaminda bilgi edinme
hakkini kullanarak kurum ve kuruluslara basvuran
gergek ve tizel kisileri,

c) Bilgi: Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari kayit-
larda yer alan bu Kanun kapsamindaki her tirll veriyi,

d) Belge: Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari bu
Kanun kapsamindaki yazili, basili veya ¢ogaltiimis
dosya, evrak, kitap, dergi, brosir, etiit, mektup, program,
talimat, kroki, plan, film, fotograf, teyp ve video kaseti,
harita, elektronik ortamda kaydedilen her tirli bilgi,
haber ve veri tagiyicilarini,

e) Bilgi veya belgeye erisim: Istenen bilgi veya bel-
genin niteligine goére, kurum ve kuruluslarca, bagvuru
sahibine s6z konusu bilgi veya belgenin bir kopyasinin
verilmesini, kopya verilmesinin mimkuin olmadigi hal-
lerde, bagvuru sahibinin bilgi veya belgenin aslini ince-
leyerek not almasina veya icerigini gérmesine veya
isitmesine izin verilmesini,

f) Kurul: Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulunu,

ifade eder.

Ornek Soru

I Tarafsizlik
II. Esitlik
. Acgiklik
IV. Tarafgirlik

Yukaridakilerden hangisi 4982 sayili Bilgi Edinme Kanunu-
nun amaclarindan degildir?

A) Yalniz Il B) Yalniz IV O lvelV
D) llve lll E) lll ve IV
b Cevap B
IKINCI BOLUM
Bilgi Edinme Hakki ve Bilgi Verme Yukumlilu-
gu

Bilgi edinme hakki: -Madde 4
Herkes bilgi edinme hakkina sahiptir.

Turkiye'de ikamet eden yabancilar ile Turkiye'de faa-
liyette bulunan yabanci tizel kisiler, isteyecekleri bilgi
kendileriyle veya faaliyet alanlariyla ilgili olmak kaydiyla
ve karsilklilik ilkesi gercevesinde, bu Kanun hiukimle-
rinden yararlanirlar.

Turkiye'nin taraf oldugu uluslararasi s6zlesmelerden
dogan hak ve yukumlaltkleri saklidir.

Bilgi verme yikiumliligil: -Madde 5

Kurum ve kuruluslar, bu Kanunda yer alan istisnalar
digindaki her turli bilgi veya belgeyi bagvuranlarin
yararlanmasina sunmak ve bilgi edinme bagvurularini
etkin, suratli ve dogru sonuglandirmak tzere, gerekli
idari ve teknik tedbirleri almakla yukimltadurler.

Bu Kanun yururlige girdigi tarihten itibaren diger kanun-
larin bu Kanuna aykiri hikimleri uygulanmaz.

Ornek Soru

~

p
Tiirkiye’de bulunan yabanci uyruklular 4982 sayili Bilgi
Edinme Kanunu kapsaminda bilgi edinme hakkindan hangi
ilke cercevesinde yararlanirlar?

A) Ustiinliik ilkesi
B) Sureklilik ilkesi
C) Karsilikllik ilkesi
D) Genellik ilkesi
E) Gerceklilik ilkesi

L

Cevap C




6698 SAYILI KIiSISEL

VERILERIN KORUNMASI e

NITE

KANUNU

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

(1) Bu Kanunun amaci, kisisel verilerin islenmesinde
basta 6zel hayatin gizliligi olmak lzere kisilerin temel
hak ve 6zgurliklerini korumak ve kisisel verileri isleyen
gercgek ve tiizel kisilerin yukamlilikleri ile uyacaklari
usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

(1) Bu Kanun huakumleri, kisisel verileri islenen gergek
kigiler ile bu verileri tamamen veya kismen otomatik
olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla isleyen gercek
ve tlzel kisiler hakkinda uygulanir.

Tanimlar: -Madde 3
(1) Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Acik riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye
dayanan ve 6zgur iradeyle agiklanan rizayi,

b) Anonim hale getirme: Kigisel verilerin, baska veri-
lerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gercek kisiyle iligskilendirilemeyecek
hale getirilmesini,

c) Baskan: Kisisel Verileri Koruma Kurumu Bagkanini,
¢) ilgili kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisiyi,

d) Kisisel veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek
kisiye iligkin hertarla bilgiyi,

e) Kisisel verilerin igslenmesi: Kisisel verilerin
tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi
bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depo-
lanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden
dizenlenmesi, agiklanmasi, aktariimasi, devralinmasi,
elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler Gzerinde ger-
ceklestirilen her turlt iglemi,

f) Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulunu,

g) Kurum: Kisisel Verileri Koruma Kurumunu,

g) Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye
dayanarak onun adina kisisel verileri igleyen gercek
veya tuzel kisiyi,

h) Veri kayit sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere
gore yapilandirilarak islendigi kayit sistemini,

1) Veri sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaclarini
ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin kurulma-
sindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya
tuzel kisiyi,

ifade eder.

Ornek Soru

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa goére

“Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tirld
bilgiyi,” ifade eden tanim asagidakilerden hangisidir?

A) Kurum

B) Kisisel veri

C) ilgili kisi

D) Veriisleyen

E) Veri sorumlusu

Cevap B
IKINCi BOLUM
Kisisel Verilerin islenmesi

Genelilkeler: -Madde 4

(1) Kisisel veriler, ancak bu Kanunda ve diger kanunlarda
ongorilen usul ve esaslara uygun olarak islenebilir.

(2) Kisisel verilerin islenmesinde asagdidaki ilkelere uyul-
masi zorunludur:

a) Hukuka ve durustluk kurallarina uygun olma.

b) Dogru ve gerektiginde gincel olma.

c) Belirli, agik ve mesru amaglar igin islenme.

¢) islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6lgiili olma.

d) ilgili mevzuatta éngériilen veya islendikleri amag igin
gerekli olan sure kadar muhafaza edilme.



7315 SAYILI GUVENLIK

SORUSTURMASI VE ARSIV

ARASTIRMASI KANUNU

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amac ve kapsam: -Madde 1

(1) Bu Kanun, givenlik sorusturmasi ve arsiv arastir-
masinin yapilmasina ve elde edilecek verilerin kulla-
nilmasina iliskin temel ilkeleri, kimler hakkinda yapila-
cagini, arastirma konusu edilecek bilgi ve belgelerin
neler oldugunu, bu bilgilerin ne sekilde kullanilacagini,
hangi mercilerin sorusturma ve arastirma yapacagini,
Degerlendirme Komisyonunun olusumu ve calisma
usul, esaslarini, veri glivenligi ile verilerin saklanma ve
silinme sturelerini dizenlemektedir.

Tanimlar: -Madde 2
(1) Bu Kanunda gegen;

a) Degerlendirme Komisyonu:

Guvenlik sorusturmasi veya arsiv arastirmasi sonu-
cunda elde edilen kigisel verilerin géreve atanma
yoninden degerlendirildigi komisyonu,

b) Kurum ve kurulus:

Guvenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yapil-
masini talep eden kamu kurum ve kuruluslari ile milli
guvenlik agisindan stratejik Gnemi haiz birim, proje,
tesis ve hizmetleri yerine getiren diger kurum ve kuru-
lusu,

c) Ust kademe kamu yéneticisi:

Atanmasina iliskin usul ve esaslar Cumhurbaskanhgi
kararnamesi ile Ust kademe kamu ydneticisi olarak
belirleneni,

ifade eder.

Ornek Soru

7315 Sayili Givenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanu-

nu’na gore glvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sirasinda
elde edilen kisisel veriler, islenme amacinin ortadan kalkmasi
halinde veya her durumda .......... yilin sonunda degerlendirme
komisyonlarinca silinir ve yok edilir.

Yukarida bos birakilan yere asagidakilerden hangisi getiril-
melidir?

A) bir B) iki C) Gg D) dort

E) bes
Cevap B ’

IKINCi BOLUM
Guvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi

Hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv
arastirmasi yapilacaklar: -Madde 3

(1) Arsiv arastirmasi, statlist veya calistirma sekline
bagl olmaksizin ilk defa veya yeniden memuriyete
yahut kamu gdrevine atanacaklar hakkinda yapilir.

(2) Kurum ve kuruluslarda, yetkili olmayan kisilerin bilgi
sahibi olmalari halinde devlet givenliginin, ulusal var-
din ve butinltgun, i¢c ve dis menfaatlerin zarar gore-
bilecegi veya tehlikeye disebilecedi bilgi ve belgelerin
bulundugu gizlilik dereceli birimler ile Milli Savunma
Bakanligi, Genelkurmay Bagkanligi, jandarma, emniyet,
sahil giivenlik ve istihbarat teskilatlarinda c¢alistirilacak
kamu personeli ile ceza infaz kurumlari ve tutukevle-
rinde galisacak personel, kamu kurum ve kuruluglarinda
caligsacak 6gretmenler, Ust kademe kamu ydneticileri,
Ozel kanunlari uyarinca glvenlik sorusturmasi ve arsiv
arastirmasina tabi tutulan kisiler ile milli givenlik agi-
sindan stratejik 6nemi haiz birim, proje, tesis, hizmet-
lerde statisu veya c¢alistirma sekline bagh olmaksizin
istihdam edilenler hakkinda guvenlik sorugturmasi ve
arsiv arastirmasi birlikte yapihr.

Arsiv arastirmasi: -Madde 4
(1) Arsiv arastirmasi;
a) Kisinin adli sicil kaydinin,

b) Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip
aranmadiginin,

c) Kisi hakkinda herhangi bir tahdit olup olmadiginin,

¢) Kisi hakkinda kesinlesmis mahkeme kararlari ve
4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi
Kanununun 171 inci maddesinin besinci ve 231 inci
maddesinin ontglnclu fikralari kapsaminda alinan
kararlar ile kisi hakkinda devam eden veya sonuglanmis
olan sorusturma ya da kovusturmalar kapsamindaki
olgularin,

d) Hakkinda kamu goérevinden ¢ikariima ya da kesin-
lesmis memurluktan ¢ikarma cezasi olup olmadiginin,

mevcut kayitlardan tespit edilmesidir.



RESMi YAZISMALARDA
UYGULANACAK USUL 7.
VE ESASLAR HAKKINDA ONITE

YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Genel Hukimler

Amac ve kapsam: —-Madde 1

(1) Bu Yonetmeligin amaci; givenli elektronik imza
kullanilarak elektronik ortamda veya el yazisiyla atilan
imza ile fiziksel ortamda yapilan resmi yazigsmalara
iliskin kurallari belirlemek, bilgi veya belge alisverisini,
hizli ve guivenli bir bigcimde yuritmek ve uygulama bir-
ligini saglamaktir.

(2) Bu Yonetmelik, batuin kamu kurum ve kuruluslarini
kapsar.

Dayanak: -Madde 2

(1) Bu Yonetmelik, 1 sayil Cumhurbaskanhgi Teskilat
Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 6 nci ve
7 nci maddeleri hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar ve kisaltmalar: -Madde 3
(1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Aidiyet zinciri: Belgenin hazirlanmasindan tasfiye-
sine kadar olan surecini,

b) Arsiv imza: Kriptografik metodlarin zaman igerisinde
koruyucu 6zelligini yitirmesine karsi, periyodik olarak
alinan zaman damgasi ile korunan elektronik imzay!,

c) Belge: Herhangi bir bireysel islemin, kurumsal fonk-
siyonun veya kurumsal islemin yerine getirilmesi icin
alinmis ya da idare tarafindan hazirlanmis; igerik, iliski
ve formati ile ait oldugu fonksiyon veya islem icin delil
teskil ederek aidiyet zincirini muhafaza eden, guvenli
elektronik imza ya da el yazisiyla imzalanmis ve kayit
altina alinmis her tarla bilgiyi,

¢) Devlet Teskilati Merkezi Kayit Sistemi (DETSIS):
Dijital Donusum Ofisi Baskanhgi tarafindan yurdtilen ve
idarelerin merkez, tagra ve yurt digi teskilatindaki birim-
lerinin Turkiye Cumhuriyeti Devlet Tegkilati Numarasi ile
tanimlandigi sistemi,

d) Elektronik Belge Yoénetim Sistemi (EBYS):
idarelerin faaliyetlerini yerine getirirken hazirladiklari
ve faaliyetlerinin delili olabilecek e-Yazigma Teknik
Rehberi’ne uygun belgelerin igerik, Ustveri, format ve
iliskisel 6zelliklerini koruyan, belgelerin ait oldugu fonk-
siyon veya islem igin delil teskil eden ve aidiyet zinciri

icerisindeki yonetimini elektronik ortamda saglayan
sistemi,

e) Elektronik onay: Glvenli elektronik imza kullanil-
mayan durumlarda paraf yerine gegecek kaydin elekt-
ronik ortamda alinmasini,

f) Elektronik ortam: EBYS igerisinde e-Yazisma
Teknik Rehberi’ne uygun olarak guvenli elektronik imza
ile imzalanmig belgelerin hazirlandigi, kayit altina alin-
dig1, saklandigi ve goénderildigi ortami,

g) e-Yazisma Teknik Rehberi: Elektronik ortamda yapi-
lacak resmi yazismalar kapsaminda olusturulan belge-
lerin yapisi, formati, imzalama ve sifreleme mekanizma-
lari gibi teknik hususlari tanimlayan ve Dijital Donasim
Ofisi Bagkanhgi tarafindan yayimlanan giincel rehberi,

g) Fiziksel ortam: Kagit ortaminda yapilan islemleri,
h) Form: Bigimli belgeyi,
1)Format: Elektronik dosya turlerini,

i) Glinluk rapor: EBYS’de yapilan ekleme, degistirme,
silme, arama, géruntileme, génderme ve alma gibi
islemlerin hangi EBYS elemani tzerinde ve kim tara-
findan gerceklestirildigi ile islemin gerceklestirildigi tarih
ve saat bilgisini ihtiva eden kayitlari,

j) Glivenli elektronik imza: Mlnhasiran imza sahibine
bagl olan, sadece imza sahibinin tasarrufunda bulunan
glvenli elektronik imza olusturma araci ile olusturulan,
nitelikli elektronik sertifikaya dayanarak imza sahibinin
kimliginin ve imzalanmis elektronik veride sonradan
herhangi bir degisiklik yapilip yapiimadiginin tespitini
saglayan elektronik imzay!,

k) idare: Kamu kurum ve kuruluslarini,

1) imza sahibi: Giivenli elektronik imza olusturmak
amaciyla bir imza olugsturma aracini kullanan veya
zorunlu héllerde ya da olaganustl durumlarda hazir-
lanan belgeyi el yazisiyla imzalayan gercek Kisiyi,

m) Kurumsal belge kayit sistemi: Mevzuati sebebiyle
EBYS kullanamayan idare tarafindan ya da “Cok Gizli”
nitelikteki belgeler ile olaganusti durumlarda hazirlanan
belgelere say1 almak igin kullanilan defter ve benzeri
fiziksel veya EBYS harici tutulan elektronik kaydi,

n) Olaganusti durum: Gergeklesmesi hélinde devleti
veya kurumlari olumsuz etkileyerek glvenlik zafiyeti
olusturabilecek veya uzun sureli elektrik kesintileri,
donanim ve yazilim sorunlari gibi teknik gerekgelerle



TARIM VE ORMAN

BAKANLIGI DISIPLIN

AMIRLERI YONETMEL

Amac: -Madde 1

(1) Bu Yonetmeligin amaci; Tarim ve Orman
Bakanliginda gorev yapan Devlet memurlarinin disiplin
amirlerini belirlemektir.

Kapsam: -Madde 2

(1) Bu Yonetmelik, Tarim ve Orman Bakanli§i merkez,
tasra ve yurt disi teskilatinda 14/7/1965 tarihli ve 657
saylill Devlet Memurlari Kanununa gére gorev yapan
Devlet memurlari hakkinda uygulanir.

Dayanak: -Madde 3

(1) Bu Yonetmelik, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununun 124 inci maddesi ile 29/4/2021
tarihli ve 3935 sayili Cumhurbagkani Karari ile yurir-
Iige konulan Devlet Memurlari Disiplin Yénetmeliginin
5 inci maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Disiplin amirleri: -Madde 4

(1) Bu Yonetmelik kapsamindaki Devlet memurlarinin
disiplin amirleri, Ek-1 sayili Cetvelde gésterilmistir.
Disipline iliskin usul ve esaslar bakimindan
uygulanacak mevzuat: -Madde 5

(1) Disipline iligkin usul ve esaslar bakimindan, 657
sayill Kanun ile Devlet Memurlari Disiplin Yonetmeligi
hikumleri uygulanir.

Yiiriirlikten kaldirilan yonetmelik: -Madde 6

(1) 22/1/2021 tarihli ve 31372 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Tarim ve Orman Bakanligi Disiplin Amirleri
Yonetmeligi yurirlikten kaldiriimistir.

Yiirurlik: -Madde 7

(1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yuruarluge girer.

Yiiritme: -Madde 8

(1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Tarim ve Orman Bakani
yaratar.

Gi



TARIM VE ORMAN BAKANLIGI
MERKEZE BAGLI TASRA TESKILATI 9.

BIRIMLERININ iDARi BAGLILIKLARININ

UNITE

DUZENLENMESi HAKKINDA YONERGE

Amac: -Madde 1

(1) Bu Ydnergenin amaci, Tarim ve Orman Bakanhgi
dogrudan merkeze bagli tasra teskilati birimlerinin idari
baglhk durumlarini belirlemektir.

Dayanak: -Madde 2

(1) 1 sayili Cumhurbaskanhgr Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 434 Gnci maddesi
hidkimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

idari baglilik: -Madde 3

(1) 1 sayili Cumhurbagkanhgi Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanhgi Kararnamesinin ondérdinct bolimi
ekinde gosterilen, dogrudan merkeze bagli tasra birim-
lerin idari bagliliklari asagidaki listelerde belirtildigi
sekilde olacaktir.

Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar Genel
Miidurliigtine Bagli Kuruluslar Listesi

(Dsayili listeden

A) Merkez Arastirma Enstitiileri

1. Tarla Bitkileri Merkez Arastirma Enstitiisi MadurlGgua
-Ankara

2. Ataturk Bahge Kilttrleri Merkez Arastirma Enstitlisu
Mudurligu -Yalova

3. Zirai Mucadele Merkez Arastirma Enstitislu
Muadurlugu -Ankara

4. Toprak, Gubre ve Su Kaynaklari Merkez Arastirma
Enstitiist Miuduarltiga -Ankara

5. Uluslararasi Hayvancilik Arastirma ve Egitim Merkezi
Muddrligu -Lalahan /Ankara

6. Gida ve Yem Kontrol Merkez Arastirma Enstitlisu
Muadurligi -Bursa

7. Su Urlnleri Merkez Aragtirma Enstitiisti MidurlGgi
-Trabzon

8. Uluslararasi Tarimsal Arastirma ve Egitim Merkezi
Miidirliigi -Menemen /izmir

9. GAP Uluslararasi Tarimsal Arastirma ve Egitim
Merkezi Mudurligu- Diyarbakir

10. Turkiye Milli Botanik Bahgesi Mudurlugi-Ankara

B) Bolgesel Arastirma Enstitiileri

1. Ege Tarimsal Arastirma Enstitisid Muadurlagu
-Menemen /izmir

2. Bahri Dagdas Uluslararasi Tarimsal Arastirma
Enstitust Muduarlaga -Konya

3. Gegit Kusagi Tarimsal Arastirma Enstitist Madarliga
-Eskisehir

4. Bati Akdeniz Tarimsal Arastirma Enstitlisti MadurlGgu
-Antalya

5. Dogu Akdeniz Tarimsal Arastirma Enstitisu
Madurlugi -Adana

6. Dogu Anadolu Tarimsal Arastirma Enstitisi
Muadirligi -Erzurum

7. Karadeniz Tarimsal Arastirma Enstitist Mudarlagu
-Samsun

8. Trakya Tarimsal Arastirma Enstitist Muadurlagu
-Edirne

9. GAP Tarimsal Arastirma Enstitisi Mudurltgua
-Sanliurfa

10. Akdeniz Su Uriinleri Arastirma, Uretme ve Egitim
Enstitist Muduarliga- Beymelek/Antalya

11. Orta Karadeniz Gegit Kusagl Tarimsal Arastirma
Enstitusu Maduarlagu -Tokat

12. Dogu Akdeniz Gegit Kusagdi Tarimsal Arastirma
Enstitlist Mdurltagi -Kahramanmaras
C) Konu Arastirma Enstitileri

1. Antepfistigi Arastirma Enstitist Muadurlaga
-Gaziantep

2. Kayisi Arastirma Enstitist Madurligua - Malatya
3. Bagcilik Arastirma Enstitist Madurlugu - Tekirdag
4. Aricilik Arastirma Enstitist Muduarligu - Ordu

5. Pamuk Arastirma Enstitisu Mudurlagu - Nazilli /
Aydin

6. Koyunculuk Arastirma Enstitisu Muadudrlagu -
Bandirma / Balikesir

7. Tavukguluk Arastirma Enstitist Madurligu - Ankara

8. Meyvecilik Arastirma Enstitisti MudarlGga - Egirdir
/ Isparta



TARIM VE ORMAN BAKANLIGI

PERSONELi GOREVDE YUKSELME VE
UNVAN DEGIiSIKLiGi YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

(1) Bu Yonetmeligin amaci; liyakat ve kariyer ilkeleri
cercevesinde, hizmet gerekleri ve personel planlamasi
esas alinarak, Tarim ve Orman Bakanlhdi merkez ve
tasra teskilati kadrolarinda gorevli personelin gorevde
ylkselme ve unvan degisikligi usul ve esaslarini
belirlemektir.

Kapsam: -Madde 2

(1) Bu Yonetmelik; Tarim ve Orman Bakanhgi merkez ve
tasra teskilatinda 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununa tabi gérev yapan personelden
gobrevde yukselme veya unvan degisikligi suretiyle ata-
nacaklari kapsar.

Dayanak: -Madde 3

(1) Bu Yonetmelik, 657 sayih Kanun, 10/7/2018
tarihli ve 30474 sayilli Resmi Gazete'de yayim-
lanan 1 sayili Cumhurbaskanligr Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile 15/3/1999 tarihli
ve 99/12647 sayih Bakanlar Kurulu Karari ile yUrur-
lige konulan Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gérevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel
Ydénetmelik hikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar: =Madde 4

(1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Alt gorev: 1 sayilli Cumhurbaskanhgi Teskilati
Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 509 uncu
maddesinde yer alan hiyerarsik kademeler cergeve-
sinde daha alt hiyerarsi icindeki gorevleri,

b) Ayni diizey gorev: Hiyerarsi, gorev, yetki ve sorum-
luluk agisindan ayni grupta ya da grup i¢inde alt gruplar
olmasi halinde ayni alt grupta gdsterilen gérevleri,

c) Bakan: Tarim ve Orman Bakanini,
¢) Bakanlik: Tarim ve Orman Bakanligini,

d) Birim: Tarim ve Orman Bakanlidi merkez ve tasra
teskilati hizmet birimlerini,

e) Genel Midurliik: Tarim ve Orman Bakanlgi
Personel Genel Mudurligina,
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f) Gorev gruplari: Ayni duzey gorevler ile benzer
gorevlerin yer aldigi gruplari,

g) Gorevde yiikselme: Bu Yonetmelikte belirtilen
gOrevlere ayni veya baska hizmet gruplarindan yapi-
lacak gérevde yukselme niteligindeki atamalari,

g) Gorevde yiikselme sinavi: Bu Yonetmelik hiikim-
lerine gore gérevde yukselme suretiyle atanacaklar igin
yapilan yazil ve s6zlU sinavi,

h) Hizmet siiresi: 657 sayili Kanunun 68 inci madde-
sinin (B) bendi hikiimlerine gore hesaplanan sireyi,

1) Is giinii: Ulusal bayram ile genel ve hafta sonu tatil
gunleri harig diger gunleri,

i) Personel: Bakanlik kadrolarinda, 657 sayili Kanuna
tabi olarak galigan devlet memurlarini,

j) Unvan degisikligi: En az ortatgretim dizeyinde
mesleki veya teknik egitim sonucu kazanilan unvanlara
iliskin gbrevlere yapilan atamalari,

k) Unvan degisikligi sinavi: En az ortadgretim dize-
yinde mesleki veya teknik egitim sonucu ihraz edilen
unvanlara iliskin gérevlere atanacaklar icin yapilan
yazil ve s6zlu sinavi,

1) Ust gbérev: 1 sayili Cumhurbagkanhg: Tegkilati
Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 509 uncu
maddesinde yer alan hiyerarsik kademeler ¢ergeve-
sinde daha st hiyerarsi icindeki gorevleri,

ifade eder.
iKiNCi BOLUM
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligine
iliskin Esaslar

Gorevde yiikselme ve unvan degisikligine
tabi kadrolar ve hizmet gruplari: -Madde 5

(1) Bu Yonetmelik kapsaminda goérevde ylikselmeye tabi
kadrolar asagida belirtilmistir:

a) Yonetim hizmetleri grubu;

1) Sube midurd,

2) Sef, koruma ve guvenlik sefi,
b) Hukuk hizmetleri grubu;

1) Hukuk masaviri,
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