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TURKIYE CUMHURIYETi 1982 ANAYASASI

BASLANGIC HUKUMLERI VE
GENEL ESASLAR

BASLANGIC

Tark Vatani ve Milletinin ebedi varligini ve Ylce
Turk Devletinin bélinmez bitinligind belirleyen bu
Anayasa, Turkiye Cumhuriyetinin kurucusu, 6limsiz
onder ve essiz kahraman Ataturk’un belirledigi milliyet-
cGilik anlayisi ve onun inkilap ve ilkeleri dogrultusunda;

Dunya milletleri ailesinin esit haklara sahip serefli bir
Uyesi olarak, Turkiye Cumhuriyetinin ebedi varhgi,
refahi, maddi ve manevi mutlulugu ile gagdas mede-
niyet diizeyine ulasma azmi yéninde;

Millet iradesinin mutlak Gstinligl, egemenligin kayitsiz
sartsiz Turk Milletine ait oldugu ve bunu millet adina
kullanmaya yetkili kilinan higbir kisi ve kurulusun,
bu Anayasada gOsterilen hirriyetgi demokrasi ve
bunun icaplariyla belirlenmis hukuk dizeni digina
cilkamayacagi;

Kuvvetler ayriminin, Devlet organlari arasinda ustinlik
siralamasi anlamina gelmeyip, belli Devlet yetki ve
gbrevlerinin kullaniimasindan ibaret ve bununla sinirh
medeni bir isbdlimu ve igbirligi oldugu ve Ustinltgin
ancak Anayasa ve kanunlarda bulundugu;

Hicbir faaliyetin Turk millimenfaatlerinin, Tirk varhgmin,
Devleti ve ulkesiyle bélunmezligi esasinin, Turklagin
tarihi ve manevi degerlerinin, Atattirk milliyetciligi, ilke
ve inkilaplari ve medeniyetgiliginin karsisinda korunma
goéremeyecegdi ve laiklik ilkesinin geregi olarak kutsal
din duygularinin, Devlet islerine ve politikaya kesinlikle
karistirilamayacagi;

Her Turk vatandasinin bu Anayasadaki temel hak ve
hirriyetlerden esitlik ve sosyal adalet gereklerince
yararlanarak milli kiltir, medeniyet ve hukuk dizeni
icinde onurlu bir hayat sirdiirme ve maddi ve manevi
varligini bu yonde gelistirme hak ve yetkisine dogustan
sahip oldugu;

Topluca Tirk vatandaslarinin milli gurur ve iftiharlarda,
milli seving ve kederlerde, milli varliga karsi hak ve
Odevlerde, nimet ve kilfetlerde ve millet hayatinin her
turld tecellisinde ortak oldugu, birbirinin hak ve hirriyet-
lerine kesin saygl, karsilikl icten sevgi ve kardeslik duy-
gulariyla ve “Yurtta sulh, cihanda sulh” arzu ve inanci
icinde, huzurlu bir hayat talebine haklari bulundugu;

p
Asagidakilerden hangisi 1982 Anayasasi’'nin Baslangi¢
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FIKIR, INANC VE KARARIYLA anlasiimak, sdziine ve
ruhuna bu yénde saygi ve mutlak sadakatle yorumlanip
uygulanmak Uzere.

TURK MILLETI TARAFINDAN, demokrasiye asik Tiirk
evlatlarinin vatan ve millet sevgisine emanet ve tevdi
olunur.

Ornek Soru

~

metninde yer almamistir?

A) Tirk Devletinin boliinmez bitunlagi
B) Yargi bagimsizligi ilkesi

C) Atatlrk milliyetciligi

D) Atatirk inkilap veilkeleri

E) Millet iradesinin mutlak tstunlugi

Cevap B

BiRINCi KISIM

GENEL ESASLAR
Madde -1: ||Devletin sekli
Madde -2: | Cumhuriyetin nitelikleri
Madde 3: || L vt
Madde -4: | Degistiriliemeyecek hikimler
Madde -5: | Devletin temel amag ve gorevleri
Madde -6: | [Egemenlik
Madde -7: | Yasama yetkisi
Madde -8: ||Yurutme yetkisi ve gorevi
Madde -9: ||Yargi yetkisi
Madde-10: | Kanun 6niinde esitlik
Madde-11: | Anayasanin baglayicihgi ve Gstinligu

I. Devletin sekli: -Madde 1
Turkiye Devleti bir Cumhuriyettir.

Il. Cumhuriyetin nitelikleri: -Madde 2

Turkiye Cumhuriyeti, toplumun huzuru, milli dayanisma
ve adalet anlayisi iginde, insan haklarina saygili, Atatlrk
milliyetciligine bagli, baslangicta belirtilen temel ilkelere
dayanan, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk Devletidir.
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1.

YARGI

Asagidakilerden hangisi Danigtayin goérevlerin-
den biri degildir?

A) Kamu hizmetleriyle ilgili imtiyaz sartlasma ve
s6zlesmeleri hakkinda iki ay i¢cinde diisiincesini
bildirir.

B) Kanunla gosterilen belli davalara ilk ve son
derece mahkemesi olarak bakar.

C) Vergi mahkemelerinin kararlarini temyizen ince-
ler.

D) Bdlge idare mahkemelerinin kararlarini temyizen
inceler.

E) Kanunlarin Anayasaya uygunlugunu denetler.

Anayasa Mahkemesi asagidakilerden hangisini
Yiice Divan sifatiyla yargilayamaz?

A) Cumhurbaskani yardimcisi
B) Vali

C) Cumhurbaskani

D) Adalet Bakani

E) Igisleri Bakani

1982 Anayasasi’na gore Anayasa Mahkemesi,
anayasa degisikliklerini hangi bakimdan ince-
ler ve denetler?

A) Sekil

B) Usul

C) Uygulama
D) Yaptirim
E) Esas

51 ) N

4. Asagidakilerden hangisi Hakimler ve Savcilar

Kurulu tliyesidir?

A) Adalet Bakani

B) Igisleri Bakani

C) Cumhurbaskani Yardimcisi
D) Milli Savunma Bakani

E) Yargitay Bagkani

. Asagidakilerden hangisi iki defa secilme yeter-

liligine sahip degildir?

A) Anayasa Mahkemesi Uyeleri
B) Cumhurbagkani

C) Cumhurbaskani yardimcisi

D) Bakanlar
E) Milletvekilleri

. Siyasi partilerin kapatilmasinda yetkili olan or-

gan asagidakilerden hangisidir?

A) Danistay

B) Yargitay

C) Anayasa Mahkemesi
D) TBMM

E) Milli Glvenlik Kurulu

. Anayasa Mahkemesinin iptal kararlarinin yii-

rurliige girmesi ile ilgili agagidaki ifadelerden
hangisi yanhstir?

A) Iptal kararlari Resmi Gazete'de yayimlandigi
tarihte yurarltge girer.

B) Anayasa Mahkemesi hi¢bir durumda iptal karari-
nin yurarliginu erteleme zorunlulugunda degil-
dir.

C) Anayasa Mahkemesi, iptal kararinin yararlak
tarihini, kararin Resmi Gazete’de yayimlan-
digi guinden baglayarak bir yill gegcmeyecek bir
sureyle ileri bir tarihe birakabilir.

D) Iptal kararlar geriye yirimez.

E) Anayasa Mahkemesi, iptal kararinin yGrarligani
cumhurbaskaninin onayina bagli olarak durdu-
rabilir.



TURKCE VE DiL BILGISI

YAZIM KURALLARI

EKLERIN VE BAGLACLARIN YAZIMI

A. -KEN EKIiNiN YAZIMI

Blylk Unli uyumuna uymayan bu ekin ash “i-ken”dir.
Getirildigi s6zcugln son sesi ne olursa olsun ince yazilir:

B okur-ken, yazar-ken, gelir-ken, sdyler-ken
istenildigi takdirde “iken” olarak ayri da yazilabilir:

® okur iken, yazar iken, gelir iken, soyler iken

B. “Ki”NiN YAZIMI

Turkgede kullanilan Gg farkh “ki” vardir.

Sifat Yapan “-ki”

Eklendigi sozclge bitisik yazilir. S6zclge aitlik anlami
katar. Ciimleden ¢ikarildijinda anlam bozulur. Ek halin-
dedir.

B Alt satirdaki cimleler oldukga gtizel.

B Evdeki gicekleri sulamalisin.

B Aksamki dugune hep beraber gittik.

ilgi Zamiri Olan “-ki”

Ek halindedir. S6zclge bitisik yazilir. Daima bir ismin

yerini tutar ve ciimleden c¢ikarilirsa anlam bozulur.

B Benim kalemim bozuk, seninki saglam (senin kale-
min)

® Romanin kurgusu (romaninki)

B Cocugun defteri (cocugunki)

Baglac Olan “ki”

Soézcuk gruplarini ya da cumleleri anlam ilgisiyle birbi-
rine baglayan ki baglaci her zaman ayri yazilir. Cim-
leden cikarildiginda cumlenin anlami bozulmaz. Yuk-
lemden ve c¢ekimli fiillerden sonra gelen “ki’ler daima
baglactir.

@ Turk dili dillerin en zenginlerindendir; yeter ki bu dil
suurla islensin.

B Hava o kadar guzel ki kendimi sokaga attim.
® Sandim ki gok deg@er veriyor bana.

® Bu sonuca bakarak soyle diyebiliriz ki glzel isler
basarmisiz.

(A§a§|daki ciimlelerin hangisinde bir yazim yanlisi vardlr?w

2. UNITE
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@ Bazi sdzciklerde "ki" baglaci bitisik yazilir. (oysaki,
mademki, guinki, halbuki, megerki, sanki, belki) )

Ornek Soru

A) Bana yardim eder mi ki?

B) Oylesine yorulduki bayildi.

C) Oysaki ben bunu bilmiyordum.
D) Sendeki evraklari getirdin mi?

E) Evde ekmek kalmamis ki.

Coziim
B secenegindeki “ki” baglactir ve ayri yazilmasi gerekirken bitisik

yazilarak yazim yanlisi yapilmistir.

Cevap B
C. “Mi” SORU EKiNiN YAZIMI

= “mi” soru eki kendinden dnceki sézciiklerden
ayri, kendinden sonraki kisi ve ek fiil ekleriyle
bitisik yazilir:

B Bahgedeki gigekleri sulayabilir misin?

B Bu sozleri sdyleyen o muydu?

= “mi” soru eki son sese bagli olarak unlii
uyumlarina uyar:

® Gordin mi? Kaldi mi? Yaziyor mu? Uzak mi?

= “mi” eki soru gorevi disinda, belirteg yapma
durumunda da ayri yazilir:

B Aksam oldu mu vadiler kararir.

B Su tepeyi de astik mi Yesil Vadi'ye vardik demektir.

D. “DE”NiN YAZIMI

“de” Baglacinin Yazimi

Baglag olan “de” daima ayri yazilir. Cimleden gikaril-
diginda cimlenin anlami daralabilir, ama bozulmaz.
Genellikle “dahi, bile” anlamlarina sahiptir.

B Seninle birlikte ben de gelecegim.
B Sen de onlar kadar ¢gabalamalisin.
® Kurunun yaninda yas da yanar.

B Gel de ¢k isin iginden.
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5. Asagidaki ciimlelerin hangisinde yiiklemden 6nce

-) CUMLE BILGISI

CUMLE BILGiSi

1. Asagidakilerin hangisinde ogelere ayirmada bir

yanhshk yapilmistir?
A) Yasamin surprizlerini géz ©nlne seren sairler/
basariyi/ yakalayacaktir.

B) Sanatgilar/okuyuculara yasamin fark edilmeyen
glizel yanlarini /gosterirler.

C) Gergek okuyucu, /okuyacaklari konusunda segici
davranmayi /bilir.

D) Bilmedigini bilmek/ kisiyi /bilmedigini 6grenmeye/
zorlar.

E) Deli dolu akan nehirlerden/ tas tas sular /ictik.

. Asagidaki ciimlelerin hangisinde “kim, ne zaman,
neyi” sorularinin iigiiniin de karsihgi vardir?

A) lyi bir elestirmen bir eseri incelerken kendi ruhunun
seruivenlerini anlatir.

B) Sigara igen anne ve babalar, ¢gocuklarinin hayatla-
rini tehlikeye atiyorlar.

C) Parasal sorunlardan bunalanlar kendilerine ikinci
bir is ariyor.

D) Sémiurge ulkeler birer birer bagimsizligina kavusu-
yor.

E) istasyon binasi karanlikta bir hayalet gibi goriini-
yordu.

. Bir giin mahallenin ana caddelerinden birinden geger-
ken ekmek satan yeni bir dikkanin agildigini gérdim.

Bu ciimlede alti gizili boliim ciimlenin hangi 6ge-
sidir?
A) Ozne
B) Belirtisiz nesne
C) Dolayh timlec
D) Belirtili nesne

)

E) Zarf timleci

. Asagidaki cumlelerin hangisinde kigsi zamiri
dolaylh tiimleg gorevinde kullaniimigtir?

A) Ben insanin is gérmesini, yasama g¢abasini uzata-
bildigi kadar uzatmasini isterim.

B) Dostluk ve agk rastlantilara ve baskalarina baghdir.

C

D

E) Ben daha kiguk bir gocukken babam bana kugik
bir kumbara almisti.

Sanat insanlara gergegi hatirlatan bir yalandir.
Onu evde yalniz birakmaya gonlim razi olmadi.

)
)
)
)

gelen sozlerin tiimii, 6zne gorevindedir?

A) Bahar rizgarinin tatl serinligi bizi sarhos etmisti.

B) Yol yapim ¢alismalari bir ay boyunca stirecek.

C) Akil danisacak ne bir dost ne bir arkadas bulabil-
dim.

D) Orman koylulerinin  bitmez tlikenmez sorunlari
vardi.

E) Konuyu en ince ayrintilarina kadar degerlendirece-
giz.

. Asagidaki cumlelerin hangisinde ogelere ayir-

mada bir yanhshk yapiimistir?

A) Sinirlenince/elindeki kalemleri/bana dogru/ atmisti.
B) Bu sozu soyleyebilecegimizi / hic / ummamigtim.

)

)
C) Derenin basina / gelince / yolcular / biraz / dinlendi.
D) Memleketimin daglari / simdi / buram buram/ kokar.
)

E) Alisverisi tamamlayinca /ablamla /eve / gittik.

. (1) Saglkli beslenmeyle ilgili birgok farkh goris var. (11)

Saglikh beslenme her seyden 6nce yeterli ve dengeli
beslenmedir. (Ill) Vicudumuzu olusturan hicrele-
rin dizenli ve dengeli ¢alismasi igin yeterli miktarda
almaliyiz besin 6gelerini yani yaglari, karbonhidratlari,
proteinleri. (IV) Vicudumuzun tim besin maddelerine
ihtiyaci vardir. (V) Tek tarafli beslenmek yani sadece
protein veya karbonhidratla beslenmek yanhstir.

Bu parcada numaralanmis ciimlelerden hangisi
yiikleminin tiiriine gore digerlerinden farkhdir?

Al B) Il C) il D) IV E)V

. Asagidaki cimlelerden hangisi 6ge dizilisine gore

kurallhidir?

A) Cocuklarin son guriltuleri de cekilmeye basladi
sokaktan.

B) Surada, sabah vaktinde insanlar kosusuyordu
bagira ¢cagira.

C) Masadaki bos sandalyeye dikiyor gozlerini dakika-
larca.

D) Bazi zamanlarda yururken kendi kendime konusu-
rum ben.

E) Ellerini ceketinin ceplerinden gikarip selam verdi.



ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi

XX. YUZYILDA OSMANLI

DEVLETI

TRABLUSGARP SAVASI (1911-1912) ]

Nedenleri

@ lItalya’nin gelismis sanayisi igin ham madde ve pazar
arayisl

® Trablusgarp'in italya’ya yakin olmasi

B Osmanlr’nin gl¢siz olmasi

@ Italya’nin 1856°daki Habesistan basarisizigini telafi
etmek istemesi

@ Italya'nin, Trablusgarp’in isgali igin Avrupa devletleri-
nin onayini almasi

@ lItalya’nin, Trablusgarp’in uygarlikta geri birakildigi ve
burada yasayan Italyanlara kati davranildigi iddiasi

@ 1909 yilinda Rusya ile imzalanan Racconigi Ant-
lagmasi ile italya Trablusgarp’a gikarma yapacak,
buna karsilik italyada Rusya'nin Bogazlardaki
cikarlarina dokunmayacaktir.

Gelismeler

® Misirin ingiltere’nin elinde olmasi ve donanmanin
Halig’'te glrimeye terk edilmis olmasindan dolayi
bdlgeye Osmanli Devleti yardim génderememistir.

® Italya 1911’de Trablusgarp’ta harekete baslamis ve
Derne, Tobruk, Homs ve Bingazi gibi yerleri isgal
etmistir.

® Isgal sonucu Milli Miidafaa Komitesi kurulmus ve
bolgeye gonlilli subaylar gonderilmistir.

©® Bu subaylar; Enver Pasa (Hamdi takma adiyla) Bin-
gazi'ye, Mustafa Kemal (Gazeteci Serif unvaniyla)
Kurmay binbagi ritbesiyle Tobruk, Derne’ye, Neset
Pasa Trablus’a gitti.

Trablusgarb Savast’nda Mustafa Kemal
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Ayrica Fethi Bey, Fuat Bey, Rauf Bey, Ali Cetinkaya

ve Nuri Bey’ler de bu miicadelede yer aldi.

Enver Pasa Bingazi'de, Mustafa Kemal Tobruk ve

Derne’de basarili oldular.

Bu gelismeler iizerine italya Osmanli’yi barisa zor-

lamak icin Canakkale Bogazrni ablukaya almig, On

iki Ada’yr isgal etmis, Beyrut Limanrna saldirmistir.

Balkan Savas’’nin da baglamasi lzerine Osmanli

Devleti baris istemek zorunda kaldi ve 15 Ekim

1912’de Usi Antlagsmasi’'ni imzaladi.

Usi Antlasmasi’na gore;

i’ Trabslugarp; italya’ya birakilacak

b On Iki Ada ve Rodos Balkan Savaslari sonugcla-
nana kadar gegici olarak italyanlara birakilacak

I Trablusgarp halki dini bakimdan Osmanl halife-
sine bagl kalacak

it italya diger devletlerin onaylamasi halinde kapiti-
lasyonlarin kaldiriimasina karsi ¢cikmayacak.

i italya, Trablusgarpin Diyun-u Umumiye'ye olan
borcu Ustlenecek

Onemi:

Osmanl Kuzey Afrika’daki son toprak pargasini kay-
betti.

Dinya tarihinde ilk kez ugak kullanildi.

Mustafa Kemal’in sémirgecilige karsi ilk savasi olup
Binbasihga terfi etti.

I. BALKAN SAVASI (1912)

Balkan devletlerinin Osmanli’y1 Balkanlardan atmak
istemesi, Ingilizlerin Reval Gériismeleri'nde Ruslarin
Balkanlara yerlegmesine ses ¢cikarmamasi ve Rusla-
rin kiskirtmalari sonucu Karadag'in Yenipazar’a sal-
dirmasiyla savas baslamistir.

Osmanli Bulgaristan, Yunanistan, Sirbistan ve Kara-
dag ile savasmistir.

Bu savasta Rauf (Orbay) Bey, Hamidiye Kruvazori
olarak 6nemli basarilar elde etti. Ancak Yunanlilarin
Ege Adalarini almasina engel olamadi.

Bu basarisindan dolayl Rauf Bey Hamidiye Kahra-
mani olarak aniimaktadir.

Osmanh hazirliksiz yakalandigi savasta higbir varlik
gOsteremedi ve baris antlasmasi imzalamak zorunda
kald.



5176 KAMU GOREVLILERI ETIK
KURULU KURULMASI VE BAZI 4.

KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI

UNITE

HAKKINDA KANUN

Amac ve kapsam: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, kamu gorevlilerinin uymalari
gereken saydamlik, tarafsizlik, diristlik, hesap vere-
bilirlik, kamu yararini gézetme gibi etik davranis ilke-
leri belirlemek ve uygulamayi gézetmek uzere Kamu
Gorevlileri Etik Kurulunun kurulusg, gorev ve galisma
usul ve esaslarinin belirlenmesidir.

Bu Kanun, genel bitgeye dahil daireler, katma butceli
idareler, kamu iktisadi tesebbdusleri, doner sermayeli
kuruluslar, mahalli idareler ve bunlarin birlikleri, kamu
tlzel kisiligini haiz olarak kurul, Gst kurul, kurum, enstitd,
tesebbis, tesekkdl, fon ve sair adlarla kurulmus olan
bitin kamu kurum ve kuruluslarinda calisan; yonetim
ve denetim kurulu ile kurul, Gst kurul bagkan ve tyeleri
dahil tim personeli kapsar.

Cumhurbagkani, Turkiye Buyuk Millet Meclisi Gyeleri,
Cumbhurbagkani Yardimcilari ve Bakanlar, Tirk Silahli
Kuvvetleri ve yargl mensuplari ve Universiteler hakkinda
bu Kanun hikumleri uygulanmaz.

Kurulus: -Madde 2

Bu Kanunda yazili gérevleri yerine getirmek tzere (...)
Kamu Gérevlileri Etik Kurulu (Kurul) kurulmustur.

Cumhurbaskani, bu Kanun kapsamindaki konularda her
turlG kararlari almak ve uygulamak Gzere;

a) Bakanlik gorevi.yapmis olanlar arasindan bir lye,

b) il belediye baskanligi yapmis olanlar arasindan bir
Uye,

c) Yargitay, Danistay, Sayistay Uyeligi gérevlerinden
emekliye ayrilanlar arasindan (g Uye,

d) Mustesarlik, blyukelgilik, valilik, bagimsiz ve diizen-
leyici kurul bagkanligi gérevlerinde bulunmus veya bu
goOrevlerden emekliye ayrilanlar arasindan g Uye,

e) Universitelerde rektoérliik veya dekanlik gérevlerinde
bulunmus 6gretim Gyeleri veya bunlarin emeklileri ara-
sindan iki Gye,

f) Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinda en
ust kademe yoneticiligi yapmis olanlar arasindan bir
Uye,

Olmak Uzere toplam onbir Uyeyi biri Baskan olmak
Uzere seger ve atar.

Kurul baskan veya Uyeligine atanacaklar hakkinda, 5434
sayili Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun
40 inci maddesinin birinci fikrasi hiukmu ile ek 68 inci
maddesinin dérdiinci fikrasi hikmi uygulanmaz ve bu
kisiler Kurulda emekli ayliklari kesilmeksizin galistirilir.

Uyelerin gérev siiresi dort yildir. Siresi dolan lyeler
Cumhurbagkaninca yeniden secilebilirler. Kurul tye-
lerinin gbrev siresi dolmadan gorevlerine son veri-
lemez. Ancak Uyeler, ciddi bir hastalik veya engellilik
nedeniyle is gérememeleri veya atamaya iligkin sart-
lari kaybetmeleri halinde, atandiklari usule gére suresi
dolmadan gérevden alinir. Uyeler, gérevi kétiiye kullan-
maktan veya yuz kizartici bir sugtan mahkdm olmalari
halinde ise Cumhurbagkani onayiyla gérevden alinir.
Gorevden alma nedeniyle veya suresi dolmadan her-
hangi bir sebeple bosalan Kurul Gyeliklerine bir ay
icerisinde Cumhurbagkaninca yeniden atama yapilir.
Bu sekilde atanan Uye, yerine atandigi Gyenin gorev
suresini tamamlar.

Kurul, Bagkanin daveti Gizerine en az alti Gyeyle toplanir
ve Uye tam sayisinin salt cogunlugunun ayni yondeki
oyu ile karar verir. Toplanti kararlari ilgililere duyurulur.
Kurul ayda dort defa toplanir. Kurul Bagkan ve Uye-
lerinin toplantilara katilmalari esastir. Arka arkaya ug¢
toplantiya veya bir yil igcinde toplam on toplantiya katil-
mayan Uyeler istifa etmis sayilirlar.

Kurulun sekretarya hizmetleri Calisma, Sosyal
Hizmetler ve Aile Bakanhgi tarafindan yerine getirilir.

Kurul Baskan ve uyelerine, 6245 sayili Harcirah Kanunu
hakimleri sakh kalmak kosuluyla, fiilen gérev yapilan
her gun icin (3000) gbésterge rakaminin memur aylik
katsayisi ile carpimi sonucu bulunacak miktarda huzur
hakki 6denir. Bu 6demeden damga vergisi hari¢ her-
hangi bir kesinti yapilmaz.

Huzur hakki ve Kurulun diger ihtiyaclari igcin her yil
Calisma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanhgi blitgesine
gerekli 6denek konulur.

Kurulun goérevleri: -Madde 3

Kurul, kamu gérevlilerinin gérevlerini yUraturken uyma-
lar1 gereken etik davranis ilkelerini hazirlayacagi yonet-
meliklerle belirlemek, etik davranis ilkelerinin ihlal edil-
digi iddiasiyla re’sen veya yapilacak bagvurular Uzerine
gerekli inceleme ve arastirmayi yaparak sonucu ilgili
makamlara bildirmek, kamuda etik kultarana yerles-
tirmek Uzere galismalar yapmak veya yaptirmak ve bu
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KAMU GOREVLILERI ETiK KURULU

KURULMASI VE BAZI KANUNLARDA

DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA
KANUN

Kamu Gorevlileri Etik Kuruluna Yargitay, Da-
nistay, Sayistay liyeligi gorevlerinden emekliye
ayrilanlar arasindan kag lye segilir?

A) 1

B) 2

C) 3

D) 4

E) 5

Kamu Gorevlileri Etik Kurulu, bagvurular hak-
kindaki inceleme ve arastirmasini etik davranis
ilkelerinin ihlal edilip edilmedigi gercevesinde
yiuriitiir. Kurul, kendisine sikayet veya ihbar
yoluyla ulasan basvurular lizerine yapacagi
inceleme ve arastirmayi en ge¢ kag ay iginde
sonuglandirmak zorundadir?

A) 1
B) 2
C) 3
D) 4
E) 5

Kamu Gorevlileri Etik Kurul Baskan ve liyeleri-
ne fiilen gorev yapilan her giin i¢in kag goster-
ge rakaminin memur aylik katsayisi ile garpimi
sonucu bulunacak miktarda huzur hakki 6de-
nir?

A) 2000

B) 3000

C) 4000

D) 5000

E) 6000

Kamu gorevlileri etik kurulu kurulmasi ve bazi
kanunlarda degisiklik yapilmasi hakkinda ka-
nunun uygulanmasina iligkin hususlar igin ha-
zirlanacak yonetmelik kimin onayi ile yuriirliige
konulur?

A) TBMM

B) Cumhurbagkani

C) Adalet Bakani

D) Igisleri Bakani

E) Calisma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakani
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5. Kamu Gorevlileri Etik Kurulu lyeleri arka ar-

kaya kag¢ toplantiya katilmazlarsa istifa etmis
sayilirlar?

A) 3

. Kamu Gorevlileri Etik Kuruluna miistesarlik,

buyukel¢ilik, valilik, bagimsiz ve diizenleyici
kurul bagkanhg: goérevlerinde bulunmus veya
bu goérevlerden emekliye ayrilanlar arasindan
kag liye segilir?

A) 1

B) 2

C) 3

D) 4

E) &

Kamu Gorevlileri Etik Kurulu ile ilgili olarak
asagidaki ifadelerden hangisi yanhstir?

A) Kamu Gorevlileri Etik Kurulu 11 tGyeden olugur.
B) Uyelerin gorev siiresi Gg yildir.

C) Siresidolan Giyeler Cumhurbagkaninca yeniden
segilebilirler.

D) Kurul Gyelerinin gérev siiresi dolmadan gorevle-
rine son verilemez.

E) Kurul, Baskanin daveti Uizerine en az alti Gyeyle
toplanir.

. Kamu Gorevlileri Etik Kurulu iiyelerinin huzur

hakkir ve Kurulun diger ihtiyaglari igin her yil
hangi kurumun butgesine gerekli 6denek ko-
nulur?

A) Cumhurbagkanhgi

B) Hazine ve Maliye Bakanhgdinin

C) Calisma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanligi

D) Icisleri Bakanlig
)

E) Ticaret Bakanhgi



657 SAYILI DEVLET 5.

MEMURLARI KANUNU

KISIM - |
Genel Hitkiimler

BOLUM: 1
Kapsam, Amac, Temel ilkeler, istihdam Sekil-
leri

Kapsam: -Madde 1

Bu Kanun, Genel ve Katma Biitgeli Kurumlar, il Ozel
idareleri, Belediyeler, il Ozel idareleri ve Belediyelerin
kurduklari birlikler ile bunlara bagh déner sermayeli
kuruluglarda, kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet san-
diklarinda veya Beden Terbiyesi Bélge Mudurliiklerinde
calisan memurlar hakkinda uygulanir.

Soézlesmeli ve gecici personel hakkinda bu Kanunda
belirtilen 6zel hikimler uygulanir.

Anayasa Mahkemesi Uye ve yedek uyeleri ile rapor-
torleri; hakimlik ve savcilik mesleklerinde veya bu
mesleklerden sayilan gérevlerde bulunanlar, Danistay
ve Sayistay meslek mansuplari ve Sayistay savci ve
yardimcilari, Universitelerin, iktisadi ve Ticari ilimler
Akademilerinin, Devlet Mihendislik ve Mimarhk
Akademilerinin, Devlet Glizel Sanatlar Akademilerinin,
Tiirkiye ve Orta - Dogu Amme Idaresi Enstitiisiiniin
ogretim Uye ve yardimcilari, Cumhurbaskanligi Senfoni
Orkestrasi Uyeleri, Genelkurmay Mehtaran Bolugu
Sanatkarlari, Devlet Tiyatrosu ile Devlet Opera va Balesi
ve Belediye Opera ve tiyatrolari ile sehir ve belediye
konservatuvar ve orkestralarinin sanatkar memurlari,
uzman memurlari, uygulatici uzman memurlari ve staj-
yerleri; Spor-Toto Tegskilatinda galisan personel; subay,
astsubay, uzman jandarma, uzman erbas ve sézleg-
meli erbas ve erler ile Emniyet Teskilati mensuplari 6zel
kanunlari-htkimlerine tabidir.

Amac: -Madde 2

Bu Kanun, Devlet memurlarinin hizmet sartlarini, nitelik-
lerini, atanma ve yetistirilmelerini, ilerleme ve yikselme-
lerini, 6dev, hak, yukim ve sorumluluklarini, ayliklarini
ve 6deneklerini ve diger 6zlUk islerini dizenler.

Bu Kanunda 6ngorilen yonetmelikler Cumhurbas-
kaninca yuruarluge konulur.

UNITE

Temel ilkeler: -Madde 3
Bu kanunun temel ilkeleri sunlardir:
Siniflandirma:

A) Devlet kamu hizmetleri gérevlerini ve bu gorevlerde
calisan Devlet memurlarini gorevlerin gerektirdigi nite-
liklere ve mesleklere gore siniflara ayirmaktir.

Kariyer:

B) Devlet memurlarina, yaptiklari hizmetler i¢in [izumlu
bilgilere ve yetisme sartlarina uygun sekilde, siniflari
icinde en ylksek derecelere kadar ilerleme imkanini
saglamaktir.

Liyakat:

C) Devlet kamu hizmetleri gorevlerine girmeyi, siniflar
icinde ilerleme ve yukselmeyi, gorevin sona erdirilme-
sini liyakat sistemine dayandirmak ve bu sistemin esit
imkanlarla uygulanmasinda Devlet memurlarini gliven-
lige sahip kilmaktir.

Ornek Soru
s B

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gore “Devlet me-
murlarina, yaptiklari hizmetler igin lizumlu bilgilere ve yetisme
sartlarina uygun sekilde, siniflari icinde en yiiksek derecelere ka-
dar ilerleme imkéanini saglamaktir” ifadesi hangi temel ilkenin
aciklamasidir?

A) Siniflandirma
D) Kademe

B) Kariyer C) Derece

E) Liyakat

Cevap B

istihdam sekilleri: -Madde 4

Kamu hizmetleri; memurlar, sézlesmeli personel, gegici
personel ve isciler eliyle gérdurulur.

A) Memur:

Mevcut kurulus bicimine bakilmaksizin, Devlet ve
diger kamu tuzel kigiliklerince genel idare esaslarina
gore yuritilen asli ve stirekli kamu hizmetlerini ifa ile
g6revlendirilenler, bu Kanunun uygulanmasinda memur
sayilir.

Yukaridaki tanimlananlar disindaki kurumlarda genel
politika tespiti, arastirma, planlama, programlama,
yénetim ve denetim gibi islerde gorevli ve yetkili olanlar
da memur sayilir.
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657 SAYILI DEVLET
MEMURLARI KANUNU

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore
Devlet memurlarina uygulanan disiplin cezala-
rindan olan “kademe ilerlemesinin durdurulmasi”
ile ilgili olarak asagidakilerden hangisi dogru-
dur?

A) Memurun bulundugu kademede ilerlemesinin
1-2 yil durdurulmasidir.

B) Memurun bulundugu kademede ilerlemesinin
1-3 yil durdurulmasidir.

C) Memurun bulundugu kademede ilerlemesinin
1-5 yil durdurulmasidir.

D) Memurun bulundugu kademede ilerlemesinin
1-10 yil durdurulmasidir.

E) Memurun emekli olana kadar kademe ilerleme-
sinin durdurulmasidir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa goére
asagidakilerden hangisi Devlet memurlugun-
dan c¢ikarma disiplin cezasini gerektiren fiil ve
haller arasinda yer almaz?

A) Siyasi partiye girmek
B) Yetki almadan gizli bilgileri aciklamak

C) Amirlerine, maiyetindekilere ve is sahiplerine fiili
tecaviizde bulunmak

D) Memurluk sifati ile bagdasmayacak nitelik ve
derecede yuz kizartici ve utancg verici hareket-
lerde bulunmak

E) Gergege aykiri rapor ve belge diizenlemek

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa goére bir
Devlet memuru gorevini mazeretsiz ve kesinti-
siz olarak kag giin terk ettiginde ¢ekilme iste-
ginde bulunmus sayilir?

A) 3 gln
B) 5gln
C) 7 gun
D) 10 gln
E) 20 gln
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4. 657 sayili Devlet Memurlani Kanununa gore

“adaylik” ile ilgili olarak asagidakilerden hangi-
sinde bir bilgi yanhighgi vardir?

A) Adaylik slresi 2 yildan az 3 yildan ¢ok olamaz.

B) Adaylik slresi icinde aday memurun baska
kurumlara nakli yapilamaz.

C) Adaylik suresi iginde ayliktan kesme veya
kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi almis
olanlarin disiplin amirlerinin teklifi ve atamaya
yetkili amirin onayi ile iligkileri kesilir.

D) Adaylik devresi iginde veya sonunda iliskileri
kesilenler 3 yil sire ile Devlet memurluguna
atanamazlar.

E) Adaylik devresi icinde egitimde basarili olan
adaylar disiplin amirlerinin teklifi ve atamaya
yetkili amirin onayi ile asli memurluga atanirlar.

. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore

asagidakilerden hangisi Devlet memurlarina
getirilen yasaklar arasinda yer almaz?

A) Toplu eylem ve hareketlerde bulunma yasagi

B) Grev yasagi

C) Ticaret ve diger kazang getirici faaliyetlerde
bulunma yasagi

D) Hediye alma, menfaat saglama yasagi

E) Sendikalara liye olma yasagi

. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore asa-

gidakilerden hangisi Devlet memuru olabilir?

A) Kasten yaralama sugundan 1 yil 6 ay hapis ceza-
sina mahkum olmus Kisi

B) Hirsizlik sugundan mahkum olmus ve bu cezasi
affa ugramis kisi

C) Taksirle 6ldirme sugundan 3 yil 6 ay hapis ceza-
sina mahkum olmus kigi

D) Risvet sugundan mahkum olmus ve bu cezasi
affa ugramis Kisi

E) Cevrenin kasten kirletiimesi sugundan 1 yil hapis
cezasina mahkum olmus kisi
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BIRINCi BOLUM
Genel Hukumler

Amac ve kapsam: -Madde 1

Bu Kanunun amaci igverenler ile bir is s6zlesme-
sine dayanarak calistirilan iscilerin ¢calisma sartlari
ve g¢alisma ortamina iliskin hak ve sorumluluklarini
diizenlemektir.

Bu Kanun, 4 Uncu Maddedeki istisnalar diginda kalan
butln isyerlerine, bu isyerlerinin igverenleri ile igsveren
vekillerine ve isgilerine faaliyet konularina bakiimaksizin
uygulanir.

isyerleri, isverenler, isveren vekilleri ve isgiler, 3 Gincii
maddedeki bildirim guntine bakilmaksizin bu Kanun
hidkamleri ile bagli olurlar.

Tanimlar: -Madde 2

Bir is s6zlesmesine dayanarak ¢alisan gercek kigiye
is¢ci, isci calistiran gercek veya tuzel kisiye yahut tizel
kisiligi olmayan kurum ve kuruluslara isveren, isci ile
isveren arasinda kurulan iligkiye is iligkisi denir. isveren
tarafindan mal veya hizmet tretmek amaciyla maddi
olan ve olmayan unsurlar ile is¢inin birlikte 6érgutlendigi
birime igyeri denir.

isverenin isyerinde Urettigi mal veya hizmet ile nitelik
yéninden baglilidr bulunan ve ayni yénetim altinda
orgltlenen yerler (isyerine bagli yerler) ile dinlenme,
cocuk emzirme, yemek, uyku, ylkanma, muayene ve
bakim, beden ve mesleki egitim ve avlu gibi diger eklen-
tiler ve araclar da isyerinden sayilir.

isyeri, isyerine bagli yerler, eklentiler ve araclar ile olus-
turulan is organizasyonu kapsaminda bir bitinddr.

(Ek fikra: 23/7/2010-6009/48 md.; Miilga dérdiincii fikra:
20/6/2012-6331/37 md.)

isveren adina hareket eden ve isin, isyerinin ve islet-
menin yénetiminde gbérev alan kimselere isveren vekili
denir. Isveren vekilinin bu sifatla iscilere karsi islem ve
yukumlaliklerinden dogrudan igveren sorumludur.

Bu Kanunda isveren igin 6ngdrilen her gesit sorumluluk
ve zorunluluklar igsveren vekilleri hakkinda da uygulanir.
isveren vekilligi sifati, isgilere taninan hak ve yikimli-
lUkleri ortadan kaldirmaz.

o

UNITE

Bir igsverenden, isyerinde ylrGttigid mal veya hizmet
uretimine iliskin yardimci iglerinde veya asil isin bir
bolimunde igletmenin ve isin geregi ile teknolojik
nedenlerle uzmanlik gerektiren islerde is alan ve bu is
icin gorevlendirdigi iscilerini sadece bu igyerinde aldigi
iste calistiran diger igveren ileis aldig1 isveren arasinda
kurulan iligkiye asil igveren-alt igsveren iliskisi denir. Bu
iliskide asil isveren, alt igsverenin iscilerine karsi o isyeri
ile ilgili olarak bu Kanundan, is s6zlesmesinden veya alt
isverenin taraf oldugu toplu is s6zlesmesinden dogan
yukUmlaliklerinden alt igverenile birlikte sorumludur.

Asil igverenin iscilerinin alt igsveren tarafindan ise ali-
narak calistirlmaya devam ettirilmesi suretiyle haklari
kisittanamaz veya daha dnce o igyerinde calistirilan
kimse ile alt isveren iligkisi kurulamaz. Aksi halde ve
genel olarak asil isveren alt isveren iliskisinin muva-
zaall isleme dayandigi kabul edilerek alt isverenin isci-
leri baglangigtan itibaren asil isverenin isgisi sayilarak
islem gériirler. isletmenin ve isin geregi ile teknolojik
nedenlerle uzmanlik gerektiren isler disinda asil is bolu-
nerek alt igsverenlere verilemez.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/18 md.) Kanuna veya
Cumhurbaskanligi kararnamesine dayanilarak kurulan
kamu kurum ve kuruluslari ile bunlarin dogrudan veya
dolayli olarak sermayesinin en az yuzde ellisine sahip
olduklari ortakliklarda, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu
veya diger kanun hikumleri gergevesinde, hizmet alimi
amaciyla yapilan s6zlesmeler geregince, yiklenici ara-
cih@iyla galistirilanlar, bu sekilde galismis olmalarina
dayanarak;

a) Bu kurum, kurulus ve ortakliklara ait kadro veya
pozisyonlara atanmaya,

b) Bu kurum, kurulus ve ortakliklara ait isyerlerinin
kadro veya pozisyonlarinda ¢alisanlar igin toplu is s6z-
lesmesi, personel kanunlari veya ilgili diger mevzuat
hikiumlerine gére belirlenen her tirli mali haklar ile
sosyal yardimlardan yararlanmaya,

hak kazanamazlar.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/18 md.) Sekizinci fikrada belir-
tilen igyerlerinde yukleniciler disinda kalan isverenler
tarafindan galistirilanlar ile bu igyerlerinin tabi olduklari
ihale mevzuati ¢cercevesinde kendi nam ve hesabina
sOzlesme yaparak Ustlendigi ihale konusu iste dogrudan
kendileri galisanlar da ayni hiikimlere tabidir. Sekizinci
fikrada belirtilen kurum, kurulus veya ortakliklarin ser-
mayesine katildiklari ortakliklarin kadro veya pozis-



4 SAYILI BAKANLIKLARA BAGLI, iLGILlI,

ILiISKiLi KURUM VE KURULUSLAR IiLE
DIGER KURUM VE KURULUSLARIN
TESKILATI HAKKINDA CUMHURBASKANLIGI

7.
UNITE

KARARNAMESi

YIRMIDORDUNCU BOLUM
Orman Genel Midurligu

Amac: -Madde 333

(1) Bu Bolimin amaci; Tarim ve Orman Bakanligina
bagl, 6zel bitceli ve tlizelkisilige sahip Orman Genel
Mudurligunin kurulmasina, teskilat, gorev ve yetkile-
rine ait esas ve usulleri dizenlemektir.

Gorev: -Madde 334
(1) Genel Mudurlugiin gorevleri sunlardir:

a) Orman kaynaklarini; ekolojik, ekonomik ve sosyo-kiil-
tirel faydalarini dikkate alarak, bitki ve hayvan varligi ile
birlikte, ekosistem butlnligu iginde idare etmek, kati-
limei ve gok amagli sekilde planlamak, usulsiiz mudaha-
lelere, tabii afetlere, yanginlara karsi1 korumak, muhtelif
zararlilari ile micadele etmek ve ettirmek, ormancilik
karantina hizmetlerini yuritmek, gelistirmek, orman
alanlarini ve ormanlara iliskin hizmetleri artirmak,
ormanlari imar ve islah etmek, silvikultirel bakimini ve
genglestiriimesini saglamak.

b) Ormanlarin milkiyeti ile ilgili is ve islemlerini, kadast-
rosunu, izin ve irtifak islerini ytritmek.

c) Orman Urln ve hizmetlerinin surekliligini glivence
altina alarak ormanlari teknik, sosyo-kdltirel, ekolojik
ve ekonomik icaplara gore isletmek, orman urdnlerinin
Uretim, tasima, depolama is ve islemlerini yapmak
ve yaptirmak, bu Grinleri yurt iginde ve yurt disinda
pazarlamak.

¢) (Degisik:RG-5/2/2022-31741-C.K-90/1 md.) Mesire yer-
leri, sehir ormanlari, orman parklari, arastirma orman-
lari, arboretum sahalari, orman igi biyolojik gesitlilik
koruma alanlari, model orman ve muhafaza ormani
alanlarinin ayrilmasi, korunmasi, isletilmesi ve isletti-
rilmesini saglamak.

d) Orman sinirlari iginde veya orman sinirlari disinda
her tirlt arazide; agaclandirma, erozyon kontrold,
ormanla ilgili mera islahi, ¢céllesme ile micadele, sel
ve ¢1g kontrolU ¢caligmalarini yarutmek, entegre havza
projeleri yapmak ve uygulamak.

e) Orman agag, agacgcik ve florasina ait bitki tirle-
rinin tohum ve fidanlarini Gretmek, Urettirmek, asilama
faaliyetlerini yapmak, devaml veya gegici fidanliklar
kurmak, isletmek, gerektiginde kapatmak.

f) Gergek ve tlzel kisilerin 6zel agaglandirma, imar-
ihya, erozyon kontrolu galismalari ile fidanlik tesis
etmesi, isletmesi ve pazarlamasini desteklemek.

g) Orman ekosistemlerinin sundugu Urlin ve hizmet-
lerden azami seviyede istifade edilmesini saglamak
Uzere doner sermaye isletmeleri ve gerekli diger birim-
leri kurmak ve isletmek, gerektiginde kapatmak, her tirli
malzeme, arsa, arazi, bina, tesis, tesisat satin almak
veya kiralamak, gerektiginde takas yapmak; bunlarin
bakim ve onarimlarini yapmak, yaptirmak, hizmetlerin
gerektirdigi makineler ile hizmet vasitalarini saglamak,
bakim ve revizyonlarini yapmak, yaptirmak, ormanlarda
gerekli her tirlu altyapi galismasini yapmak, ormancilik
faaliyetleri icin gerekli yollarin etlt projelerini yapmak,
bakim ve onarim islerini yapmak veya yaptirmak.

g) Hizmetin gerektirdigi her tirli hizmet 6ncesi ve hizmet
ici egitim yapmak ve yaptirmak, Genel Midurligin
calisma alanina giren hizmetlere iliskin olarak, yerel,
ulusal ve kuresel seviyede goérev yapacak enstitller,
mudurlikler, arastirma birimleri, egitim merkezleri ve
sosyal tesisler kurmak ve isletmek.

h) Hizmetleri ile ilgili her tirlG arastirma ve gelistirme,
envanter, basim, yayim ve tanitma isleri ile projeleri
yapmak veya yaptirmak ve bunlarin sonuglarini yurt
icinde ve yurt diginda pazarlamak.

1) Orman drtin ve hizmetlerinin kullanimini yayginlastir-
maya yonelik calismalar yapmak, her tirlt orman Grini
Ureten, isleyen, pazarlayan, ithalat ve ihracatini yapan
Ozel sektodr, sivil toplum kuruluslari ve Universiteler ile
yakin igbirligi icinde calismak, yurt icinde ve yurt disinda
danismanlik yapmak, projeler uygulamak, ormanlar ve
ormancilikla ilgili olarak kamuoyunu bilinglendirici her
turlt faaliyette bulunmak.

i) (Ek:RG-19/6/2019-30806-CK-39/4 md.) Ormancilik faali-
yetlerinin genis kitlelere yayillmasini saglamak ve orman
yanginlarinin énlenmesi ile ilgili kamuoyunun bilinglen-
diriimesi amaciyla orman genglik ve spor kuliiplerine, ait
oldugu yili basindaki déner sermaye bit¢esinin binde
ikisini gegmemek Uzere transfer niteliginde yardim
saglamak.

j) Orman butinligunu saglamak amaciyla gergek ve
tizel kisilerin mulkiyetinde bulunan tasinmazlarin
orman rejimine alinmasi icin kamulastirma, kamu kurum
ve kuruluglarinin mulkiyetinde bulunan taginmazlarin
devir ve gerektiginde takas islemlerini yapmak, Devlet
ormanlari i¢cinde ve bitisiginde oturan kdyluleri ayni ve



4982 SAYILI BILGI EDINME 8.
HAKKI KANUNU ONITE

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci; demokratik ve seffaf yonetimin
geregi olan esitlik, tarafsizlik ve agiklik ilkelerine uygun
olarak kisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalarina
iliskin esas ve usulleri dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Kanun; kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinin faaliyetlerinde
uygulanir.

1.11.1984 tarihli ve 3071 sayih Dilekge Hakkinin
Kullaniimasina Dair Kanun hikimleri sakhdir.

Tanimlar: —-Madde 3
Bu Kanunda gecen;

a) Kurum ve kurulus: Bu Kanunun 2 nci maddesinde
gecen ve kapsama dahil olan bilgi edinme bagvurusu
yapilacak butiin makam ve mercileri,

b) Basvuru sahibi: Bu Kanun kapsaminda bilgi edinme
hakkini kullanarak kurum ve kuruluslara basvuran
gercek ve tizel kisileri,

c) Bilgi: Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari kayit-
larda yer alan bu Kanun kapsamindaki her turla veriyi,

d) Belge: Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari bu
Kanun kapsamindaki yazili, basili veya ¢ogaltiimis
dosya, evrak, kitap, dergi, brosur, etlit, mektup, program,
talimat, kroki, plan, film, fotograf, teyp ve video kaseti,
harita, elektronik ortamda kaydedilen her tirlU bilgi,
haber ve veri tasiyicilarini,

e) Bilgi veya belgeye erisim: Istenen bilgi veya bel-
genin niteligine goére, kurum ve kuruluslarca, bagvuru
sahibine s6z konusu bilgi veya belgenin bir kopyasinin
verilmesini, kopya verilmesinin mimkin olmadigi hal-
lerde, bagvuru sahibinin bilgi veya belgenin aslini ince-
leyerek not almasina veya igerigini gérmesine veya
isitmesine izin verilmesini,

f) Kurul: Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulunu,

ifade eder.

Ornek Soru

I Tarafsizlk
IIl. Esitlik
1. Agiklik
IV. Tarafgirlik

Yukaridakilerden hangisi 4982 sayili Bilgi Edinme Kanunu-
nun amaclarindan degildir?

A) Yalniz 1l B) Yalniz IV C)lvelV
D) Il ve lll E) lll ve IV
b Cevap B
IKINCIBOLUM
Bilgi Edinme Hakki ve Bilgi Verme Yiukimlulii-
gu

Bilgi edinme hakki: -Madde 4
Herkes bilgi edinme hakkina sahiptir.

Turkiye’de ikamet eden yabancilar ile Turkiye'de faa-
liyette bulunan yabanci tuzel kisiler, isteyecekleri bilgi
kendileriyle veya faaliyet alanlariyla ilgili olmak kaydiyla
ve karsilikllik ilkesi gercevesinde, bu Kanun hikimle-
rinden yararlanirlar.

Turkiye’'nin taraf oldugu uluslararasi s6zlesmelerden
dogan hak ve yukumlulukleri sakhdir.

Bilgi verme yikumliulugi: -Madde 5

Kurum ve kuruluslar, bu Kanunda yer alan istisnalar
disindaki her tirlU bilgi veya belgeyi basvuranlarin
yararlanmasina sunmak ve bilgi edinme bagvurularini
etkin, suratli ve dogru sonuglandirmak tzere, gerekli
idari ve teknik tedbirleri almakla yuktumlGdurler.

Bu Kanun yururltge girdigi tarihten itibaren diger kanun-
larin bu Kanuna aykiri hikimleri uygulanmaz.

Ornek Soru

s 7
Tiirkiye’de bulunan yabanci uyruklular 4982 sayili Bilgi

Edinme Kanunu kapsaminda bilgi edinme hakkindan hangi
ilke cercevesinde yararlanirlar?

A) Ustiinlik ilkesi
B) Sureklilik ilkesi
C) Karsiliklilik ilkesi
D) Genellik ilkesi
E) Gergeklilik ilkesi

Cevap C



3071 SAYILI DILEKCE
HAKKININ KULLANILMASINA >

DAIR KANUN

Amac: -Madde 1
(Degisik: 2/1/2003-4778/23 md.)

Bu Kanunun amaci, Turk vatandaslarinin ve Turkiye'de
ikamet eden yabancilarin kendileriyle veya kamu ile
ilgili dilek ve sikayetleri hakkinda, Tirkiye Buyuk Millet
Meclisine ve yetkili makamlara yazi ile basvurma hak-
larinin kullanilma bigimini dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

(Degisik: 2/1/2003-4778/24 md.)

Bu Kanun, Turk vatandaslari ve Turkiye'de ikamet eden
yabancilar tarafindan Turkiye Buylk Millet Meclisi ile
idari makamlara yapilan dilek ve sikayetler hakkindaki
basvurulari kapsar.

Dilekce hakki: -Madde 3

Turk vatandaslari kendileriyle veya kamu ile ilgili dilek ve
sikayetleri hakkinda, Turkiye Blyuk Millet Meclisine ve
yetkili makamlara yazi ile basvurma hakkina sahiptirler.

(Ek: 2/1/2003-4778/25 md.)TUrkiye'de ikamet eden yaban-
cilar karsiliklihk esasi gozetiimek ve dilekgelerinin
Turkge yazilmasi kaydiyla bu haktan yararlanabilirler.

Cikmis Soru

~

3071 sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun’a

gore dilekce hakkiyla ilgili asagidakilerden hangisi yanlis-

tir?

A) Turkiye Buyik Millet Meclisine yapilan dilek ve sikayetler
hakkindakibasvurular bu Kanun kapsamindadir.

B) Tirkiye'de ikamet eden yabancilar, karsiliklilik esasi gozetil-
mek kaydiyla bu haktan yararlanabilirler.

C) Dilekgede, basvuru sahibinin adi, soyadi ve imzasi ile is veya
ikametgah adresinin bulunmasi gerekir.

D) Yabancilar, dilekcelerini Tirkce yazmak kaydiyla bu haktan
yararlanabilirler.

E) Konusuyla ilgili olmayan bir idari makama verilen dilekge,
reddedilerek basvuru sahibine iade edilir.

Cevap E

Dilekcede bulunmasi zorunlu sartlar:
-Madde 4

(Degisik: 2/1/2003-4778/26 md.)

Turkiye Blylk Millet Meclisine veya yetkili makamlara
verilen veya gonderilen dilekgelerde, dilekge sahibinin

UNITE

adi-soyadi ve imzasi ile is veya ikametgah adresinin
bulunmasi gerekir.

Gonderilen makamda hata: -Madde 5

Dilekge, konusuyla ilgili olmayan bir idari makama
verilmesi durumunda, bu makam tarafindan yetkili idari
makama goénderilir ve ayrica dilek¢e sahibine de bilgi
verilir.

incelenemeyecek dilekceler: ~-Madde 6

Turkiye Buyuk Millet Meclisine veya yetkili makamlara
verilen veya gonderilen dilekgelerden;

a) Belli bir konuyu ihtiva etmeyenler,

b) Yargi mercilerinin gorevine giren konularla ilgili
olanlar,

c) 4 incu maddede gdsterilen sartlardan herhangi birini
tasimayanlar,

incelenemezler.

Dilekcenin incelenmesi ve sonucunun bildi-
rilmesi: -Madde 7

(Degisik: 2/1/2003-4778/27 md.)

Turk vatandaslarinin ve Turkiye'de ikamet eden yaban-
cilarin kendileri ve kamu ile ilgili dilek ve sikayetleri
konusunda yetkili makamlara yaptiklari bagvurularin
sonucu veya yapilmakta olan islemin safahati hakkinda
dilekce sahiplerine en geg¢ otuz giin icinde gerekgeli
olarak cevap verilir. Islem safahatinin duyurulmasi
halinde alinan sonug ayrica bildirilir.

Cikmis Soru

~

3071 sayili Dilekce Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun’a
gore Tiirk vatandaslarinin ve Tiirkiye'de ikamet eden ya-
bancilarin kendileri ve kamu ile ilgili dilek ve sikdyetleri
konusunda yetkili makamlara yaptiklari basvurularin so-
nucu veya yapilmakta olan islemin safahati hakkinda dilek-
ce sahiplerine, kural olarak en ge¢ kacg giin icinde gerekceli
olarak cevap verilir?

A) 30 B) 45 C) 60 D) 90 E) 120

Cevap A




3628 SAYILI MAL BiLDiRiMiNDE

BULUNULMASI, RUSVET VE
YOLSUZLUKLARLA MUCADELE
KANUNU

BIRINCi BOLUM
Genel Hukimler

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, riigvet ve yolsuzluklarla miicadele
cliimlesinden olarak; bu Kanunda sayilanlarin mal bil-
diriminde bulunmalarini, bildirimlerin yenilenmesini,
mal edilmelerin denetimiyle, haksiz mal edinme veya
gercege aykiri bildirimde bulunma halinde uygulanacak
hiktmleri, bu Kanunda belirlenen suglarla bazi sug-
lardan dolayi kamu gorevlileri ve sug ortaklari hakkinda
takip ve muhakeme usuliini diizenlemektir.

Mal bildiriminde bulunacaklar: -Madde 2

a) Her tur secimle is basina gelen kamu gérevlileri ile
Cumhurbaskani yardimcilari ve bakanlar (Muhtarlar ve
intiyar heyeti Gyeleri harig)

b) Noterler,

c) Turk Hava Kurumunun genel yonetim ve merkez
denetleme kurulu Uyeleri ile genel merkez teskilatinda
ve Turk Kusu Genel Mudurlugunde, Turkiye Kizilay
Dernegdinin merkez kurullarinda ve Genel Mudurlik
teskilatinda gorev alanlar ve bunlarin sube baskanlari,

d) Genel ve katma butgeli daireler, il 6zel idareleri, bele-
diyeler ve bunlara bagl kurulug veya alt kuruluglarda,
kamu iktisadi tesebblisleri (iktisadi devlet tesekkiilleri
ve kamu iktisadi kuruluslari) ile bunlara bagh mues-
sese, bagh ortaklik ve igletmelerde, 6zel kanunlarla
veya Cumhurbaskanligi kararnamesiyle kurulan ve
kamu hizmeti géren kurum ve kuruluslar ile bunlarin
alt kuruluslarinda veya komisyonlarinda aylik, tcret ve
o6denek almak suretiyle kamu hizmeti géren memurlari,
isci niteligi tasimayan diger kamu gorevlileri ile ydnetim
ve denetim kurulu tyeleri,

e) (Milga; 24/6/1995 - KHK - 557/21 md.)

f) Siyasi parti genel bagkanlari, vakiflarin idare organ-
larinda gérev alanlar, kooperatiflerin ve birliklerinin
baskanlari, ydnetim kurulun Gyeleri ve genel muduirleri,
yeminli mali musgavirler, kamu yararina sayilan dernek
yonetici ve deneticileri,

g) Gazete sahibi gergek kisiler ile, gazete sahibi sirket-
lerin yonetim ve denetim kurulu tyeleri, sorumlu madur-
leri, basyazarlari ve fikra yazarlari,

Mal bildiriminde bulunmak zorundadirlar.

3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet ve Yol-

10.
UNITE

Ozel Kanunlarina goére mal bildiriminde bulunmak
zorunda olanlar da bu Kanun hiikiimlerine tabidir.

Ornek Soru

N

suzluklarla Miicadele Kanunu uyarinca asagidakilerden
hangisi mal bildiriminde bulunacaklar arasinda yer almaz?

A) Muhtarlar
B) Cumhurbaskani yardimcilari
C) Bakanlar
D) Siyasi parti genel bagkanlari

Cevap A

Hediye: =Madde 3

Yukaridaki maddede sayilan kamu gorevlileri, milletle-
rarasi protokol, miicamele veya nezaket kaideleri uya-
rinca veya diger herhangi bir sebeple, yabanci devlet-
lerden, milletlerarasi kuruluslardan, sair milletlerarasi
hukuk tizelkisiliklerinden, Tirk uyrugunda olmayan her-
hangi bir 6zel veya tiizelkisi veya kurulustan; aldiklari
tarihteki degeri on aylik net asgari licret toplamini asan
hediye veya hibe niteligindeki esyay! aldiklari tarihten
itibaren bir ay icinde kendi kurumlarina teslim etmek
zorundadirlar. Ancak, yabanci devlet adamlari ve mil-
letlerarasi kurulus temsilcileri tarafindan verilen imzali
hatira fotograflarinin ¢cergeveleri bu madde hiikiimlerine
dahil degildir.

Hediyelerin bedellerinin tespiti ¢ikarilacak yonetmelige
gbre Maliye ve Gumruk Bakanhginca yapilir.

Haksiz mal edinme: -Madde 4

Kanuna veya genel ahlaka uygun olarak saglandigi
ispat edilmeyen mallar veya ilgilinin sosyal yasantisi
bakimindan geliriyle uygun oldugu kabul edilemeyecek
harcamalar seklinde ortaya ¢ikan artislar, bu Kanunun
uygulanmasinda haksiz mal edinme sayilir.

IKINCIi BOLUM
Mal Bildirimleri

Bildirimlerin konusu: —-Madde 5

Bu Kanun kapsamina giren gorevlilerin kendilerine,
eslerine ve velayetleri altindaki gocuklarina ait bulunan
tasinmaz mallari ile gérevliye yapilan aylik net dde-
menin, ddeme yapilmayan gorevlilerin ise, 1 inci derece



ORMAN GENEL MUDURLUGU

PERSONELi GOREVDE YUKSELME VE

o W e

UNVAN DEGISIKLiGi YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

(1) Bu Yoénetmeligin amaci; liyakat ve kariyer ilkeleri
cercevesinde, hizmet gerekleri ve personel planlamasi
esas alinarak Orman Genel Midurligu personelinin
gorevde ylikselme ve unvan degisikliklerine iligkin usul
ve esaslari belirlemektir.

Kapsam: -Madde 2

(1) Bu Yoénetmelik; Orman Genel Muadurliginde
14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununa tabi olarak gorev yapan personelden gorevde
yukselme ve unvan degisikligi suretiyle atanacaklari
kapsar.

Dayanak: -Madde 3

(1) Bu Yonetmelik; 657 sayilh Kanun, 15/7/2018 tarihli
ve 30479 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan 4 sayili
Bakanliklara Bagli, ilgili, iligkili Kurum ve Kurulusglar
ile Diger Kurum ve Kuruluglarin Teskilati Hakkinda
Cumhurbagkanligi Kararnamesi ile 15/3/1999 tarihli
ve 99/12647 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurur-
lige giren Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Goérevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel
Yonetmelik hiikimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar: -Madde 4
(1) Bu-Yonetmelikte gecen;

a) Alt gorev: 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi
Gazete’'de yayimlanan 1 sayili Cumhurbaskanhgi
Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhigi Kararnamesinin
509 uncu maddesinde yer alan hiyerarsik kademeler
cercevesinde daha alt hiyerarsi icindeki gorevleri,

b) Ayni diizey gorev: Hiyerarsi, gérev, yetki ve sorum-
luluk agisindan ayni grupta ya da grup icinde alt gruplar
olmasi halinde ayni alt grupta gdsterilen gorevleri,

c) Bakanlik: Tarim ve Orman Bakanhgini,
¢) Bolge Miidiirltigii: Orman Bolge Midurlagina,

d) Genel Mudiirliik: Orman Genel Mudirlagunda,

11.
UNITE

e) Gorevde yiikselme: Bu Ybénetmelikte belirtilen
goérevde yikselmeye tabi gorevlere ayni veya baska
hizmet gruplarindan yapilacak gérevde yukselme nite-
ligindeki atamalari,

f) Gorevde yiikselme sinavi: Bu Yonetmelik hikim-
lerine gore gérevde yukselme suretiyle atanacaklar icin
yapilan veya yaptirilan yazili ve yapilan s6zlu sinavi,

g) Hizmet birimi: Orman Genel Mudirligu merkez ve
tasra teskilatinda yer alan birimleri,

g) Hizmet grubu: Ayni dizey gorevler ile benzer gorev-
lerin yer aldigi gruplari,

h) Hizmet siiresi: 657 sayili Kanunun 68 inci madde-
sinin (B) bendi hiikiimlerine gore hesaplanan sureleri,

1) Is giinii: Ulusal bayram ile genel ve hafta sonu tatil
gunleri hari¢ diger gunleri,

i) Orman isletme sefi: Orman isletme mudurliklerine
baglh orman isletme sefliklerinde orman muihendisligi
bdlimli mezunu olan ve mihendis kadrosunda orman
isletme sefligi gorevini ylrutenleri,

j) Sef (teknik): Orman isletme, orman fidanlik, agaclan-
dirma ve toprak muhafaza, depo, kadastro ve milkiyet,
arboretum, elektronik haberlesme ve atdlye, egitim mer-
kezi, emlak, ormancilik miize, tamir bakim ve atdlye,
makine igletme ve bakim, tibbi ve aromatik bitkiler mer-
kezi, site bakim sefligi gorevini ylriten personeli,

k) Unvan degisikligi: En az ortadgretim diizeyinde
mesleki veya teknik egitim sonucu ihraz edilen unvan-
lara iligkin gbrevlere yapilan atamalari,

1) Unvan degisikligi sinavi: En az ortadgretim diize-
yinde mesleki veya teknik egitim sonucu ihraz edilen
unvanlara iliskin gérevlere atanabilmek icin yaptirilan
yazili ve yapilan s6zIi sinavi,

m) Ust goérev: 1 sayili Cumhurbaskanhgi
Kararnamesinin 509 uncu maddesinde yer alan hiye-
rarsik kademeler esas alinarak belirlenen daha ust
diizeydeki gorevleri,

n) YDS/e-YDS: Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit
Sinavini/Elektronik Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit
Sinavini,

ifade eder.



4483 SAYILI MEMURLAR VE

DIGER KAMU GOREVLILERININ
YARGILANMASI HAKKINDA KANUN

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, memurlar ve diger kamu gorevli-
lerinin gorevleri sebebiyle isledikleri suglardan dolayi
yargilanabilmeleri icin izin vermeye yetkili mercileri
belirtmek ve izlenecek usull dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Kanun,Devletin ve diger kamu tlizel kisilerinin genel
idare esaslarina gore yuruttikleri kamu hizmetlerinin
gerektirdigi asli ve surekli goérevleri ifa eden memurlar
ve diger kamu gorevlilerinin gérevleri sebebiyle isledik-
leri suglar hakkinda uygulanir.

Gorevleri ve sifatlari sebebiyle 6zel sorusturma ve
kovusturma usullerine tabi olanlara iligkin kanun hikim-
leri ile sugun niteligi ydoninden kanunlarda gdsterilen
sorusturma ve kovusturma usullerine iliskin hikimler
sakhdir.

AJir cezayi gerektiren sugustu hali genel hukimlere
tabidir. Disiplin hUkamleri sakhdir.

(Ek: 2/1/2003-4778/33 md.) 765 sayili Tirk Ceza
Kanununun 243 ve 245 inci maddeleri ile 1412 sayih
Ceza Muhakemeleri Usuli Kanununun 154 unci
maddesinin dérdincu fikrasi kapsaminda agilacak
sorusturma ve kovusturmalarda bu Kanun hikimleri
uygulanmaz.

izin vermeye yetkili merciler: -Madde 3
Sorusturma izni yetkisi

a) ligede gérevli memurlar ve diger kamu gorevlileri
hakkinda kaymakam,

b) (Degisik:6/12/2019-7196/51 md.) ilde ve merkez ilcede
go6revli memurlar ve diger kamu gorevlileri ile kayma-
kamlar hakkinda vali,

c) Bolge diizeyinde teskilatlanan kurum ve kuruluslarda
goérev yapan memurlar ve diger kamu gorevlileri hak-
kinda goérev yaptiklari ilin valisi,

d) Cumhurbaskanina veya Cumhurbagkanligina bagl,
ilgili veya iligkili kuruluglar ve bakanhklarin merkez ve
bagli veya ilgili kuruluslarinda gérev yapan diger memur
ve kamu gorevlileri hakkinda o kurulusun en ust idari
amiri,

e) (Degisik:6/12/2019-7196/51 md.) (b) ve (c) bentlerin-
deki hikiimler sakh kalmak kaydiyla Cumhurbagkani

12.
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karariyla atanan memurlar ve diger kamu gorevlileri
hakkinda Cumhurbaskani veya ilgili bakan

f) Tarkiye Blyuk Millet Meclisinde gorevli memurlar ve
diger kamu gorevlileri hakkinda Turkiye Buyuk Millet
Meclisi Genel Sekreteri, Turkiye Blyuk Millet Meclisi
Genel Sekreteri ve yardimcilari hakkinda Turkiye Blyuk
Millet Meclisi Bagkani,

g) (Degisik: 2/7/2018-KHK-703/196 md.)
Cumhurbaskanliginda gérevli memurlar ve diger kamu
gorevlileri hakkinda Cumhurbaskanhi@: idari igler
Baskani, Cumhurbaskanligi-idari isler Baskani hak-
kinda Cumhurbaskani,

h) Buyuksehir belediye baskanlari, il ve ilge belediye
baskanlari; biyuksehir, il ve ilge belediye meclisi Uyeleri
ile il genel meclisi lyeleri hakkinda igigleri Bakanl,

i) ligelerdeki belde belediye baskanlari ve belde bele-
diye meclisi Uyeleri hakkinda kaymakam, merkez ilce-
lerdeki belde belediye baskanlari ve belde belediye
meclisi Uyeleri hakkinda bulunduklari ilin valisi,

j) Kby ve mahalle muhtarlari ile bu Kanun kapsamina
giren diger memurlar ve kamu gorevlileri hakkinda ilge-
lerde kaymakam, merkez ilgede vali,

Yokluklarinda ise vekilleri tarafindan bizzat kullanilir.

Yetkili mercilerin saptanmasinda, memur veya kamu
gorevlisinin sug tarihindeki gorevi esas alinir.

Ast memur ile Gst memurun ayni fiile istiraki halinde izin,
st memurun bagl oldugu merciden istenir.

Cikmis Soru

<
4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yar-

gilanmasi Hakkinda Kanun’a gére Cumhurbaskanliginda
gorevli memurlar hakkinda sorusturma izni vermeye asa-
gidakilerden hangisi yetkilidir?

A) Cumhurbaskani

B) Cumhurbaskani yardimcisi

C) Cumhurbaskanligi idari isler bagkani

D) icisleri bakani

E) Adalet bakani

Cevap C
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1.

1982 ANAYASASI

1982 ANAYASASI’NIN GENEL
OZELLiKLERI

1982 Anayasasi’na gore hangisi Cumhuriyetin ni-
teliklerinden biri degildir?

A) Demokratik devlet
B) Laik devlet

C) Sosyal devlet

D) Halk devleti

E) Hukuk devleti

1982 Anayasasi’na gore asagidakilerden hangi-
si anayasanin degistirilebilecek hiikiimlerinden
biridir?

A) “Turkiye Devleti bir Cumhuriyettir.”

B) “Turkiye Devleti, Ulkesi ve milletiyle bolinmez bir
buttindir.”

C) “Turkiye Blyuk Millet Meclisi genel oyla segilen
alti yiz milletvekilinden olusur.”

D) “Milli marsi“istiklal Marsrdir.”
E) “Baskenti Ankara’dir.”

1982 Anayasasi’na gore asagidakilerden hangisi
egemenlikle ilgili yanhs bir bilgidir?

A) Egemenlik kayitsiz sartsiz milletindir.

B) Turk milleti egemenligini, yetkili organlari eliyle
kullanir.

C) Egemenligin kullanilmasi yasalardan bagimsiz-
dir.

D) Egemenligin kullaniimasi bir kigiye, zimreye
veya sinifa birakilamaz.

E) Hic kimse veya organ kaynagini anayasadan
almayan bir devlet yetkisi kullanamaz.

UNITE

4. 1982 Anayasasi’na gore asagidakilerden hangisi

icin alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykiri sayil-
mamistir?

A
B

Yaslilar

Gengler

D
E

)
)

C) Emekliler
) Sigortali isgiler
)

Memurlar

1982 Anayasasi’na gore yasama, yiiriitme ve yar-
g1 yetkisinin birbirinden bagimsiz olarak diizen-
lenmesi asagidaki ilkelerden hangisinin geregi-
dir?

A
B

) Anayasanin Ustinligu ilkesi
)
C) Kanunilik ilkesi
)
)

Kuvvetler ayriligi ilkesi

D
E

Devredilemezlik ilkesi

Kanun 6ninde esitlik ilkesi

1982 Anayasasi’na gore devlet organlari ve ida-
re makamlari, biitiin igslemlerinde kanun 6niinde
hangi ilkeye uygun olarak hareket etmek zorun-
dadirlar?

A
B

) Maddi menfaat
) Degiskenlik
C) Esitlik

D)

E)

Soyutluk
Mutlak glc¢

Asagidakilerden hangisi 1982 Anayasasi’nda yer
almaz?

A
B

Demokratik devlet ilkesi

Sosyal devlet ilkesi

D
E

)
)
C) insan haklarina saygil devlet ilkesi
) Guglu devlet ilkesi

)

Laik devlet ilkesi



TURKCE VE DIL BILGISI

YAZIM KURALLARI

1. Asagidakilerin hangisinde bir yazim yanhsi

vardir?

A) Sana son gelismelerden stz etmedim sanirim.
B) Kurul 3’inci toplantida da bir karara varamadi.
C) Buinancin bizi guglu kildigini geg farkettim.

D) 1964'te gelisim, bir deftere kazindi.

E) Yarina kadar pek ¢ok insanla goriismus olacak.

. Asagidaki ciimlelerin hangisinde yazim yanhsi
vardir?

A) Uzaktaki daglarin kasvetli gérlintilerini giziyo-
rum.

B) Yasamimin da tipki bu ¢6l kadar bos oldugunu
anladim.

C) Sevecen bir gllimsemenin ardina saklanan bir
seyler vardir.

D) Birtakim insanlarin, durmadan yalnizhgima
engel oldugu duygusuyla sikintiya kapildim.

E) Saskin bir sekilde baka kalmaktan utang duy-
dum.

. Asagidaki ciimlelerin hangisinde yo6n bildiren
sozciik yanhs yazilmigtir?

A) Buradan doguya dogru gittikge iklim sertlesiyor.
B) Antalya’nin kuzeyinde yasiyorlardi.

C) Arkadasim, Dogu Karadeniz'den dvgtyle bah-
sediyor.

D) Hukimet, orta doguyla iliskileri siklastiriyor.

E) Dogu Anadolu’nun iklim kosullari da agir gidi-
yor.
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. Asagidaki ciimlelerin hangisinde “ki” baglaci-

nin ya da “-ki” ekinin yazimi yanhstir?

A) Demek ki saghgim i¢in dua ediyorsun.

B) Mechul kalan yalnizca bu degilki...

C) lgindeki sesi isitebilmek icin duygularini hareke-
te gegirdi.

D) Belki de diinyanin igiklari sonince gelecek.

E) O kadar kizd ki hepimizi korkuttu.

. Asagidaki ciimlelerin hangisinde bir yazim

yanhisi yoktur?

A) Ugurumlari birbir térpiledim denizlerin dalga-
lariyla.

B) Arkadasimi benzetdim 6len dilek agacina.

C) Kimse bilmesede umutluydular ailecek.

D) Elleriyle yon verdi, kopan ve bulusan damlala-
ra.

E) Oyle zorki bir 1shgi diriltmek agzimda.

. Asagidakilerden hangisinde yazim yanhsi yok-

tur?

A) Bu gocuk, yaramazlikdan ¢ok zevk aliyor.
B) Biraz genclerede hak vermek gerekiyor.

C) Bir an ona kizacagimi zannetti.

D) Basinda beklemiyeyim de kag git, olur mu?
E) Seni dinliyecek kadar zamanim yok.

. Asagidaki ciimlelerin hangisinde yazim yanhsi

yoktur?

A) Devlet, 6zel sektorii tesfik etmeli.

B) Bu romani arkadaslarima da tafsiye ediyorum.
C) Bizlere bir anne sevkatiyle yaklasti hep.

D) Ona dogum giintinde sirpriz yapmak istemistik.

E) Yarin teskerenizi alip asker ocagindan ayrila-
caksiniz.



1.

ATATURK iLKELERI VE

INKILAP TARIHI ONi

TRABLUSGARP,
BALKAN VE |. DUNYA SAVASI

Yunanistan’in izmir’i isgal etmesine nerede ka-
rar verilmistir?

A) Paris Barig Konferansi'nda

B) San Remo Konferansi'nda

C) Lozan Konferansi’'nda

D) Londra Konferansi'nda

E) Hali¢ Konferansi'nda

Asagidakilerden hangisi Mondros Ateskes Ant-
lagmasi sonrasi ilk igsgal edilen bolgedir?

A) Izmir

B) Musul

C) Hatay

D) istanbul

E) Batum

Osmanh topraklarinin paylagimi i¢in yapilan
gizli antlagsmalardan hangisi Filistin’de bir Is-
rail Devleti’nin kurulmasina yonelik galigsmalari
icerir?

A) Tilsit: Gérugmeleri

B) Erfurt Gorismeleri

C) Petrograt Protokolu

D) Balfour Deklarasyonu

E) Skyes — Picot Antlagsmasi

I. Diinya Savasi’nda Osmanh Devleti’nin Ca-
nakkale Cephesi’nde kazandigi basari, hangi
devletin savastan cekilmesine zemin olustur-
mustur?

A) Rusya

B) italya

C) Bulgaristan

D) ingiltere

E) Fransa

407

. Balkan Savaslari sonucunda yapilan antlasma-

larin yol agtigi ve giiniimiize kadar siregelen

sorun asagidakilerden hangisidir?

A) Ege havzasi sahasi

B) Ege adalarinin durumu

C) Ege denizi kita sahanligi

D)
)

E

Bati Trakya’daki Turklerin durumu
FIR Sorunu

. Asagidakilerden hangisi I. Diinya Savas! son-

rasi imzalanan baris antlagsmalari arasinda yer
almaz?

A) Mondros

B) Versay

C) Sen Jermen

D) Noyyi

E) Trianon

. Yunanllara karsi ilk kursunu sikan Hasan Tah-

sin’in gergek adi nedir?
A
B

) Suleyman Fethi Bey
)

C) Selim Sirri Tarcan
)
)

Osman Recep Nevres

D) Sait Bey

E) Fahrettin Hayri Bey

I.  Amiral Bristol Raporu
Il. General Harbourd Raporu
lll. General Milne Raporu

Yukaridaki raporlardan hangileri Tiirklerin aley-

hine yayinlanmisgtir?

A) Yalniz |

B) Yalniz Il

C) Yalniz lll

D)
)

E

I ve ll
Il've lll



1.

KAMU GOREVLILERI ETIK KURULU
KURULMASI VE BAZI KANUNLARDA 4.
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA UNITE

KANUN

TEST 1 KAMU GOREVLILERI ETIK
KURULU KURULMASI VE BAZI
KANUNLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN

Kamu Gorevlileri Etik Kurulu tiyelerini kim secer
ve atar?

A) TBMM

B) Igisleri Bakani

D
E

)
)
C) Hakimler ve Savcilar Kurulu
) Adalet Bakani

)

Cumhurbaskani

Kamu Gérevlileri Etik Kurulunda goérevden alma
nedeniyle veya siiresi dolmadan herhangi bir se-
beple bosalan kurul lyeliklerine ne kadar siire
icerisinde Cumhurbagskaninca yeniden atama
yapilir?

A
B

) 15gln
) 1ay
C) 45gln
D)

E)

2 ay
3ay

Kamu Goérevlileri Etik Kurulunun liyelerinin go-
rev siiresi kag yildir?

>

1

g O o

)

) 2
) 3
) 4
) 5

m

4. Kamu Gorevlileri Etik Kurulu lyelerinin gorevi
kotiiye kullanmaktan veya yiiz kizartici bir sug-
tan mahkdam olmalari halinde kimin onayiyla go6-
revden alinirlar?

A) Cumhurbagkaninin

B) Anayasa Mahkemesinin

D) TBMM Bagkaninin

)
)
C) Adalet Bakaninin
)
E)

icisleri Bakaninin

5. Kamu Gorevlileri Etik Kurul Baskan ve liyelerine
fiilen gorev yapilan her giin i¢cin ka¢ gosterge ra-
kaminin memur ayhk katsayisi ile garpimi sonu-
cu bulunacak miktarda huzur hakki 6denir?

A) 2000
B) 3000
C) 4000
D) 5000
E) 6000

6. Kamu Gorevlileri Etik Kurulu, bagvurular hakkin-
daki inceleme ve arastirmasini etik davranis ilke-
lerinin ihlal edilip edilmedigi ¢cergcevesinde yiirii-
tiir. Kurul, kendisine sikayet veya ihbar yoluyla
ulagsan basgvurular lizerine yapacagi inceleme ve
arastirmayi en geg kag ay icinde sonug¢landirmak
zorundadir?

>

1

o O W

)
) 2
) 3
) 4
) 5

m



1.

657 SAYILI DEVLET
MEMURLARI KANUNU

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI
KANUNU (KARMA TEST)

Remzi Bey mevcut kurulus sekline bakilmaksizin,
devlet ve diger kamu tiizel kisiliklerince genel idare
esaslarina gore yurutilen asli ve sirekli kamu hiz-
metlerini ifa ile gérevlendirilen bir gorevlidir.

Buna gore Remzi Bey 657 sayili Devlet Memur-
lari Kanunu’nun uygulanmasinda asagidakilerin
hangisi sayilir?

A) lsci

B) Memur

D

)
)

C) Taseron
) Gegici Personel
)

E) Soézlesmeli personel

Sozlesmeli personel; kalkinma plani, yillik program
ve is programlarindaki énemli projelerin hazirlanma-
s, gergeklestiriimesi, isletilmesi ve islerligi icin sart
olan, zaruri ve istisnai hallere minhasir olarak 6zel
bir meslek bilgisine ve Madde 4- ................... belirle-
nen esas ve usuller icinde ihdas edilen pozisyonlar-
da, mali yilla sinirli olarak sézlesmeyle calistiriima-
sina karar verilen ve isci sayllmayan kamu hizmeti
gorevlisidir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gére bu
paragrafta bos birakilan yere asagidakilerden
hangisi gelmelidir?

A
B

Tarkiye Blylk Millet Meclisince
Cumbhurbaskaninca

D) |

E

)
)
C) Hazine ve Maliye Bakaninca
) lgisleri Bakaninca

)

Valiliklerce

5,
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3. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ‘devlet me-
murlari siyasi partiye Uye olamazlar, herhangi bir si-
yasi parti, kisi veya zimrenin yararini veya zararini
hedef tutan bir davranista bulunamazlar; gérevleri-
ni yerine getirirken dil, irk, cinsiyet, siyasi dislnce,
felsefi inang, din ve mezhep gibi ayirim yapamazlar;
hi¢bir sekilde siyasi ve ideolojik-amacl beyanda ve
eylemde bulunamazlar ve bu eylemlere katilamazlar
ifadesi yer almaktadir.

Bu ifadeyi dikkate almayip her hangi bir partiye
liye olan devlet memuru 6devler ve sorumluluk-
lar bakimindan asagidaki hangi ilkeyi ihlal etmis
sayilir?

A
B

Sadakat

Tarafsizlik ve devlete baglilik

D) ls birligi

)
)
C) Davranis
)
E)

Yurt disinda davranis

4. Kanunlarda yazili haller disinda devlet memurunun

memurluguna son verilmez, aylik ve baska haklar
elinden alinamaz ifadesine ragmen memur Ahmet
Bey kurum amiri tarafindan isten atiimakla strekli
tehdit edilmektedir.

Ahmet Bey’in amiri yukaridaki tutumu ile 657 sa-
yili Devlet Memurlari Kanunu’na gére memurun
hangi genel hakkini ihlal etmeye yeltenmektedir?

A
B

) Uygulamayi isteme hakki
) Emeklilik

C) Cekilme

D)

E)

Guvenlik

Miracaat



4857 SAYILI IS KANUNU ONITE

4857 SAYILI iS KANUNU

1. 4857 Sayili is Kanunu’na gore isci galistiran

gercek veya tiizel kisiye yahut tiizel kisiligi ol-

mayan kurum ve kuruluslar ifade eden tanim

asagidakilerden hangisidir?

A) Patron

B) Hak Sahibi

C) s goren

D)
)

E) isveren

Yonetici

. 4857 Sayih is Kanunu’na goére zorunlu neden-
lerle isin durmasi, ulusal bayram ve genel tatil-
lerden 6nce veya sonra igyerinin tatil edilmesi
veya benzer nedenlerle isyerinde normal ¢a-
ligma siirelerinin 6nemli 6lgiide altinda ¢aligil-
masi veya tamamen tatil edilmesi ya da is¢inin
talebi ile kendisine izin verilmesi hallerinde,
isveren kag ay icinde galisilmayan siireler igin
telafi caligmasi yaptirabilir?
A) 1ay
B) 3 Ay
C) 4 Ay
) 5AY
)

6 Ay

D
E

. 4857 Sayih is Kanunu’na gére iicreti ddeme gii-
niinden itibaren kag giin icinde miicbir bir ne-
den diginda 6denmeyen isgi, is gérme borcunu
yerine getirmekten kaginabilir?
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4. 4857 Sayih is Kanunu’na gére bir isverenden,

isyerinde yiruttiigli mal veya hizmet liretimine
iliskin yardimci iglerinde veya asil isin bir bolii-
miinde igletmenin ve isin geregi ile teknolojik
nedenlerle uzmanlik gerektiren iglerde is alan
ve bu is igin gorevlendirdigi iscilerini sadece
bu igyerinde aldigi iste ¢alistiran diger igveren
ile is aldigi igveren arasinda kurulan iligskiye ne
iligkisi denir?

A) Asll igsveren-Ust isveren iliskisi

B) Gergek isveren - Ustisveren iligkisi

C) Ust isveren-Alt isveren iliskisi

D) Asil igveren-Alt igsveren iligkisi

E) Anaisveren-Alt isveren iligkisi

. 4857 Sayil is Kanunu’na gore giinlitk galisma

siiresinin ortalama bir zamaninda o yerin gele-
nekleri ve igin geregine gore ayarlanmak sure-
tiyle iscilere dort saatten fazla ve yedibuguk sa-
ate kadar (yedibuguk saat dahil) siireli islerde
kag dakika ara dinlenmesi verilir?

A) 15 Dakika
B) 20 Dakika
C) Yarim Saat
D) 45 Dakika
E) 1 saat

. Asagidakilerden hangisi 4857 Sayil is Kanunu-

nun uygulanmayacagi is ve is iliskilerinden biri
degildir?

A) Deniz ve hava tasima igleri

B) Ev hizmetleri

C) 50’den az isgi calistirilan (50 dahil) tarim ve or-
man islerinin yapildigi isyerleri veya isletmeleri

D) Aile ekonomisi sinirlari disinda kalan tarimla
ilgili her gesit yapi igleri

E) Bir ailenin tyeleri ve 3 Gncu dereceye kadar (3
Uncu derece dahil) hisimlari arasinda digardan
baska biri katilmayarak evler ve el sanatlarinin
yapildigi igler



4 SAYILI BAKANLIKLARA BAGLI, iLGILi,

ILISKILI --- CUMHURBASKANLIGI
KARARNAMESI 24. BOLUM

4 SAYILI BAKANLIKLARA BAGLI, iLGiLi,

iLiSKILi KURUM VE KURULUSLAR iLE
--- CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESi
24. BOLUM

1. 4 Numarali Bakanliklara Bagli, ilgili, iligkili Ku-

rum Ve Kuruluslar ile Diger Kurum Ve Kurulus-
larin Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhg: Ka-
rarnamesine gore “Orman amenajman planlarinin
yapilmasina esas olacak silvikultur teknigini belirle-
mek” Orman Genel Miidiirliigiiniin hangi hizmet
biriminin gorevidir?

A) Isletme ve Pazarlama Dairesi Bagkanlig

B) Agaclandirma Dairesi Bagkanligi

C) Toprak Muhafaza ve Havza Islahi Dairesi
Baskanhgi

D) Silvikultur Dairesi Bagkanligi
E) Fidanlik ve Tohum Isleri Dairesi Bagkanligi

. Bakanliklara Bagl, ilgili, iligkili Kurum Ve Kuru-
luslar ile Diger Kurum Ve Kuruluslarin Teskilati
Hakkinda 4 Numarali Cumhurbaskanhgi Karar-
namesine gore “Daglik alanlarda topragin korun-
masina, su kaynaklarinin geligtirimesine, orman
ekosisteminin tesisine ve gelistiriimesine yodnelik
olarak erozyonla micadele etmek ve gerekli ¢ca-
lismalari yapmak” Orman Genel Midirliigiiniin
hangi hizmet biriminin gorevidir?

A) Orman idaresi ve Planlama Dairesi Bagkanlig
B) Orman ve Koy lligkileri Dairesi Bagkanhg

C) Toprak Muhafaza ve Havza Islahi Dairesi
Baskanhgi

D) Kadastro ve Mulkiyet Dairesi Bagkanligi
E) Orman ve Koy lligkileri Dairesi Bagkanhg
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3. Bakanliklara Bagli, ilgili, iligkili Kurum Ve Kuru-

luglar ile Diger Kurum Ve Kuruluslarin Teskilati
Hakkinda 4 Numarali Cumhurbaskanhg: Karar-
namesine gore “Orman kdylerinde odun ve odun
disi orman urinlerinin Uretilmesini desteklemek ve
bunlara dayali sanayinin gelistiriimesine katkida
bulunmak” Orman Genel Midirliigliniin hangi
hizmet biriminin gorevidir?

A) Orman idaresi ve Planlama Dairesi Bagkanlig

B) Toprak Muhafaza ve Havza Islahi Dairesi
Bagkanhgi

C) Orman ve Koy lligkileri Dairesi Bagkanlig
D) Kadastro ve Miilkiyet Dairesi Baskanlgi

E) Orman Yanginlariyla Miicadele Dairesi Bagkan-
ITe]

4. Bakanliklara Bagl, ilgili, iligkili Kurum Ve Kuru-

luslar ile Diger Kurum Ve Kuruluslarin Teskilat

Hakkinda 4 Numarali Cumhurbaskanligi Karar-

namesine gore “6831 sayill Orman Kanununun

23 Uncl ve 24 Uncl maddelerine istinaden tefrik

edilen muhafaza ormanlarinin ayrilmasi ve idaresi

ile ilgili is ve islemleri yapmak” Orman Genel Mii-

dirliigliniin hangi hizmet biriminin goérevidir?

A) Orman Zararlilariyla Miicadele Dairesi Baskan-
g

B) Orman Yanginlariyla Miicadele Dairesi Bagkan-
g

C) Kadastro ve Milkiyet Dairesi Baskanligi

D) Orman idaresi ve Planlama Dairesi Bagkanlig

E) Orman ve Kdy lligkileri Dairesi Bagkanhgi



4982 SAYILI BiLGi EDINME
HAKKI KANUNU

4982 SAYILI BiLGi EDINME HAKKI
KANUNU

1. Asagidakilerden hangisi 4982 sayili Bilgi Edin-
me Kanununa goére “BiLGI” yi ifade eder?

A) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari kayitlarda
yer alan bu kanun kapsamindaki her tirli veri

B) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari kayitlarda

yer alan ya da yer almayan bu kanun kapsa-

mindaki her tirld veri

Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari bu Kanun
kapsamindaki yazili, basili veya ¢ogaltiimig
dosya, evrak, kitap, dergi, brosur, etit, mektup,
program, talimat, kroki, plan, film, fotograf, teyp
ve video kaseti, harita, elektronik ortamda kay-
dedilen her turlu bilgi, haber ve veri tasiyicilar

Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari ya da

bir calisma sonucunda ulasacaklari bu Kanun
kapsamindaki yazil, basil veya cogaltiimis
dosya, evrak, kitap, dergi, brosur, etit, mektup,
program, talimat, kroki, plan, film, fotograf, teyp
ve video kaseti, harita, elektronik ortamda kay-
dedilen her turld bilgi, haber ve veri tasiyicilari

Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari kayitlarda
yer alan tuzel kigiler hakkinda bu Kanunda yer
alan tum veriler

I. Esitlik
1.
. Tarafsizlik
IV. Acikhk

Givenirlik

Yukaridakilerden hangileri 4982 sayili Bilgi
Edinme Kanununun ilkelerindendir?

A) 11, 1l ve IV
B) I, Il ve IV
C) lvelll

D) I, Il ve IV
E) lllve IV
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3. 4982 sayil Bilgi Edinme Kanununa gore iste-
nen bilgi veya belgenin, bagvurulan kurum ve
kurulus igindeki baska bir birimden saglanma-
s1; basvuru ile ilgili olarak bir bagka kurum ve
kurulugun goriisiiniin alinmasinin gerekmesi
veya basvuru igeriginin birden fazla kurum ve
kurulusu ilgilendirmesi durumiarinda bilgi veya
belgeye erisim kag is glinii i¢ginde saglanir?

A)15 B)30 C)45 D)60 E) 90

4982 sayih Bilgi Edinme Kanununa gore iste-
nen bilgi veya belgeye erisim i¢in gereken mali-
yet tutarinin idare tarafindan basvuru sahibine
bildirilmesi lizerine basvuru sahibi bu iicreti
kag giin iginde yatirmahdir?

A) 5 B)10 C)15 D)20 E) 30

4982 sayili Bilgi Edinme Kanununa gore belge-
ye erisim konusunda asagidakilerden hangisi

yanhstir?

A) istenen bilgi veya belgenin niteligine gére,
kurum ve kuruluslarca, basvuru sahibine s6z
konusu bilgi veya belgenin bir kopyasinin veril-
mesi gerekir.

B) Kopya verilmesinin mimkun olmadigi hallerde,
basvuru sahibinin bilgi veya belgenin aslini
inceleyerek not almasina izin verilir.

C) Kopya verilmesinin miimkin olmadigi hallerde
evrakin asli verilebilir.

D) Kopya verilmesinin mimkun olmadigi haller-
de belgenin icerigi gosterilebilir, ses kaydi ise
dinletilebilir.

E) Basvurunun yapildigi kurum ve kurulus, erisi-
mine olanak sagladigdi bilgi veya belgeler igin
basvuru sahibinden erigimin gerektirdigi maliyet
tutari kadar bir Ucreti butceye gelir kaydedilmek
Uzere tahsil edebilir.



3071 SAYILI DILEKCE HAKKININ
KULLANILMASINA DAIR KANUN

TEST 1
[ElFzeiE 3071 SAYILI DILEKCE HAKKININ
IEI ; KULLANILMASINA DAIR KANUN

1. Alman vatandasi olan Helga Hanim ii¢ yildir
Turkiye de ikamet etmektedir. Helga Hanim
asagidaki hangi esas gozetilmek kaydiyla 3071
sayili Dilekge Hakkinin Kullaniimasina Dair Ka-
nunda belirtilen dilekge hakkindan faydalana-
bilir?

A) Adalet
B) Karsilkhlik
C) Seffaflik

) Ekonomiklik
)

Gizlilik

D
E

I. Adi ve soyadi
1.

1. is adresi

imzasi

IV. Telefon numarasi
V. Unvani

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisine dilekge yazan
Kerim Bey dilekgesinde yukarida belirtilen bil-
gilere yer vermistir. Kerim Bey’in yukarida be-
lirtigi bilgilerinden hangileri 3071 sayili Dilekge
Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanuna gore di-
lekgenin kabul olmasi igin zorunlu olarak belir-
tilmesi gereken bilgilerdir?

A)lvelll B) Il ve IV
D)1, Ilvelll

C)llvelV
E)IVveV
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3. Banu Hanim yetkili makamlara emeklilik is-
lemleri igin 3071 sayili Dilekge Hakkinin Kulla-
nilmasina Dair Kanun kapsaminda dilekce ile
basvuru yapmistir. Dilekgenin verildigi makam
Banu Hanim’in yaptigi basvuru sonucu veyaya-
pilmakta olan islemin safahati hakkinda Banu
Hanim’a en gec kag giin iginde gerekgeli olarak
cevap vermelidir?

A) 10 B) 20 C) 30 D) 45 E) 60

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi gelen evrak kayit
birosunda gorevli Aysun Hanim Hazine ve Ma-
liye Bakanhgina verilmesi gereken bir dilekge-
nin yanhghkla TBMM baskanlgina verildigini
fark etmistir. Aysun Hanim agagidaki islemler-
den hangisini yaparsa dogru bir islem yapmis
olur?

A) Verilen dilekceyi dilekge sahibinin adresine
postalamak.

B) Dilekgeyi hi¢ veriimemis saymak.

C) Dilekgeyi Hazine ve Maliye Bakanhgi adina
cevaplamak.

D) Dilekgeyi TBMM adina cevaplamak.

E) Dilekceyi ilgisi dahilinde Hazine ve Maliye
Bakanhigina gonderip dilekge sahibine durum
hakkinda bilgi vermek.

Celal Bey kendisi ile ilgili bir durumdan dolayi
TBMM dilekge komisyonuna 3071 sayili Dilekge
Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun kapsamin-
da dilekge gondermistir. Tiirkiye Biyiik Millet
Meclisine gonderilen dilekgenin Dilekge Ko-
misyonunda incelenmesi ve karara baglanmasi
kag giin iginde sonuglandirilir?

A) 15 B) 30 C) 45 D) 60 E)75
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MUCADELE KANUNU

TEST 1 o
EHE] 3628 SAYILI MAL BII:DIRIMINDE
ik BULUNULMASI, RUSVET VE
& 3 YOLSUZLUKLARLA MUCADELE KANUNU

3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riis-
vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa gore
noterler mal bildirimlerini kime verirler?

A) YSK Baskanligina

B) HSK Baskanligina

C) Adalet Bakanhgina

D) Bulunduklari ilin Valiliklerine

E) Bulunduklari ilin adliyesine

3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riis-
vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa gore
Tirk Hava Kurumunun sube baskanlari mal bil-
dirimlerini kime verirler?

A) Bulunduklar Valiliklere

B) Igisleri Bakanhgina

C) Hazine ve Maliye Bakanlgina
D) Vakiflar Genel Mudurlugine

E) Ulastirma ve Altyapi Bakanligina

3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Rus-
vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa gore
Mal bildirimleri, 6zel kanunlardaki hiikiimler
sakli kalmak kaydiyla bildirimde bulunanin 6zel
dosyasinda saklanir. Bildirimlerin igerigi hak-
kinda, ilgili madde hiikmii disinda higbir sekil-
de agiklama yapilamaz ve bilgi verilemez. Ayri-
ca mal bildirimlerindeki bilgiler ve kayitlar esas
alinarak igerigi hakkinda yayinda bulunulamaz.
Ancak hangi kurul mal bildirimlerini gerektigin-
de inceleme yetkisine sahiptir?

A) Kamu Gorevlileri Etik Kurulu

B) Kamu Gorevlileri Mal Beyan Kurulu
C) Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu

D) Kamu Gorevlileri Mal Bildirim Kurulu
E) Kamu Goérevlileri Ceza Kurulu

4. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Ris-

vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa goére
kanunen daha agir bir cezayi gerektirmedigi
takdirde gergege aykiri bildirimde bulunana
kac aydan kag aya kadar hapis cezasi verilir?
A) 6 aydan 12 aya kadar
B) 6 aydan 60 aya kadar
C) 6 aydan 24 aya kadar
D)

)

E

6 aydan 36 aya kadar
6 aydan 48 aya kadar

. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Ris-

vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa gore
mal varhginda 6nemli bir degisiklik oldugunda
kag ay i¢cinde mal bildiriminde bulunulmahdir?
A) Alti ay iginde
B) Dort ay iginde
C) Ug ay icinde
D) iki ay icinde

)

E) Bir ay iginde

. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Ris-

vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa goére
mal bildiriminde bulunmasi gereken kamu go6-
revlileri milletlerarasi protokol, miicadele veya
nezaket kaideleri uyarinca veya diger herhangi
bir sebeple, yabanci devletlerden, milletlera-
rasi kuruluslardan, sair milletlerarasi hukuk
tiizelkisiliklerinden, Tiirk uyrugunda olmayan
herhangi bir 6zel veya tiizelkisi veya kurulus-
tan; aldiklarn tarihteki degeri ka¢ aylik net as-
gari licret toplamini asan hediye veya hibe
niteligindeki esyayi kurumlarina teslim etmek
zorundadirlar?

A) Alti
B) Yedi
C) Sekiz
D)

E)

Dokuz
On
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ORMAN GENEL MUDURLUGU

PERSONELi GOREVDE YUKSELME VE

o w e

UNVAN DEGIiSIKLiIGIi YONETMELIGI

ORMAN GENEL MUDURLUGU PERSONELI
GOREVDE YUKSELME VE UNVAN
DEGiSIKLiGi YONETMELIGi

Orman Genel Miidiirliigii Personeli Gorevde
Yiikkselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligine
gore sinav kurulu kag liyeden tesekkiil eder?

A) Alti asil ve alti yedek
B) Bes asil ve bes yedek
C) Dort asil ve dort yedek
D) Bes asil ve dort yedek
E) Alti asil ve Ui¢ yedek

I.  Ust 6grenim mezuniyet notu yiiksek olanlar
Il Hizmet suresi fazla olanlar
IIl. Daha st 6grenimi bitirmis olanlar

Orman Genel Miidirliigii Personeli Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'ne
gore; sinav sonuglarinda basari puanlari esit
olan adaylarin siralamasini belirlemede yuka-
ridakilerin 6ncelik siralamasi asagidaki sece-
neklerin hangisinde dogru olarak verilmistir?

A) T=11=1I
B) l—Ill—1
C) =1-1l
D) [—1l—1l
E) ll—I—1il
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3. Orman Genel Midiirliigii Personeli Goérevde

Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligine
gore asagidakilerden hangisi gorevde yiiksel-
me suretiyle Sofér kadrosuna-atanabilmek igin
gereken Ozel sartlardan biri degildir?

A) En az ortaégretim mezunu olmak

B) En az 3 yillik (B) sinifi strticti belgesine sahip
olmak

C) SRC 2 ve SRC 4 belgelerine sahip olmak

D) Psikoteknik muayenelerinin yapildigini goste-
ren belgeyi ibraz etmek

E) Bekgi, hizmetli, rasatci yardimcisi, teknisyen
yardimcisi, ascl, kaloriferci kadrolarinda ayri
ayri veya toplam en az 3 yil calismig olmak

. Orman Genel Miidiirliigii Personeli Gorevde

Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligine
gore gorevde yiikselme suretiyle bolge miidir
yardimcisi kadrosuna sinavsiz atanabilmek
icin asagidaki sartlardan hangisini yerine ge-
tirmek gerekmektedir?

A) Hizmet birimlerinde sube mudur(, isletme mi-
dird, fidanhk midurd, enstitt mudara gorevle-
rinde toplam en az 5 yil galismis olmak

B) Hizmet birimlerinde sube muduird, isletme mu-
dird, fidanhk madurd, enstitt madura gérevle-
rinde toplam en az 7 yil galismis olmak

C) Hizmet birimlerinde sube miiduri gérevinde
toplam en az 5 yil galismis olmak

D) Hizmet birimlerinde sube muduird, isletme mu-
dird, fidanhk maddrd, enstittd maddra gérevle-
rinde ayri ayri veya toplam en az 3 yil calismig
olmak

E) Hizmet birimlerinde sube muduird, isletme mu-
dird, fidanhk maddrd, enstitt maddrd gérevle-
rinde toplam en az 10 yil galismis olmak
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HAKKINDA KANUN

4483 SAYILI MEMURLAR VE
DiGER KAMU GOREVLILERININ
YARGILANMASI HAKKINDA KANUN

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlile-
rinin Yargilanmasi hakkinda kanuna gore ilge-
de gorevli memurlar ve diger kamu gorevlileri
hakkinda sorusturma izni verme yetkisi kime

aittir?
A) Kurum amiri
B)
C)

)

)

Kaymakam

D) Yetkili ve gérevli Cumhuriyet bagsavcisi

E) llin belediye bagkani

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorev-
lilerinin Yargilanmasi hakkinda kanuna gore
sorusturma izni verilmemesine iliskin karara
kargi Cumhuriyet bassavciligi veya sikayetgi
yetkili merciin kararinin tebliginden itibaren
kag giin iginde itiraz edebilir?

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Goérevlile-
rinin Yargilanmasi hakkinda kanuna gore bolge
diizeyinde teskilatlanan kurum ve kuruluslarda
gorev yapan memurlar ve diger kamu gorevlile-
ri hakkinda sorusturma izni verme yetkisi kime
aittir?
A) Bakanhk mufettisi
B) Yetkili ve gorevli Cumhuriyet bagsavcisi
C) Teskilatin en st amiri
D) Teskilatlarin gérev yaptiklari ilin valisi

)

E) Kaymakam
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4. 4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Goérevlile-
rinin Yargilanmasi hakkinda kanuna gore Tiir-
kiye Biiyiik Millet Meclisinde goérevli memurlar
ve diger kamu gorevlileri hakkinda sorusturma
izni verme yetkisi kime aittir?

A) Yetkili Cumhuriyet bagsavcisi

B) Yetkili ve gorevli Cumhuriyet bassavcisi

C) Tirkiye Buyuk Millet Meclisi bagkani

D) Turkiye Buyuk Millet Meclisi Genel Sekreteri

E) Turkiye Blylk Millet Meclisi Sorugturma Komis-
yonu

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Goérev-
lilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanuna goére
Cumhurbaskanhginda goérevli memurlar ve di-
ger kamu gorevlileri hakkinda sorusturma izni
yetkisini kim verir?

A) Cumhurbagkanhgi idari isler Bagkani
B) Cumhurbaskani

C) llgili bakan

D) O kurulusun en Ust idari amiri

E) Devlet Denetleme Kurulu

Celal Bey Cumhurbaskanhginda gorevli bir devlet
memurudur. Celal Bey yetkisi olmadan basin ku-
ruluglarina goéreviyle ilgili ¢esitli bilgiler vermistir.
Celal Bey’in basina verdigi bilgilerden dolayi olum-
suz etkilenen kisiler Celal Bey hakkinda sikayette
bulunmuslardir.

Yukarida belirtilen sikayetten dolay1 Celal Bey
hakkinda sorusturma izni yetkisini 4483 sayil
Memurlar ve Diger Kamu Goérevlilerinin Yargi-
lanmasi Hakkinda Kanuna goére asagidakiler-
den hangisi verir?

A) TBMM Bagkani

B) Cumhurbagkani

C) llgili Bakan

D) Cumhurbagkani Idari Isler Bagkani

E) Cumhurbaskanligi S6zcusu
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[=] Sinirsiz Deneme

|
gysakademl &] Sinirsiz Soru Goziim

Deneme Sinavi olusturabilir, Sistem Denemeleri ¢dzebilir, Tirkiye Geneli Canli Deneme
Sinavlarina katilabilirsiniz. (Tum sorular ¢ézUmlddur)

Konulara gore karisik soru ¢ozebilir, karisik soru ¢ozebilir, yanlis sorularinizi tekrar ¢ézebilir,
sorulari favorilere ekleyebilir, ders notlarina galisabilirsiniz.

Konulara gore soru istatistiklerine, Deneme sinavi istatistiklerine guinlik, haftalik, aylik rapor
alabilirsiniz.
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