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2. Müdür kadroları için:
Ortak sınav konuları (30 Soru)

1	 Anayasası (2 soru),

2	 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi (2 soru),

3	 İnsan Hakları ve Demokrasi (2 soru),

4	 Türk Dil Bilgisi ve Yazışma Kuralları (2 soru),

5	 Etik Davranış İlkeleri (2 soru),

6	 Genel Kültür (8) ve Genel Yetenek (12 soru),

7	 Ve Alan Bilgisi (70 soru), olmak üzere toplam 100.

b) İdare Memuru Kadroları İçin Alan Bilgisi Konuları (70 Soru)

1	 5275 sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun,

2	 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu,

3	 Ceza İnfaz Kurumları’nın Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelik,

4	 4675 Sayılı İnfaz Hakimliği Kanunu,

5	 5271 Sayılı Ceza Muhakemesi Kanunu,

6	 5237 Sayılı Türk Ceza Kanunu,

7	 3713 Terörle Mücadele Kanunu,

8	 Ceza İnfaz Kuramlarında Bulundurulabilecek Eşya ve Maddeler Hakkında Yönetmelik,

9	 Hükümlü ve Tutukluların Emanete Alınan Kişisel Paralarının Kullanımına Dair Yönetmelik,

10	 Hükümlü ve Tutukluların Ziyaret Edilmeleri Hakkında Yönetmelik,

11	 Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hakkında Yönetmelik,

12	 Hükümlü ve Tutuklulara Yakınlarının Ölümü veya Hastalığı Nedeniyle Verilebilecek Mazeret İzinlerine Dair Yönetmelik,

13	 Hükümlü ve Tutuklular İle Ceza İnfaz Kurumları Personelinin İaşe Yönetmeliği,

14	 Taşınır Mal Yönetmeliği,

15	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün Kuramlarda Ders ve Ek Ders Ücretleri Hakkındaki 139/1 Sayılı Genelgesi,

16	 Ceza İnfaz Kurumlan ile Tutukevleri İşyurtları Kurumu ve İşyurtları’nın İdare ve İhale Yönetmeliği,

17	 Açık Ceza İnfaz Kuramlarına Ayrılma Yönetmeliği,

18	 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu,

19	 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu,

20	 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu,

21	 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu,

22	 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu,

23	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu,

24	 7201 Sayılı Tebligat Kanunu,

25	 3071 Sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun,

26	 Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum ve Kuruluşlar İle Diğer Kurum ve ... Hakkında Cumhurbaşkanlığı 4 No’lu Kararnamesi

27	 İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar,

28	 Kamu Zararlarının Tahsiline İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik,

29	 Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği,

30	 Kamu İhale Genel Tebliği.

31	 6245 sayılı Harcırah Kanunu

32	 Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi 1 No’lu Kararname

33	 Adalet Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı arasında Eğitim ve Öğretim İş Birliği Protokolü

34	 Ceza İnfaz Kuramlarında Barındırılanların Uluslararası Standartlarda İnsan Hakları Merkezli Sağlığa Erişimi ve Tedavileri, Tedavi 
Nedeniyle Nakilleri, Ceza Tehiri İşlemleri

35	 Adalet Bakanlığı Disiplin Yönetmeliği

36	 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri İle Hükümlülerin Değerlendirilmesine Dair Yönetmelik
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Bu sınav çoktan seçmeli 100 sorudan oluşmaktadır.

Diğer sayfaya geçiniz.5
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1.	 Aşağıdakilerden hangisi 1982 Anayasası’na göre 
temel hak ve hürriyetlerin nitelikleri arasında yer 
almaz?

A)	 Temel hak ve hürriyetler hak sahibinin kişiliğine 
bağlıdır.

B)	 Temel hak ve hürriyetler kişinin yalnızca devlete 
karşı ödev ve sorumluluklarını içerir.

C)	 Temel hak ve hürriyetler devredilemez.

D)	 Temel hak ve hürriyetlerden vazgeçilemez.

E)	 Temel hak ve hürriyetlere dokunulamaz.

2.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangisi 
sosyal devletin hukuki yöntemlerinden biri değil-
dir?

A)	 Kanuni idare

B)	 Planlama 

C)	 Vergi adaleti

D)	 Devletleştirme 

E)	 Kamulaştırma

3.	 Doğu Anadolu’yu Ermenilere karşı savunmak ama-
cıyla kurulan Doğu Anadolu Müdafaa-i Hukuk Cemi-
yeti “hiçbir şekilde göç edilmeyecektir.” kararı almıştır.

Bu kararın alınmasında aşağıdakilerden hangisi-
nin etkisi olmuştur?

A)	 Mondros Ateşkes Antlaşması

B)	 Paris Barış Konferansı

C)	 Wilson İlkeleri

D)	 Londra Konferansı

E)	 Sykes – Picot Antlaşması

4.	 Aşağıdakilerden hangisi Mondros Ateşkes Ant-
laşması’nın imzalanmasından sonra gerçekleşti-
rilen işgallere ilişkin doğru bir eşleştirme değil-
dir?

A)	 İngiltere - Musul, Samsun
B)	 İtalya - Antalya, Konya ve çevresi
C)	 Fransa - Çukurova, Zonguldak
D)	 Yunanistan - Doğu Trakya
E)	 Rusya - Doğu Anadolu, Boğazlar

5.	 “Hiç kimse, işlendiği zaman ulusal veya uluslararası 
hukuka göre suç oluşturmayan bir eylem veya ihmal-
den dolayı suçlu bulunamaz. Aynı biçimde suçun iş-
lendiği sırada uygulanabilir olan cezadan daha ağır 
bir ceza verilemez.”

Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesinin yukarıda yer 
verilen düzenlemesi temel hak ve özgürlüklere 
ilişkin aşağıdaki ilkelerden hangisinin yansıma-
sıdır?

A)	 Kanunsuz ceza olmaz ilkesi

B)	 Hakların kötüye kullanılamaması ilkesi

C)	 Ölçülülük ilkesi

D)	 Öze dokunmama ilkesi

E)	 Masumiyet karinesi ilkesi

6.	 Adil yargılanma hakkı; insan haklarının kuşaklara 
göre sınıflandırılmasında aşağıdakilerden hangi-
sinin içerisinde yer alır?

A)	 Birinci kuşak haklar

B)	 İkinci kuşak haklar

C)	 Üçüncü kuşak haklar

D)	 Dördüncü kuşak haklar

E)	 Karma kuşak haklar
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25.	Kilosu a TL den, b kilo yaş üzüm alınıyor. Kurutulunca 
kuru üzümün kilosu 3a

2
 TL ye denk geliyor.

Buna göre, b kilo kuru üzüm elde etmek için kaç kilo 
yaş üzüm gereklidir?

A) 
b
3   B) b

2
  C) 2b

3
  D) 3b

2
  E) 5b

2

26.	Bir annenin yaşı, oğlunun yaşının 4 katıdır. 5 yıl 
önce annenin yaşı, oğlunun yaşının 7 katı olduğu-
na göre, anne oğlundan kaç yaş büyüktür?

A) 22  B) 26  C) 28  D) 30  E) 32

27.	Bir tüccar 6 adet lambayı 20 ₺’ye alıyor ve 8 tane-
sini 30 ₺’ye satıyor. Buna göre, bu satıştaki kâr 
yüzdesi nedir?

A) 8,5  B) 10  C) 12,5

  D) 14  E) 16,5 

28.	Ağırlıkça %20’si alkol olan bir alkol - su karışımın-
daki sudan 100 g buharlaştırılırsa alkol oranı %30 
oluyor. Buna göre, karışımın başlangıçtaki ağırlı-
ğı kaç g’dır?

A) 200  B) 225  C) 250

  D) 300  E) 400 

29.	Arda bir işi 4 günde, Sabri ise 12 günde bitiriyor. Bir-
likte işe başlıyorlar ve 2 gün sonra Arda işi bırakıyor.

Buna göre, Sabri kalan işi kaç günde bitirir?

A) 4

3
  B) 4  C) 5  D) 6  E) 7

30.	Düzgün bir para 3 kez atıldığında en az bir kez 
tura gelme olasılığı kaçtır?

A) 
7

8
  B) 

1

3
  C) 

1

8
  D) 

5

6
  E) 

1

4

19.	 a a a b b� � �� � ��� ��2

işleminin sonucu kaçtır?

A) a  B) b  C) a+b  D) -a  E) -2b

20.	a, b, c  doğal sayılar olup, c>1 dir.

 

olduğuna göre, a’nın en küçük değeri kaçtır?

A) 7  B) 6  C) 5  D) 4  E) 2

21.	Bir yarışmadaki yarışmacılar 4’erli, 5’erli ve 6’şarlı 
gruplara ayrıldığında her seferinde 2 yarışmacı art-
maktadır. 

Buna göre, yarışmacı sayısı 820’den fazla olduğu-
na göre en az kaçtır?

A) 862  B) 842  C) 832

  D) 828  E) 822 

22.	 

2
1 2
3 5

4
1

15

-æ ö÷ç + ÷ç ÷çè ø

-

işleminin sonucu kaçtır?

A) 
153  
11

  B) 
153 
113 

  C) 
15 
11

  D) 
1 
11

  E) 
152 
11

23.	a,b,c pozitif tam sayılar olmak üzere, 4a=9b=c 

ise, a b c+ + toplamı en az kaçtır?

A) 4  B) 6  C) 8  D) 9  E) 11

24.	 2 2a b 58 6a 14b+ + = -  ise b – a  kaçtır?

A) -10  B) -7  C) -4  D) -2  E) 1
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71.	Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri ile Hükümlü-
lerin Değerlendirilmesine Dair Yönetmeliğe göre 
hükümlülerin, bulundukları veya gönderildikleri 
ceza infaz kurumlarında ne şekilde gruplara ay-
rılabileceği aşağıdakilerin hangisinde yanlış be-
lirtilmiştir?

A)	 İlk defa suç işleyenler, mükerrirler, itiyadî suçlular 
veya suç işlemeyi meslek edinenler

B)	 Ailelerinin ikâmet ettikleri yerler aynı olanlar

C)	 Zihinsel ve bedensel durumları nedeniyle veya 
yaşları itibarıyla özel bir infaz rejimine tâbi tutul-
ması gerekenler

D)	 Tehlike hâli taşıyanlar

E)	 Suç örgütlerine veya çıkar amaçlı suç örgütlerine 
mensup olan suçlular

72.	2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’na göre ilkeler ba-
kımından verilen ifadelerden hangisi yanlıştır?

A)	 Bu Kanunun yürütülmesinde, ihtiyaçların en iyi şe-
kilde, uygun şartlarla ve zamanında karşılanması 
ve ihalede gizlilik ve rekabetin sağlanması esastır.

B)	 Başka başka istekliler tarafından karşılanması 
mutat olan muhtelif işler bir eksiltmede toplana-
maz. Ancak, ihalelerinin ayrı ayrı yapılacağı açık-
lanmak suretiyle ilanları bir arada yapılabilir.

C)	 Bu Kanunda yazılı hallerden yararlanmak ama-
cıyla ihale konusunu oluşturan işler kısımlara 
bölünemez. Ancak, istekli çıkmadığı takdirde, alım 
şekillerini değiştirecek mahiyette olmamak üzere 
önemli işlerin kısımlara ayrılması mümkündür.

D)	 İhaleler kesin zaruret olmadıkça işin mahiyetine 
göre en uygun fiyatla temini mümkün olan mev-
simlerde yapılır.

E)	 Arsası temin edilmemiş, mülkiyet ve kamulaştırma 
işlemleri tamamlanmamış olan ve gerekli olduğu 
halde imar durumu, tip yapılarda tatbikat, diğer-
lerinde avan projeleri ve bunlara dayalı keşifleri 
bulunmayan yapım işlerinde ihaleye çıkılamaz.

69.	5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Si-
gortası Kanunu aşağıdakilerden hangisini kapsa-
maz?

A)	 Sağlık hizmeti sunucularını

B)	 Sosyal sigortalar ile genel sağlık sigortasından 
yararlanacak kişileri

C)	 İşverenleri

D)	 Kamu ve özel tüzel kişileri

E)	 Yabancı uyruklu olup Türkiye’de ikamet etmeyen 
kişileri

70.	Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri ile Hükümlü-
lerin Değerlendirilmesine Dair Yönetmeliğin ama-
cı aşağıdakilerden hangisinde doğru verilmiştir?

A)	 Gözlem ve sınıflandırma merkezlerinin yapacakla-
rı ile infaz sürecinin bitiş aşamasında hükümlüler 
hakkında yapılması gereken değerlendirme ile 
uygulanan sosyalleşme programlarına göre sonuç 
değerlendirmesinin yapılmasına dair usul ve esas-
ları düzenlemek

B)	 Gözlem ve sınıflandırma merkezlerinin  yapısı 
dahilinde infaz sürecinin ilk aşamasında hüküm-
lüler hakkında yapılan gözlem ve sınıflandırma ile 
uygulanan iyileştirme programlarına göre iyi hâl 
indirimlerinin yapılmasına dair usul ve esasları 
düzenlemek

C)	 Gözlem ve sınıflandırma merkezlerinin tespitleri 
ile infaz sürecinin her aşamasında hükümlüler 
hakkında yapılan gözlem ve sınıflandırma ile 
uygulanacak sosyalleşme programlarına göre iyi 
ve kötü hâl uygulamalarına dair usul ve esasları 
düzenlemek

D)	 Gözlem ve sınıflandırma merkezlerinin görev ve 
çalışmaları ile infaz sürecinin her aşamasında hü-
kümlüler hakkında yapılması gereken gözlem ve 
sınıflandırma ile uygulanan iyileştirme programla-
rına göre iyi hâl değerlendirmelerinin yapılmasına 
dair usul ve esasları düzenlemek

E)	 Gözlem ve sınıflandırma merkezlerinin görev ve 
çalışmaları ile infaz sürecinin son aşamasında 
hükümlüler hakkında yapılan gözlem ve sınıflan-
dırma ile uygulanacak iyileştirme programlarına 
göre iyi hâl indirimlerinin yapılmasına dair usul ve 
esasları düzenlemek
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- Doğu Amme İdaresi Enstitüsünün öğretim üye ve yardımcıla-
rı, Cumhurbaşkanlığı Senfoni Orkestrası üyeleri, Genelkurmay 
Mehtaran Bölüğü Sanatkarları, Devlet Tiyatrosu ile Devlet Ope-
ra va Balesi ve Belediye Opera ve tiyatroları ile şehir ve beledi-
ye konservatuvar ve orkestralarının sanatkar memurları, uzman 
memurları, uygulatıcı uzman memurları ve stajyerleri; Spor-Toto 
Teşkilatında çalışan personel; subay, astsubay, uzman jandarma, 
uzman erbaş ve sözleşmeli erbaş ve erler ile Emniyet Teşkilatı 
mensupları özel kanunları hükümlerine tabidir. Doğru cevap C 
seçeneğidir.

Çözüm 66:  657 sayılı DMK-Madde 4- Sözleşmeli personel se-
çiminde uygulanacak sınav ile istisnaları, bunlara ödenebilecek 
ücretlerin üst sınırları ile verilecek iş sonu tazminatı miktarı, kul-
landırılacak izinler,  pozisyon unvan ve nitelikleri, sözleşme hü-
kümlerine uyulmaması hallerindeki müeyyideler, sözleşme fesih 
halleri, pozisyonların iptali, istihdamına dair hususlar ile sözleşme 
esas ve usulleri Cumhurbaşkanınca belirlenir. Doğru cevap A se-
çeneğidir.

Çözüm 67:  657 sayılı DMK-Madde 3 – Bu kanunun temel ilkeleri 
şunlardır:

Sınıflandırma:

A) Devlet kamu hizmetleri görevlerini ve bu görevlerde çalışan 
Devlet memurlarını görevlerin gerektirdiği niteliklere ve meslek-
lere göre sınıflara ayırmaktır.

Kariyer:

B) Devlet memurlarına, yaptıkları hizmetler için lüzumlu bilgilere 
ve yetişme şartlarına uygun şekilde, sınıfları içinde en yüksek de-
recelere kadar ilerleme imkanını sağlamaktır.

Liyakat:

C) Devlet kamu hizmetleri görevlerine girmeyi, sınıflar içinde iler-
leme ve yükselmeyi, görevin sona erdirilmesini liyakat sistemi-
ne dayandırmak ve bu sistemin eşit imkanlarla uygulanmasında 
Devlet memurlarını güvenliğe sahip kılmaktır. Doğru cevap E se-
çeneğidir.

Ceza infaz kurumu içinde veya dışında; hükümlü, tutuklu ve hük-
men tutukluların işyurduna bağlı yerlerde çalışmaları bu Yönet-
melik hükümlerine, işyurduna bağlı olmayan yerlerde ise ceza 
infaz kurumu  iç yönetmeliği  hükümlerine tâbidir. Doğru cevap 
B seçeneğidir.

Çözüm 62:  ‌Ceza İnfaz Kurumları İle Tutukevleri İşyurtları Kuru-
mu ve İşyurtlarının İdare ve İhale Yönetmeliği-Tanımlar-

Madde 3 —İşyurdu: Hükümlü ve tutukluların meslek ve sanatları-
nı koruyup geliştirmek veya bunlara bir meslek ve sanat öğret-
mek, bu suretle üretilen ekonomik değerleri  pazarlamak için 
kapalı, yüksek güvenlikli kapalı, kadın kapalı, çocuk kapalı, genç-
lik kapalı ve açık ceza infaz kurumları  ile  tutukevleri, gözlem ve 
sınıflandırma merkezleri ve çocuk eğitim evleri bünyesinde  oluş-
turulan tesis, atölye ve benzeri üniteleri ifade eder. Doğru cevap 
A seçeneğidir.

Çözüm 63:  ‌Açık Ceza İnfaz Kurumlarına Ayrılma Yönetmeliği-

Çocuk eğitimevinden açık kuruma ayrılacak hükümlüler

MADDE 7 – (1) Çocuk eğitimevinde cezası infaz edildiği sırada eği-
time devam etmeyenler on sekiz yaşını bitirdiklerinde, eğitime 
devam edenler ise yirmi bir yaşını bitirdiklerinde suç türüne ba-
kılmaksızın açık kuruma gönderilir. Açık kuruma gönderilenlerin 
on sekiz yaşını doldurmadan önce işlediği diğer suçların cezaları 
da açık kurumlarda infaz edilir. Doğru cevap E seçeneğidir.

Çözüm 64:  ‌Açık Ceza İnfaz Kurumlarına Ayrılma Yönetmeliği-

Açık kurumlar arası nakil kararı- MADDE 11 –

(8) Açık kurumlardan başka açık kurumlara isteği üzerine nakledi-
len hükümlü, kendisinden kaynaklı herhangi bir nedenle nakil 
olunduğu kuruma üç ay içerisinde gitmediği takdirde, nakil duru-
mu yeniden değerlendirilmesi amacıyla Bakanlığa bildirilir. Doğru 
cevap C seçeneğidir.

Çözüm 65:  657 sayılı DMK- Madde 1 – Bu Kanun, Genel ve Katma 
Bütçeli Kurumlar, İl Özel İdareleri, Belediyeler, İl Özel İdareleri ve 
Belediyelerin kurdukları birlikler ile bunlara bağlı döner sermayeli 
kuruluşlarda, kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet sandıklarında 
veya Beden Terbiyesi Bölge Müdürlüklerinde çalışan memurlar 
hakkında uygulanır.

Sözleşmeli ve geçici personel hakkında bu Kanunda belirtilen özel 
hükümler uygulanır.

Anayasa Mahkemesi üye ve yedek üyeleri ile raportörleri; hakim-
lik ve savcılık mesleklerinde veya bu mesleklerden sayılan gö-
revlerde bulunanlar, Danıştay ve Sayıştay meslek mansupları ve 
Sayıştay savcı ve yardımcıları, Üniversitelerin, İktisadi ve Ticari 
İlimler Akademilerinin, Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akade-
milerinin, Devlet Güzel Sanatlar Akademilerinin, Türkiye ve Orta 
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SORU KİTAPÇIK NUMARASI

2 0 3 3 6 0 0 2
TC. KİMLİK NUMARASI

ADI

SOYADI

SALON NO. SIRA NO.

ADAYIN DİKKATİNE!
SINAVA BAŞLAMADAN ÖNCE AŞAĞIDAKİ UYARILARI MUTLAKA OKUYUNUZ.
1.	 T.C. Kimlik Numaranızı, Adınızı, Soyadınızı, Salon Numaranızı ve Sıra Numaranızı soru kitapçığı üzerindeki 

ilgili alanlara yazınız.

2.	 Soru kitapçık numaranız yukarıda verilmiştir. Bu numarayı cevap kâğıdınızdaki ilgili alana kodlayınız ve aşa-
ğıdaki ilgili alanı imzalayınız. Bu kodlamayı cevap kâğıdınıza yapmadığınız veya yanlış yaptığınız takdirde 
sınavınızın değerlendirilmesi mümkün değildir. Bu numaranın cevap kâğıdı üzerine kodlanmasının, eksik veya 
yanlış kodlanmasının sorumluluğu size aittir.

Adayın imzası:

Soru kitapçık numarasını cevap kâğıdındaki alana doğru kodladım.
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2. Müdür kadroları için:
Ortak sınav konuları (30 Soru)

1	 Anayasası (2 soru),

2	 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi (2 soru),

3	 İnsan Hakları ve Demokrasi (2 soru),

4	 Türk Dil Bilgisi ve Yazışma Kuralları (2 soru),

5	 Etik Davranış İlkeleri (2 soru),

6	 Genel Kültür (8) ve Genel Yetenek (12 soru),

7	 Ve Alan Bilgisi (70 soru), olmak üzere toplam 100.

b) İdare Memuru Kadroları İçin Alan Bilgisi Konuları (70 Soru)

1	 5275 sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun,

2	 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu,

3	 Ceza İnfaz Kurumları’nın Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelik,

4	 4675 Sayılı İnfaz Hakimliği Kanunu,

5	 5271 Sayılı Ceza Muhakemesi Kanunu,

6	 5237 Sayılı Türk Ceza Kanunu,

7	 3713 Terörle Mücadele Kanunu,

8	 Ceza İnfaz Kuramlarında Bulundurulabilecek Eşya ve Maddeler Hakkında Yönetmelik,

9	 Hükümlü ve Tutukluların Emanete Alınan Kişisel Paralarının Kullanımına Dair Yönetmelik,

10	 Hükümlü ve Tutukluların Ziyaret Edilmeleri Hakkında Yönetmelik,

11	 Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hakkında Yönetmelik,

12	 Hükümlü ve Tutuklulara Yakınlarının Ölümü veya Hastalığı Nedeniyle Verilebilecek Mazeret İzinlerine Dair Yönetmelik,

13	 Hükümlü ve Tutuklular İle Ceza İnfaz Kurumları Personelinin İaşe Yönetmeliği,

14	 Taşınır Mal Yönetmeliği,

15	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün Kuramlarda Ders ve Ek Ders Ücretleri Hakkındaki 139/1 Sayılı Genelgesi,

16	 Ceza İnfaz Kurumlan ile Tutukevleri İşyurtları Kurumu ve İşyurtları’nın İdare ve İhale Yönetmeliği,

17	 Açık Ceza İnfaz Kuramlarına Ayrılma Yönetmeliği,

18	 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu,

19	 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu,

20	 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu,

21	 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu,

22	 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu,

23	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu,

24	 7201 Sayılı Tebligat Kanunu,

25	 3071 Sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun,

26	 Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum ve Kuruluşlar İle Diğer Kurum ve ... Hakkında Cumhurbaşkanlığı 4 No’lu Kararnamesi

27	 İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar,

28	 Kamu Zararlarının Tahsiline İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik,

29	 Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği,

30	 Kamu İhale Genel Tebliği.

31	 6245 sayılı Harcırah Kanunu

32	 Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi 1 No’lu Kararname

33	 Adalet Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı arasında Eğitim ve Öğretim İş Birliği Protokolü

34	 Ceza İnfaz Kuramlarında Barındırılanların Uluslararası Standartlarda İnsan Hakları Merkezli Sağlığa Erişimi ve Tedavileri, Tedavi 
Nedeniyle Nakilleri, Ceza Tehiri İşlemleri

35	 Adalet Bakanlığı Disiplin Yönetmeliği

36	 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri İle Hükümlülerin Değerlendirilmesine Dair Yönetmelik
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Bu sınav çoktan seçmeli 100 sorudan oluşmaktadır.
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1.	 Aşağıdakilerden hangisi 1982 Anayasası’nın de-
ğiştirilemez ve değiştirilmesi teklif dahi edilemez 
maddelerinden biri değildir?

A)	 Türkiye Devleti bir cumhuriyettir.

B)	 Türkiye Devleti, ülkesi ve milletiyle bölünmez bir 
bütündür.

C)	 Türkiye Devleti’nin bayrağı, şekli kanunda belirti-
len beyaz ay yıldızlı al bayraktır.

D)	 Türkiye Cumhuriyeti, demokratik, laik ve sosyal 
hukuk devletidir.

E)	 Yürütme yetkisi ve görevi, Cumhurbaşkanı tarafın-
dan kullanılır ve yerine getirilir.

2.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangisi 
milletvekili olmak için aranan koşullardan biri de-
ğildir?

A)	 Kısıtlı olmamak

B)	 Kamu hizmetinden yasaklı olmamak

C)	 Yirmi beş yaşında olmak

D)	 En az ilkokul mezunu olmak

E)	 Askerlik ile ilişiği bulunmamak

3.	 Sivas’ta ulusal bir kongrenin toplanacağı aşağı-
dakilerden hangisiyle tüm yurda duyurulmuştur?

A)	 Samsun Raporu

B)	 Havza Genelgesi

C)	 Amasya Görüşmeleri

D)	 Erzurum Kongresi 

E)	 Amasya Genelgesi

4.	

I.	 Boğazların durumu

II.	 Ermeni yurdu

III.	Kapitülasyonlar

Sevr Barış Antlaşması’nda yukarıdaki konulardan 
hangileriyle ilgili düzenlemeler  yer almıştır?

A) Yalnız I  B) Yalnız III  C) I ve II

  D) II ve III   E) I, II ve III 

5.	 Kanun-ı Esasi’de 1909 yılında yapılan değişiklikler ile 
temel hak ve özgürlüklere ilişkin önemli düzenlemeler 
getirilmiştir. 

Aşağıdakilerden hangisi getirilen yenilikler ara-
sında yer almaz?

A)	 Haberleşmenin gizliliği ilkesi 

B)	 Basına sansür yasağı

C)	 Dernek kurma ve toplantı yapma hürriyeti

D)	 Padişahın sürgün yetkisinin kaldırılması

E)	 Vergilerin kanuniliği ilkesi

6.	 Aşağıdakilerden hangisi ikinci kuşak haklar ara-
sında yer almaz?

A)	 Çalışma hakkı

B)	 Dinlenme hakkı

C)	 Eğitim ve öğrenim hakkı

D)	 İnanç ve ibadet hürriyeti

E)	 Sendika kurma hakkı

7.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde yazım yanlışı 
vardır?

A)	 Boğaziçi Köprüsü’nden geçiş azaldı.

B)	 Karslılar, Ankara’da çoğalmış.

C)	 İcra İflas Kanunu’na göre yargılanacak.

D)	 Böyle söylerde sonra yemek biraz azca çıkarsa 
aşçıya çatacak gibi olur.

E)	 Ortaöğretim Genel Müdürü denetleme yapıyor.
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57.	Hükümlü ve Tutuklular ile Ceza İnfaz Kurumları 
Personelinin İaşe Yönetmeliğine göre pişirilen 
yemekler, tabelada gösterilen hükümlü, tutuklu 
ve personelin sayısı dikkate alınarak soğutulma-
dan hak sahiplerine dağıtılır. Verilenlerden hangi-
si pişirilen yemeklerin hak sahiplerine düzenli ve 
eşit bir şekilde dağıtılmasından sorumludur?

A)	 Müdür veya bu işle görevlendireceği kurum per-
soneli

B)	 Müdür Yardımcısı veya bu işle görevlendireceği 
kurum personeli

C)	 Diyetisyen veya bu işle görevlendireceği kurum 
personeli

D)	 Ambar Memuru veya bu işle görevlendireceği 
kurum personeli

E)	 Sağlık Memuru veya bu işle görevlendireceği 
kurum personeli

58.	Taşınır Mal Yönetmeliğine göre Taşınır 1. düzey 
detay kodu Taşınır Kod Listesinde gösterilen taşı-
nır hesap kodundan sonra gelen kaç haneli detay 
kodunu ifade eder?

A)	 Bir

B)	 İki

C)	 Üç

D)	 Dört

E)	 Beş

59.	Taşınır Mal Yönetmeliğine göre “Taşınır kayıt yet-
kililerinden aldığı harcama birimi taşınır hesaplarını 
konsolide ederek taşınır hesap cetvellerini hazırla-
mak ve biriminin bir üst teşkilattaki taşınır konsolide 
görevlisine vermekle sorumlu olan görevlileri” ifade 
eden terim aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Taşınır konsolide görevlisi

B)	 Taşınır memuru

C)	 Taşınır Sorumlusu

D)	 Taşınır işlem görevlisi

E)	 Taşınır kontrol yetkilisi

54.	Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hak-
kındaki Yönetmeliğe göre hükümlü ve tutuklulara 
aşağıdaki ödüllerden hangisi verilemez?

A)	 Kapalı ceza infaz kurumlarındaki evli hükümlü 
ve tutuklulara, kurum personelinin yakın nezareti 
olmaksızın eşleri ile mahrem görüşme

B)	 Açık cezaevine aktarılma

C)	 Haftalık açık veya kapalı ziyaret süresini uzatma

D)	 Kapalı ziyaret yerine açık ziyaret yapma

E)	 Üst üste kullanılmayan ziyaret sürelerini toplu 
olarak kullanma

55.	Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hakkın-
daki Yönetmeliğe göre Hükümlü ve tutuklulara;

I.	 İşledikleri suçun türü

II.	 Koşullu salıverilme tarihi

III.	Kişisel özellikleri ve ihtiyaçları

IV.	Bedensel ve psikolojik yapısı

V.	 Eğitim durumu ve mesleği

hususlarından hangileri göz önünde bulunduru-
larak en uygun ödül verilir?

A)	 II ve IV

B)	 III ve V

C)	 I, II ve III

D)	 I, IV ve V

E)	 I, II, III, IV ve V

56.	Hükümlü ve Tutuklulara Yakınlarının Ölümü Veya 
Hastalığı Nedeniyle Verilebilecek Mazeret İzinle-
rine Dair Yönetmeliğe göre “Dış güvenlik biriminde 
görev yapan, hükümlü veya tutukluya izin süresince 
refakat eden jandarma görevlilerini” ifade eden terim 
verilenlerden hangisidir?

A)	 Dış güvenlik yetkilisi

B)	 Dış güvenlik görevlisi

C)	 Dış güvenlik uzmanı

D)	 Dış güvenlik personeli

E)	 Dış güvenlik memuru
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Ortaokul üstü 2 yıl mesleki veya 
teknik öğrenimi bitirenler 13 2 4 Son

Liseyi bitirenler 13 3 3 Son

Lise dengi mesleki veya teknik öğ-
renimi bitirenler 12 2 3 Son

Lise veya dengi okullar üstü 1 yıl-
lık mesleki veya teknik öğrenimi 
bitirenler

11 1 2 Son

Lise veya dengi okullar üstü 2 yıl 
veya Ortaokul üstü en az 5 yıllık 
mesleki veya teknik öğrenimi bi-
tirenler

10 1 2 Son

Lise veya dengi okullar üstü 3 yıl 
teknik veya mesleki  öğrenimi bi-
tirenler

10 2 2 Son

2 yıl süreli yüksek öğrenimi biti-
renler 10 2 1 Son

3 yıl süreli yüksek öğrenimi biti-
renler 10 3 1 Son

4 yıl süreli yüksek öğrenimi biti-
renler 9 1 1 Son

5 yıl süreli yüksek öğrenimi biti-
renler 9 2 1 Son

6 yıl süreli yüksek öğrenimi biti-
renler 9 3 1 Son

 Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 66:  657 sayılı DMK-Engelli personel çalıştırma yükümlü-
lüğü : Madde 53 –

Kurum ve kuruluşlar bu Kanuna göre çalıştırdıkları personele ait 
kadrolarda % 3 oranında engelli çalıştırmak zorundadır. % 3’ün 
hesaplanmasında ilgili kurum veya kuruluşun (yurtdışı teşkilat 
hariç) toplam dolu kadro sayısı dikkate alınır. Engelliler için sı-
navlar, ilk defa Devlet memuru olarak atanacaklar için açılan sı-
navlardan ayrı zamanlı olarak, engelli kontenjanı açığı bulunduğu 
sürece engel grupları ve eğitim durumları itibarıyla sınav sorusu 
hazırlanmak ve ulaşılabilirliklerini sağlamak suretiyle merkezi ola-
rak yapılır veya yaptırılır. Engelli personel çalıştırma yükümlüğü-
nün yerine getirilmesinin takip ve denetimi ile engellilerin Devlet 
memurluğuna yerleştirilmesinden Devlet Personel Başkanlığı 
sorumludur. Engelli açığı bulunan kamu kurum ve kuruluşları bir 
sonraki yıl için alım yapacakları engellilere ilişkin taleplerini her 
yılın Ekim ayının sonuna kadar Devlet Personel Başkanlığına bil-
dirmek zorundadır. Devlet Personel Başkanlığı kurum ve kuruluş-
ların bildirimi üzerine, engelli kontenjanlarına yerleştirme yapa-
bilir veya yaptırabilir. Engellilerin memurluğa alınma şartlarına, 
merkezi sınav ve yerleştirmenin yapılmasına, eğitim durumu ve 
engel grupları dikkate alınarak kura usulü ile yapılacak yerleştir-
melere, engellilerin görevlerini yürütmelerinde hangi yardımcı 
araç ve gereçlerin kurumlarınca temin edileceğine, kamu kurum 
ve kuruluşlarınca engelli personel istihdamı ile ilgili istatistiksel 
verilerin bildirilmesine ilişkin usul ve esaslar ile diğer hususlar 
Özürlüler İdaresi Başkanlığının görüşü alınarak Devlet Personel 
Başkanlığınca hazırlanacak yönetmelikle düzenlenir. Doğru cevap 
D seçeneğidir.

Çözüm 62:  ‌Ceza İnfaz Kurumları İle Tutukevleri İşyurtları Kuru-
mu ve İşyurtlarının İdare ve İhale Yönetmeliği-

Hükümlülerin kurum dışında çalıştırılması-

Madde 22-

Hükümlülerin kurum dışındaki işyerlerinde çalıştırılmaları, işve-
ren ile ceza infaz kurumu yetkilileri arasında düzenlenecek proto-
kol çerçevesinde gerçekleştirilir. Protokol; işveren veya temsilcisi 
ile işyurdu bulunan kurumlarda işyurdu müdürü, işyurdu bulun-
mayan kurumlarda ise mahallî Cumhuriyet başsavcısı tarafından 
imzalanır. Taraflar, imzaladıkları protokol hükümlerine uymak zo-
rundadır. Taraflardan biri, belirtilen tarihin bitiminden en az on 
beş gün önce yazılı olarak bildirim yapmadığı takdirde, protokol 
aynı süre ve esaslar çerçevesinde yenilenmiş sayılır. Doğru cevap 
C seçeneğidir.

Çözüm 63:  ‌Açık Ceza İnfaz Kurumlarına Ayrılma Yönetmeliği-

Açık kurumlar arası nakil kararı-

MADDE 11 –

(4) Açık kurumlardan başka açık kurumlara nakledilen hükümlü-
ler; eğitim-öğretim, güvenlik veya hastalık gibi zorunlu nedenler 
hariç, nakledildikleri kurumlarda en az bir yıl kalmak zorundadır. 
Çocuklar bakımından bu süre altı ay olarak uygulanır. Doğru ce-
vap A seçeneğidir.

Çözüm 64:  ‌Açık Ceza İnfaz Kurumlarına Ayrılma Yönetmeliği-

Çocuk eğitimevinden açık kuruma ayrılacak hükümlüler-

MADDE 7 – (1) Çocuk eğitimevinde cezası infaz edildiği sırada eği-
time devam etmeyenler on sekiz yaşını bitirdiklerinde, eğitime 
devam edenler ise yirmi bir yaşını bitirdiklerinde suç türüne ba-
kılmaksızın açık kuruma gönderilir. Açık kuruma gönderilenlerin 
on sekiz yaşını doldurmadan önce işlediği diğer suçların cezaları 
da açık kurumlarda infaz edilir. Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 65:  657 sayılı DMK- Madde 36- Sınıfların öğrenim durum-
larına göre giriş ve yükselebilecek derece ve kademeleri aşağıda 
gösterilmiştir.

Öğrenim durumu

Giriş Yükselinebi-
lecek

De
re

ce

Ka
de

m
e

De
re

ce

Ka
de

m
e

İlkokulu bitirenler 15 1 7 Son

Ortaokulu bitirenler 14 2 5 Son

Ortaokul dengi mesleki veya tek-
nik öğrenimi bitirenler 14 3 5 Son

Ortaokul üstü 1 yıl mesleki veya 
teknik öğrenimi bitirenler 13 1 4 Son
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SORU KİTAPÇIK NUMARASI

2 0 3 3 6 0 0 3
TC. KİMLİK NUMARASI

ADI

SOYADI

SALON NO. SIRA NO.

ADAYIN DİKKATİNE!
SINAVA BAŞLAMADAN ÖNCE AŞAĞIDAKİ UYARILARI MUTLAKA OKUYUNUZ.
1.	 T.C. Kimlik Numaranızı, Adınızı, Soyadınızı, Salon Numaranızı ve Sıra Numaranızı soru kitapçığı üzerindeki 

ilgili alanlara yazınız.

2.	 Soru kitapçık numaranız yukarıda verilmiştir. Bu numarayı cevap kâğıdınızdaki ilgili alana kodlayınız ve aşa-
ğıdaki ilgili alanı imzalayınız. Bu kodlamayı cevap kâğıdınıza yapmadığınız veya yanlış yaptığınız takdirde 
sınavınızın değerlendirilmesi mümkün değildir. Bu numaranın cevap kâğıdı üzerine kodlanmasının, eksik veya 
yanlış kodlanmasının sorumluluğu size aittir.

Adayın imzası:

Soru kitapçık numarasını cevap kâğıdındaki alana doğru kodladım.
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2. Müdür kadroları için:
Ortak sınav konuları (30 Soru)

1	 Anayasası (2 soru),

2	 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi (2 soru),

3	 İnsan Hakları ve Demokrasi (2 soru),

4	 Türk Dil Bilgisi ve Yazışma Kuralları (2 soru),

5	 Etik Davranış İlkeleri (2 soru),

6	 Genel Kültür (8) ve Genel Yetenek (12 soru),

7	 Ve Alan Bilgisi (70 soru), olmak üzere toplam 100.

b) İdare Memuru Kadroları İçin Alan Bilgisi Konuları (70 Soru)

1	 5275 sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun,

2	 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu,

3	 Ceza İnfaz Kurumları’nın Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelik,

4	 4675 Sayılı İnfaz Hakimliği Kanunu,

5	 5271 Sayılı Ceza Muhakemesi Kanunu,

6	 5237 Sayılı Türk Ceza Kanunu,

7	 3713 Terörle Mücadele Kanunu,

8	 Ceza İnfaz Kuramlarında Bulundurulabilecek Eşya ve Maddeler Hakkında Yönetmelik,

9	 Hükümlü ve Tutukluların Emanete Alınan Kişisel Paralarının Kullanımına Dair Yönetmelik,

10	 Hükümlü ve Tutukluların Ziyaret Edilmeleri Hakkında Yönetmelik,

11	 Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hakkında Yönetmelik,

12	 Hükümlü ve Tutuklulara Yakınlarının Ölümü veya Hastalığı Nedeniyle Verilebilecek Mazeret İzinlerine Dair Yönetmelik,

13	 Hükümlü ve Tutuklular İle Ceza İnfaz Kurumları Personelinin İaşe Yönetmeliği,

14	 Taşınır Mal Yönetmeliği,

15	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün Kuramlarda Ders ve Ek Ders Ücretleri Hakkındaki 139/1 Sayılı Genelgesi,

16	 Ceza İnfaz Kurumlan ile Tutukevleri İşyurtları Kurumu ve İşyurtları’nın İdare ve İhale Yönetmeliği,

17	 Açık Ceza İnfaz Kuramlarına Ayrılma Yönetmeliği,

18	 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu,

19	 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu,

20	 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu,

21	 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu,

22	 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu,

23	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu,

24	 7201 Sayılı Tebligat Kanunu,

25	 3071 Sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun,

26	 Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum ve Kuruluşlar İle Diğer Kurum ve ... Hakkında Cumhurbaşkanlığı 4 No’lu Kararnamesi

27	 İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar,

28	 Kamu Zararlarının Tahsiline İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik,

29	 Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği,

30	 Kamu İhale Genel Tebliği.

31	 6245 sayılı Harcırah Kanunu

32	 Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi 1 No’lu Kararname

33	 Adalet Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı arasında Eğitim ve Öğretim İş Birliği Protokolü

34	 Ceza İnfaz Kuramlarında Barındırılanların Uluslararası Standartlarda İnsan Hakları Merkezli Sağlığa Erişimi ve Tedavileri, Tedavi 
Nedeniyle Nakilleri, Ceza Tehiri İşlemleri

35	 Adalet Bakanlığı Disiplin Yönetmeliği

36	 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri İle Hükümlülerin Değerlendirilmesine Dair Yönetmelik
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66.	657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre şah-
sen özel burs sağlayan ve bu burstan istifade 
etmesi için kendilerine maaşsız izin verilenler dı-
şında her yıl yurt dışına gönderilebilecek Devlet 
memurlarının kurumlar itibarıyla sayıları kimin 
kararı ile belirlenir?

A)	 Cumhurbaşkanı

B)	 Hazine ve Maliye Bakanı

C)	 Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı

D)	 İçişleri Bakanı

E)	 Strateji ve Bütçe Başkanlığı

67.	Devlet memuru iken muvazzaf askerlik hizmetini yap-
mak üzere silah altına alınanlardan askerlik görevini 
tamamlayıp memuriyete dönmek isteyenler, terhis 
tarihinden itibaren …………. gün içinde kurumlarına 
başvurmak ve kurumları da başvurma tarihinden iti-
baren azami …………. gün içinde ilgilileri göreve baş-
latmak zorundadırlar.

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre yuka-
rıdaki metinde boş bırakılan yerlere sırası ile aşa-
ğıdakilerden hangisi getirilmelidir?

A)	 10 - 15

B)	 15 - 20

C)	 20 - 30

D)	 15 - 30

E)	 30 - 30

68.	

I.	 Malûllük,

II.	 Yaşlılık ve ölüm sigortaları

III.	Vazife malûllüğü

5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Si-
gortası Kanununa göre aylık ile ilgili olarak yuka-
rıdakilerden hangisi veya hangileri doğrudur?

A) Yalnız I  B) I - II  C) Yalnız II

  D) I - II - III  E) Yalnız III 

63.	Açık Ceza İnfaz Kurumlarına Ayrılma Yönetmeli-
ğine göre hükümlülerden cezaları yüksek güven-
likli kapalı kurumlar veya diğer kapalı kurumların 
yüksek güvenlikli bölümlerinde infaz edilenlerden 
toplam cezalarının üçte birini bu kurumlarda iyi 
hâlli olarak geçiren ve koşullu salıverilme tarihine 
kaç yıl veya daha az süre kalanlar açık kurumlara 
ayrılabilir?

A)	 1 B)	 2 C)	 3 D)	 4 E)	 5

64.	Açık Ceza İnfaz Kurumlarına Ayrılma Yönetmeli-
ğine göre hükümlülerden müebbet hapis cezası-
na mahkûm olup, koşullu salıverilme tarihine kaç 
yıl veya daha az süre kalanlar açık kurumlara ay-
rılabilir?

A)	 3 B)	 4 C)	 5 D)	 6 E)	 7

65.	657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre aday-
lık ile ilgili olarak aşağıdaki ifadelerden hangisi 
yanlıştır?

A)	 Sınavlarda başarılı olanlardan Devlet memurlu-
ğuna girmek isteyenler başarı listesindeki sıraya 
ve ilgili maddeye göre ilan edilen kadro sayısı 
kadar, kurumlarınca memur adayı olarak atanırlar. 
Aday olarak atanmış Devlet memurunun adaylık 
süresi bir yıldan az üç yıldan çok olamaz ve bu 
süre içinde aday memurun başka kurumlara nakli 
yapılamaz.

B)	 Aday olarak atanan memurların önce bütün 
memurların ortak vasıfları ile ilgili temel eğitime, 
bilahare sınıfları ile ilgili hazırlayıcı eğitime ve 
staja tabi tutulmaları ve Devlet memuru olarak 
atanabilmeleri için başarılı olmaları şarttır.

C)	 Temel eğitim ile hazırlayıcı eğitim aynı kurumda 
yapılır.

D)	 Eğitim süreleri, programları, değerlendirme 
esasları ve hangi kurumların sorumluluğunda 
yapılacağı ve diğer hususlar Cumhurbaşkanınca 
hazırlanacak bir yönetmelikle düzenlenir.

E)	 Adaylık süresi içinde temel ve hazırlayıcı eğitim 
ve staj devrelerinin her birinde başarısız olanlarla 
adaylık süresi içinde hal ve hareketlerinde memu-
riyetle bağdaşmayacak durumları, göreve devam-
sızlıkları tespit edilenlerin disiplin amirlerinin teklifi 
ve atamaya yetkili amirin onayı ile ilişkileri kesilir.
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90.	Kamu İhale Genel Tebliğine göre Yurt içinde veya 
Kanun kapsamındaki idarelere yurt dışında ger-
çekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyimini 
gösteren belgeler, bu belge sahiplerinin kuracak-
ları veya ortak olacakları tüzel kişilerin en az kaç 
yıldır yarısından fazla hissesine sahip olmaları ve 
bu sürede 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak iha-
lelere ilişkin sözleşmelerin yürütülmesi konusun-
da temsile ve yönetime yetkili olmaları kaydıyla 
kullanılabilir?

A)	 1 B)	 2 C)	 3 D)	 4 E)	 5

91.	Kamu İhale Genel Tebliğine göre Çerçeve anlaş-
ma ihalesini yapmak amacıyla belirtilen hüküm-
lere göre kurulan ihale komisyonunun görevi 
çerçeve anlaşmanın imzalanması ile sona erer. 
Çerçeve anlaşma imzalanan isteklilerin kaç ayda 
bir yeterliklerinin devam ettiğine dair belgelerin 
değerlendirilmesi, aynı komisyonun yeniden gö-
revlendirilmesiyle yapılabileceği gibi, yeni bir iha-
le komisyonu kurularak da yapılabilir?

A)	 3 B)	 6 C)	 12 D)	 18 E)	 24

92.	6245 Sayılı Harcırah Kanunu’na göre “Memur ve 
hizmetlinin asıl görevli olduğu veya ikametgâhının bu-
lunduğu şehir ve kasabaların belediye sınırları içinde 
bulunan mahaller ile bu mahallerin dışında kalmakla 
birlikte yerleşim özellikleri bakımından bu şehir ve 
kasabaların devamı niteliğinde bulunup belediye hiz-
metlerinin götürüldüğü, büyükşehir belediyelerinin 
olduğu illerde ise il mülki sınırları içinde kalmak kay-
dıyla memur ve hizmetlinin asıl görevli olduğu veya 
ikametgâhının bulunduğu ilçe belediye sınırları için-
de kalan ve yerleşim özellikleri bakımından bütünlük 
arz eden yerler ile belediye sınırları dışında kalmakla 
birlikte yerleşim özellikleri bakımından bu yerlerin de-
vamı niteliğindeki mahaller ve kurumlarınca sağlanan 
taşıt araçları ile gidilip gelinebilen yerleri” ifade eden 
terim aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Çalışma alanı

B)	 İzin sınırı

C)	 Memuriyet mahalli

D)	 Görev alanı

E)	 Mücavir alan

88.	Merkezî Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği 
hükümlerini kim yürütür?

A)	 Cumhurbaşkanı

B)	 Hazine ve Maliye Bakanı

C)	 İçişleri Bakanı

D)	 Hazine ve Maliye Bakanı

E)	 Ticaret Bakanı

89.	

I.	 Ödeme belgesi üç nüsha olarak Yönetmelikte 
belirtilen kanıtlayıcı belgelerle birlikte muhasebe 
birimine verilir.

II.	 Kanıtlayıcı belgeler ödeme belgesinin birinci nüs-
hasına bağlanır, ödeme belgesinin ikinci nüshası 
ise muhasebe biriminde saklanır.

III.	Kanıtlayıcı belgeler, kamu harcamalarının belir-
lenmiş usul ve esaslara uygun olarak yapıldığına 
ve gerçekleştirildiğine ilişkin, görevlendirilmiş 
kişi veya komisyonlarca düzenlenip onaylanan 
belgelerdir.

Merkezî Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeli-
ğine göre ödeme belgeleri ve bağlanacak kanıt-
layıcı belgeler bakımından aşağıdaki ifadelerden 
hangisi doğrudur?

A)	 Yalnız I

B)	 Yalnız II

C)	 Yalnız III

D)	 I ve II

E)	 II ve III
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ç) Kurumda üretilip satışa arz edilen ürünlerin satış fiyatını belir-
lemek.

d) İşyurdunda fazla çalışma yapılmasına ilişkin önerileri karara 
bağlamak.

e) Bakanlık, İşyurtları Kurumu Yüksek Kurulu, Genel Müdürlük ve 

İşyurtları Kurumu Daire Başkanlığının onayını gerektiren işlemler 
hakkındaki kararları onaya sunmak.

f) Mevzuatla verilen diğer görevleri yerine getirmek. Doğru ce-
vap C seçeneğidir.

Çözüm 42:  ‌4675 Sayılı İnfaz Hâkimliği Kanunu-

İnfaz hâkimliğine şikâyet ve usulü-

Madde 5 – Ceza infaz kurumları ve tutukevlerinde hükümlü ve 
tutuklular hakkında yapılan işlemler veya bunlarla ilgili faaliyetle-
rin ya da Cumhuriyet savcısının ceza ve güvenlik tedbirlerinin in-
fazına ilişkin verdiği kararların kanun veya diğer mevzuat hüküm-
lerine aykırı olduğu gerekçesiyle bu karar, işlem veya faaliyetlerin 
öğrenildiği tarihten itibaren onbeş gün, herhalde yapıldığı tarih-
ten itibaren otuz gün içinde şikâyet yoluyla infaz hâkimliğine baş-
vurulabilir.

Şikâyet, dilekçe ile doğrudan doğruya infaz hâkimliğine yapılabi-
leceği gibi; Cumhuriyet başsavcılığı veya ceza infaz kurumu ve 
tutukevi müdürlüğü aracılığıyla da yapılabilir. İnfaz hâkimliği dı-
şında yapılan başvurular hemen ve en geç üç gün içinde infaz hâ-
kimliğine gönderilir. Sözlü yapılan şikâyet, tutanağa bağlanır ve 
bir sureti başvurana verilir.

Şikâyet yoluna, kendisi ile ilgili olmak kaydıyla hükümlü veya tu-
tuklu ya da eşi, anası, babası, ayırt etme gücüne sahip çocuğu 
veya kardeşi, müdafii, kanunî temsilcisi veya ceza infaz kurumu 
ve tutukevi izleme kurulu başvurabilir.

Şikâyet yoluna başvurulması, verilen kararın, yapılan işlem veya 
faaliyetin yerine getirilmesini durdurmaz. Ancak, infaz hâkimi gi-
derilmesi güç veya imkansız sonuçların doğması ve karar, işlem 
veya faaliyetin açıkça hukuka aykırı olması koşullarının birlikte 
gerçekleşmesi durumunda karar, işlem veya faaliyetin ertelen-
mesine veya durdurulmasına karar verebilir. Doğru cevap C se-
çeneğidir.

Çözüm 43:  ‌5271 Sayılı Ceza Muhakemesi Kanunu-

Yemin verilmeyen tanıklar-

Madde 50 – (1) Aşağıdaki kimseler yeminsiz dinlenir:

a) Dinlenme sırasında onbeş yaşını doldurmamış olanlar.

b) Ayırt etme gücüne sahip olmamaları nedeniyle yeminin niteliği 
ve önemini kavrayamayanlar.

c) Soruşturma veya kovuşturma konusu suçlara iştirakten veya 
bu suçlar nedeniyle suçluyu kayırmaktan ya da suç delillerini yok 
etme, gizleme veya değiştirmekten şüpheli, sanık veya hükümlü 
olanlar. Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 38:  Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi İle Ceza Ve Güven-
lik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelik-

Teknik servis

MADDE 11- (1) Teknik servis; kurumun araç ve gereçleri ile bina-

nın bakım, onarım ve tamirat işlerinin yapımı, kullanımı, sürekli 
çalışır durumda olmalarının takibi ve sağlanması gibi teknik işleri 
yapar. Teknik serviste; mühendis, mimar, tekniker, teknisyen, tek-
nisyen yardımcısı ve benzeri personel çalışır.

(2) Bu serviste görev yapan personel, genel idare veya işyurdu 
faaliyetleri ile ilgili olarak çalıştıkları iş kolunun bütün gereklerini 
yerine getirmekle sorumlu olup, çalışmalarını en az üç ayda bir 
raporla kurum idaresine bildirir. Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 39:  Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi İle Ceza Ve Güven-
lik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelik-

Süreli hapis cezasının infazı-

MADDE 37- (1) Süreli hapis cezası, kanunda aksi belirtilmeyen 
hâllerde bir aydan az, yirmi yıldan fazla olamaz. Süreli hapis ce-
zası, bu Yönetmelikte belirtilen infaz rejimine göre yerine getirilir.

(2) Hükmedilen bir yıl veya daha az süreli hapis cezası, kısa süreli 
hapis cezasıdır. Kısa süreli hapis cezasına seçenek yaptırımlar, 
5237 sayılı Kanunun 50 nci maddesinin birinci fıkrasının (a) ilâ (f) 
bentlerine göre, suçlunun kişiliğine, sosyal ve ekonomik durumu-
na, yargılama sürecinde duyduğu pişmanlığa ve suçun işlendiği 
özelliklere göre mahkemece belirlenen yaptırım şekilleridir. Doğ-
ru cevap A seçeneğidir.

Çözüm 40:  Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi İle Ceza Ve Güven-
lik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelik-

Kurum içinde ve kurum dışında çalıştırmada uygulanacak ilkeler

MADDE 83-

(4) Hükümlüler en az iki kişiden oluşan ekipler hâlinde çalıştırılır. 
Doğru cevap A seçeneğidir.

Çözüm 41:  Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi İle Ceza Ve Güven-
lik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelik-

İşyurdu yönetim kurulunun görev ve yetkileri-

MADDE 29- (1) İşyurdu yönetim kurulu aşağıda sayılan işleri yap-
makla görevli ve yetkilidir:

a) İşyurdunun geliştirilmesine ve genel gidişine ait her türlü faali-
yetlere yön vermek.

b) Hükümlülerin iyileştirme programları çerçevesinde çalıştırıl-
malarını sağlamak.

c) Sürekli veya geçici olarak kurum işlerinde çalıştırılacak işçilere, 
işyurdu tarafından ödenecek ücretleri ve bunların iş akitlerinin 
feshi konularında İşyurtları Kurumu Daire Başkanlığına öneride 
bulunmak.
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SORU KİTAPÇIK NUMARASI

2 0 3 3 6 0 0 4
TC. KİMLİK NUMARASI

ADI

SOYADI

SALON NO. SIRA NO.

ADAYIN DİKKATİNE!
SINAVA BAŞLAMADAN ÖNCE AŞAĞIDAKİ UYARILARI MUTLAKA OKUYUNUZ.
1.	 T.C. Kimlik Numaranızı, Adınızı, Soyadınızı, Salon Numaranızı ve Sıra Numaranızı soru kitapçığı üzerindeki 

ilgili alanlara yazınız.

2.	 Soru kitapçık numaranız yukarıda verilmiştir. Bu numarayı cevap kâğıdınızdaki ilgili alana kodlayınız ve aşa-
ğıdaki ilgili alanı imzalayınız. Bu kodlamayı cevap kâğıdınıza yapmadığınız veya yanlış yaptığınız takdirde 
sınavınızın değerlendirilmesi mümkün değildir. Bu numaranın cevap kâğıdı üzerine kodlanmasının, eksik veya 
yanlış kodlanmasının sorumluluğu size aittir.

Adayın imzası:

Soru kitapçık numarasını cevap kâğıdındaki alana doğru kodladım.
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2. Müdür kadroları için:
Ortak sınav konuları (30 Soru)

1	 Anayasası (2 soru),

2	 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi (2 soru),

3	 İnsan Hakları ve Demokrasi (2 soru),

4	 Türk Dil Bilgisi ve Yazışma Kuralları (2 soru),

5	 Etik Davranış İlkeleri (2 soru),

6	 Genel Kültür (8) ve Genel Yetenek (12 soru),

7	 Ve Alan Bilgisi (70 soru), olmak üzere toplam 100.

b) İdare Memuru Kadroları İçin Alan Bilgisi Konuları (70 Soru)

1	 5275 sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun,

2	 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu,

3	 Ceza İnfaz Kurumları’nın Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelik,

4	 4675 Sayılı İnfaz Hakimliği Kanunu,

5	 5271 Sayılı Ceza Muhakemesi Kanunu,

6	 5237 Sayılı Türk Ceza Kanunu,

7	 3713 Terörle Mücadele Kanunu,

8	 Ceza İnfaz Kuramlarında Bulundurulabilecek Eşya ve Maddeler Hakkında Yönetmelik,

9	 Hükümlü ve Tutukluların Emanete Alınan Kişisel Paralarının Kullanımına Dair Yönetmelik,

10	 Hükümlü ve Tutukluların Ziyaret Edilmeleri Hakkında Yönetmelik,

11	 Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hakkında Yönetmelik,

12	 Hükümlü ve Tutuklulara Yakınlarının Ölümü veya Hastalığı Nedeniyle Verilebilecek Mazeret İzinlerine Dair Yönetmelik,

13	 Hükümlü ve Tutuklular İle Ceza İnfaz Kurumları Personelinin İaşe Yönetmeliği,

14	 Taşınır Mal Yönetmeliği,

15	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün Kuramlarda Ders ve Ek Ders Ücretleri Hakkındaki 139/1 Sayılı Genelgesi,

16	 Ceza İnfaz Kurumlan ile Tutukevleri İşyurtları Kurumu ve İşyurtları’nın İdare ve İhale Yönetmeliği,

17	 Açık Ceza İnfaz Kuramlarına Ayrılma Yönetmeliği,

18	 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu,

19	 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu,

20	 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu,

21	 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu,

22	 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu,

23	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu,

24	 7201 Sayılı Tebligat Kanunu,

25	 3071 Sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun,

26	 Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum ve Kuruluşlar İle Diğer Kurum ve ... Hakkında Cumhurbaşkanlığı 4 No’lu Kararnamesi

27	 İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar,

28	 Kamu Zararlarının Tahsiline İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik,

29	 Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği,

30	 Kamu İhale Genel Tebliği.

31	 6245 sayılı Harcırah Kanunu

32	 Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi 1 No’lu Kararname

33	 Adalet Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı arasında Eğitim ve Öğretim İş Birliği Protokolü

34	 Ceza İnfaz Kuramlarında Barındırılanların Uluslararası Standartlarda İnsan Hakları Merkezli Sağlığa Erişimi ve Tedavileri, Tedavi 
Nedeniyle Nakilleri, Ceza Tehiri İşlemleri

35	 Adalet Bakanlığı Disiplin Yönetmeliği

36	 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri İle Hükümlülerin Değerlendirilmesine Dair Yönetmelik
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56.	Hükümlü ve Tutuklulara Yakınlarının Ölümü Veya 
Hastalığı Nedeniyle Verilebilecek Mazeret İzinleri-
ne Dair Yönetmeliğe göre Ağırlaştırılmış müebbet 
hapis cezasına mahkûm olanlar hariç, yüksek gü-
venlikli ceza infaz kurumunda bulunanlar da dâhil 
olmak üzere, güvenlik bakımından sakınca oluş-
turmaması koşuluyla tehlikeli olmayan hükümlü-
lere; ana, baba, eş, kardeş, çocuk ile eşin anne 
veya babasının yaşamsal tehlike oluşturacak 
önemli ve ağır bir hastalığı bulunduğunun sağlık 
kurulu raporu ile belgelendirilmesi durumunda, 
Cumhuriyet başsavcısının onayıyla her bir yakı-
nı için toplam iki defaya mahsus olmak üzere, yol 
süresi hariç kaç güne kadar hasta ziyareti için izin 
verilebilir?

A)	 1 B)	 2 C)	 3 D)	 4 E)	 5

57.	Hükümlü ve Tutuklular ile Ceza İnfaz Kurumla-
rı Personelinin İaşe Yönetmeliğine göre Ambar 
mevcudu; müdür veya görevlendireceği  ikinci 
müdürün başkanlığında ambar memuru ile infaz 
ve koruma memurundan oluşacak bir heyet mari-
fetiyle en az ayda kaç defa sayılır?

A)	 1 B)	 2 C)	 3 D)	 4 E)	 5

58.	Taşınır Mal Yönetmeliğine göre Taşınır Kod Liste-
sinde gösterilen tüketim malzemelerinin giriş ve 
çıkış kayıtları için kullanılan defter aşağıdakiler-
den hangisidir?

A)	 Tüketim Malzemeleri Defteri

B)	 Dayanıklı Taşınırlar Defteri

C)	 Müze Defteri

D)	 Kütüphane Defteri

E)	 Zimmet Defteri

54.	Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hak-
kındaki Yönetmeliğe göre çocuk hükümlü ve tu-
tuklunun aile görüşmesinin süresi;

I.	 İşlediği suçun türü

II.	 Koşullu salıverilme tarihi

III.	Kişisel özellikleri ve ihtiyaçları

IV.	Bedensel ve psikolojik yapısı

V.	 Eğitim durumu

hususlarından hangileri dikkate alınarak belirle-
nir?

A)	 I ve III

B)	 II ve V

C)	 I, IV ve V

D)	 I, II, IV ve V

E)	 I, II, III, IV ve V

55.	Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hak-
kındaki Yönetmeliğe göre aşağıdakilerden hangi-
si yanlıştır?

A)	 Hükümlü ve tutuklulara, kişisel özellikleri ile özel 
ilgi ve becerileri dikkate alınmak suretiyle ödül ola-
rak bir hediye verilebilir.

B)	 Hediye, yalnızca para veya ekonomik değer taşı-
yan bir eşya olabilir.

C)	 Hediyenin maddî değeri, hükümlü ve tutukluların 
kurumdaki haftalık harcama miktarının yarısını 
geçemez.

D)	 Hediye olarak verilen para veya eşyanın bedeli; 
Bakanlık bütçesi dışındaki resmî veya özel kurum 
ve kuruluşlardan alınan bağışlardan karşılanabilir.

E)	 Kurul, her bir ödüllendirme kararı ile sadece bir 
hediye verebilir.
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95.	1 Numaralı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında 
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre “İlgili bi-
rimlerle işbirliği yaparak bu birimlerin derlediği hukuki 
mevzuatı, yüksek mahkemelerin içtihatlarını, bilimsel 
yayınları, Ülkemizin üyesi olduğu uluslararası kuru-
luşlarca yapılan düzenlemeleri, yargı yetkisi tanınan 
uluslararası mahkemelerin kararlarını ve gerekli görü-
len diğer konuları değerlendirerek bilgi işlem ortamı-
na aktarmak ve kullanıcıların hizmetine sunulmasını 
sağlamak” Adalet Bakanlığı hizmet birimlerinden 
hangisinin görevidir?

A)	 Teftiş Kurulu Başkanlığı

B)	 Strateji Geliştirme Başkanlığı

C)	 Bilgi İşlem Genel Müdürlüğü

D)	 İnsan Hakları Dairesi Başkanlığı

E)	 Eğitim Dairesi Başkanlığı

96.	Adalet Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı Arasın-
da Eğitim ve Öğretim İş Birliği Protokolüne göre 
MEB ÖDSHGM Yükümlülüklerinden “İlçe sınav 
merkezi olmasa bile, öğrenci sayısının en az .......... 
olması durumunda ceza infaz kuramlarında sınavları 
gerçekleştirmek” ifadesindeki boşluğa aşağıdaki-
lerden hangisi getirilmelidir?

A)	 beş

B)	 yedi

C)	 on

D)	 on beş

E)	 yirmi

93.	6245 Sayılı Harcırah Kanunu’na göre daimi veya 
muvakkat bir vazife ile bir tarafa gönderilenler 
yolda veya yeni vazife mahallinde işe başlamadan 
vefat eyledikleri takdirde ölüm mahalline kadar 
olan harcırahları hesap ve buna peşinen öden-
miş ve istirdadı kısmen veya tamamen imkansız 
bulunmuş olan nakil vasıtaları bilet ücretleri ila-
ve olunur. Bu suretle tahakkuk edecek istihkak, 
verilmiş olan avanstan ziyade ise fazlası tasviye 
olunur, noksan ise farkı geri alınmaz. Ancak mu-
vakkat vazife ile yabancı memleketlere gönderi-
lenlerden vefat edenlerin bu suretle uhdelerinde 
bırakılacak fark, bunların bu kanuna göre müsta-
hak bulundukları dış yevmiyelerin kaç günlüğüne 
tekabül eden miktarından fazla olamaz?

A)	 Üç

B)	 Beş

C)	 Yedi

D)	 On

E)	 On beş

94.	

I.	 Ceza infaz kurumları ve tutukevlerini yönetmek, 
denetlemek ve hesap işlerini izlemek, Ceza İnfaz 
Kurumları ile Tutukevleri İşyurtları Kurumuna iliş-
kin mevzuatla verilen görevleri yerine getirmek

II.	 Çocuk suçluluğu konusunda Adli Sicil ve İstatistik 
Genel Müdürlüğünden alınacak istatistiki bilgileri 
değerlendirmek, çocuk suçluluğunun önlenmesi 
amacıyla çalışmalar yapmak ve bu hususta yerli, 
yabancı ve milletlerarası kurum ve kuruluşlarla 
işbirliği yapmak

1 Numaralı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında 
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre yukarıda-
ki görevler Adalet Bakanlığı hizmet birimlerinden 
hangisine aittir?

A)	 Adli Sicil ve İstatistik Genel Müdürlüğü

B)	 Dış İlişkiler ve Avrupa Birliği Genel Müdürlüğü

C)	 Personel Genel Müdürlüğü

D)	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü

E)	 Hukuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü
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ile organizasyonundan sorumludur. Güvenlik ve gözetim servi-
sinin nöbet cetvellerini düzenler ve bunları kurum müdürüne 
onaylatır. Müdürün bulunmaması durumunda ikinci müdür ya da 
idare memuru onay makamıdır.

(4) İnfaz ve koruma başmemuru, kurumdaki güvenlik, düzen ve 
disiplinin sağlanması için infaz ve koruma memurlarının sevk ve 
idaresinden sorumlu olup, bu hizmetlerin yerine getirilmesi sıra-
sında kurum müdürü, ikinci müdür veya bu amirlerin bulunmadı-
ğı kurumlarda idare memurunun vermiş olduğu emirlerin yerine 
getirilmesini ve uygulanmasını sağlar. Bu görevlerini yerine geti-
rirken, sorumlu infaz ve koruma başmemurunun talimatına göre 
hareket ederler.

(5) İnfaz ve koruma memuru, kurumun güvenlik, düzen ve disipli-
ninin sağlanması, hükümlülerin kurum içindeki hareketlerinin 
takip ve kontrolü ile gözetimi ve kurumun temiz tutulması ile hü-
kümlülerin iç yönergelere uygun surette hareket etmelerini sağ-
lamakla görevli olup, müdür ve ikinci müdür veya bunların bulun-
madığı yerlerde idare memuru ile infaz ve koruma başmemuru 
tarafından verilen görevleri yapar. Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 40:  Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi İle Ceza Ve Güven-
lik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelik-

Süreli hapis cezasının infazı-

MADDE 37- (1) Süreli hapis cezası, kanunda aksi belirtilmeyen 
hâllerde bir aydan az, yirmi yıldan fazla olamaz. Süreli hapis ce-
zası, bu Yönetmelikte belirtilen infaz rejimine göre yerine getirilir. 
Doğru cevap A seçeneğidir.

Çözüm 41:  Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi İle Ceza Ve Güven-
lik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelik-

Güvenlik ve gözetim servisi-

MADDE 10-(9) Çalışma süreleri ve izinler: İnfaz ve koruma başme-
murları ile infaz ve koruma memurlarının, zorunlu hâller dışında, 
günde sekiz saat çalışmaları ve haftada iki gün tatil yapmaları 
esastır. Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 42:  ‌4675 Sayılı İnfaz Hâkimliği Kanunu-

İnfaz hâkimliğine şikâyet ve usulü-

Madde 5 – Ceza infaz kurumları ve tutukevlerinde hükümlü ve 
tutuklular hakkında yapılan işlemler veya bunlarla ilgili faaliyetle-
rin ya da Cumhuriyet savcısının ceza ve güvenlik tedbirlerinin in-
fazına ilişkin verdiği kararların kanun veya diğer mevzuat hüküm-
lerine aykırı olduğu gerekçesiyle bu karar, işlem veya faaliyetlerin 
öğrenildiği tarihten itibaren onbeş gün, herhalde yapıldığı tarih-
ten itibaren otuz gün içinde şikâyet yoluyla infaz hâkimliğine baş-
vurulabilir.

Şikâyet, dilekçe ile doğrudan doğruya infaz hâkimliğine yapılabi-
leceği gibi; Cumhuriyet başsavcılığı veya ceza infaz kurumu ve 
tutukevi müdürlüğü aracılığıyla da yapılabilir. İnfaz hâkimliği dı-
şında yapılan başvurular hemen ve en geç üç gün içinde infaz hâ-

nün Başkanlığında ilgili taraflarca oluşturulan komisyonun görüş-
leri doğrultusunda, Bakanlıkça çıkarılacak tebliğ ile tespit edilir. 
Doğru cevap E seçeneğidir.

Çözüm 37:  Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi İle Ceza Ve Güven-
lik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelik-

Yönetim servisi-

MADDE 9- (1) Yönetim servisi; kurumun personel işlemleriyle hü-
kümlü ve tutuklular hakkındaki her türlü idari ve mali hizmetlerin 
yürütüldüğü servistir. Yönetim servisinde; idare memuru, ambar 
memuru ve cezaevi katibi görev yapar.

(2) İdare memuru; müdürü bulunan kurumlarda kurum müdürü 
ve ikinci müdürlerden sonra gelen yönetici personeldir. İdare 
memuru, amirlerinin talimatı ile sayman ve ambar memurunun 
görevleri dışında kalan bütün idari işleri ve yöneticilikte yetişti-
rilmek amacıyla farklı servislerde kendisine verilen diğer işleri 
yapar.

(3) Ambar memuru; ambara gelen malzemeyi teslim alır, giriş çı-
kış kayıtlarını tutar, muhafaza ve kontrolünü sağlar.

(4) Cezaevi katibi; kurumun yazı işlerini ve müdürün kendisine verdi-
ği diğer işleri yapar. Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 38:  Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi İle Ceza Ve Güven-
lik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelik-

Hükümlünün bakıma muhtaç çocuklarının barındırılması

MADDE 58- (1) Anaları hükümlü olup da dışarıda korumasına bı-
rakılacak kimsesi bulunmayan sıfır-altı yaş grubundaki çocukların 
barındırılması, 5275 sayılı Kanunun 65 inci maddesi gereğince 
yerine getirilir. Üç yaşını doldurmuş çocuklar, kurumda bulunan 
psiko-sosyal yardım ve sağlık servisinin önerisi, Cumhuriyet sav-
cısının talebi ve hâkim kararıyla çocuk evleri ve çocuk evleri site-
lerine yerleştirilebilirler. Bu çocukların belirlenecek bir program 
ve usule göre zaman zaman analarıyla temasları sağlanır.

(2) Altı yaşını doldurmuş çocukların menfaati de göz önünde tu-
tularak kurum dışında barındırılacakları yerler, ilgili mevzuat hü-
kümlerine göre belirlenir. Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 39:  Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi İle Ceza Ve Güven-
lik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelik-

Güvenlik ve gözetim servisi-

MADDE 10- (1) Güvenlik ve gözetim servisi; kurumun güvenliği, 
düzeni ve disiplininden sorumludur. Güvenlik ve gözetim servisin-
de; infaz ve koruma başmemurları ile infaz ve koruma memurları 
görev yapar.

(2) Kurum müdürü tarafından seçilen bir infaz ve koruma başme-
muru “sorumlu infaz ve koruma başmemuru” olarak görev yapar.

(3) Sorumlu infaz ve koruma başmemuru, kurumun güvenlik ve 
gözetiminden, bu serviste görev yapmakta olan, infaz ve koruma 
başmemurları ile infaz ve koruma memurlarının sevk ve idaresi 
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SORU KİTAPÇIK NUMARASI

2 0 3 3 6 0 0 5
TC. KİMLİK NUMARASI

ADI

SOYADI

SALON NO. SIRA NO.

ADAYIN DİKKATİNE!
SINAVA BAŞLAMADAN ÖNCE AŞAĞIDAKİ UYARILARI MUTLAKA OKUYUNUZ.
1.	 T.C. Kimlik Numaranızı, Adınızı, Soyadınızı, Salon Numaranızı ve Sıra Numaranızı soru kitapçığı üzerindeki 

ilgili alanlara yazınız.

2.	 Soru kitapçık numaranız yukarıda verilmiştir. Bu numarayı cevap kâğıdınızdaki ilgili alana kodlayınız ve aşa-
ğıdaki ilgili alanı imzalayınız. Bu kodlamayı cevap kâğıdınıza yapmadığınız veya yanlış yaptığınız takdirde 
sınavınızın değerlendirilmesi mümkün değildir. Bu numaranın cevap kâğıdı üzerine kodlanmasının, eksik veya 
yanlış kodlanmasının sorumluluğu size aittir.

Adayın imzası:

Soru kitapçık numarasını cevap kâğıdındaki alana doğru kodladım.
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İdare Memuru kadroları için:
Ortak sınav konuları (30 Soru)

1	 Anayasası (2 soru),

2	 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi (2 soru),

3	 İnsan Hakları ve Demokrasi (2 soru),

4	 Türk Dil Bilgisi ve Yazışma Kuralları (2 soru),

5	 Etik Davranış İlkeleri (2 soru),

6	 Genel Kültür (8) ve Genel Yetenek (12 soru),

7	 Ve Alan Bilgisi (70 soru), olmak üzere toplam 100.

b) İdare Memuru Kadroları İçin Alan Bilgisi Konuları (70 Soru)

1	 5275 sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun,

2	 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu,

3	 Ceza İnfaz Kurumları’nın Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelik,

4	 4675 Sayılı İnfaz Hakimliği Kanunu,

5	 5271 Sayılı Ceza Muhakemesi Kanunu,

6	 5237 Sayılı Türk Ceza Kanunu,

7	 3713 Terörle Mücadele Kanunu,

8	 Ceza İnfaz Kuramlarında Bulundurulabilecek Eşya ve Maddeler Hakkında Yönetmelik,

9	 Hükümlü ve Tutukluların Emanete Alınan Kişisel Paralarının Kullanımına Dair Yönetmelik,

10	 Hükümlü ve Tutukluların Ziyaret Edilmeleri Hakkında Yönetmelik,

11	 Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hakkında Yönetmelik,

12	 Hükümlü ve Tutuklulara Yakınlarının Ölümü veya Hastalığı Nedeniyle Verilebilecek Mazeret İzinlerine Dair Yönetmelik,

13	 Hükümlü ve Tutuklular İle Ceza İnfaz Kurumları Personelinin İaşe Yönetmeliği,

14	 Taşınır Mal Yönetmeliği,

15	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün Kuramlarda Ders ve Ek Ders Ücretleri Hakkındaki 139/1 Sayılı Genelgesi,

16	 Ceza İnfaz Kurumlan ile Tutukevleri İşyurtları Kurumu ve İşyurtları’nın İdare ve İhale Yönetmeliği,

17	 Açık Ceza İnfaz Kuramlarına Ayrılma Yönetmeliği,

18	 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu,

19	 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu,

20	 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu,

21	 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu,

22	 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu,

23	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu,

24	 7201 Sayılı Tebligat Kanunu,

25	 3071 Sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun,

26	 Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum ve Kuruluşlar İle Diğer Kurum ve Kuruluşların Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı 4 No’lu 
Kararnamesi

27	 Kamu İhale Genel Tebliği.

28	 6245 sayılı Harcırah Kanunu

29	 Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi 1 No’lu Kararname

30	 Adalet Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı arasında Eğitim ve Öğretim İş Birliği Protokolü

31	 Ceza İnfaz Kuramlarında Barındırılanların Uluslararası Standartlarda İnsan Hakları Merkezli Sağlığa Erişimi ve Tedavileri, Tedavi 
Nedeniyle Nakilleri, Ceza Tehiri İşlemleri

32	 Adalet Bakanlığı Disiplin Yönetmeliği

33	 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri İle Hükümlülerin Değerlendirilmesine Dair Yönetmelik
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45.	5237 Sayılı Türk Ceza Kanununda başka türlü ya-
zılmış olan haller dışında kamu davası müebbet 
hapis cezasını gerektiren suçlarda kaç yıl geçme-
siyle düşer?

A)	 10

B)	 15

C)	 20

D)	 25

E)	 30

46.	5237 Sayılı Türk Ceza Kanunu’na göre müsadere-
ye ilişkin hüküm, kesinleşmeden itibaren kaç yıl 
geçtikten sonra infaz edilmez?

A)	 10

B)	 15

C)	 20

D)	 25

E)	 30

47.	3713 Sayılı Terörle Mücadele Kanunu’na göre 
Ceza Muhakemesi Kanununun 250 nci maddesi 
uyarınca Hâkimler ve Savcılar Yüksek Kurulunca 
görevlendirilecek ağır ceza mahkemeleri başkan 
ve üyeleri ile bu mahkemelerin görev alanına gi-
ren suçları soruşturmakla ve kovuşturmakla gö-
revli Cumhuriyet savcılarının korunma ve güven-
lik talepleri ilgili makam ve mercilerce öncelikle 
ve ivedilikle yerine getirilir. Koruma için ihtiyaç 
duyulan araç ve gereçler hangi bakanlıklarca te-
min edilir?

A)	 Millî Savunma Bakanlığı - Adalet Bakanlığı

B)	 Millî Savunma Bakanlığı - İçişleri Bakanlığı

C)	 İçişleri Bakanlığı - Adalet Bakanlığı

D)	 Millî Savunma Bakanlığı - Hazine ve Maliye Ba-
kanlığı

E)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı - Adalet Bakanlığı

41.	Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza Ve Gü-
venlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmeliğe 
göre ”Kapalı, yüksek güvenlikli kapalı, kadın kapalı, 
çocuk kapalı, gençlik kapalı, açık ceza infaz kurum-
ları ile gözlem ve sınıflandırma merkezleri ve çocuk 
eğitimevlerini” ifade eden terin verilenlerden han-
gisidir?

A)	 İnfaz kurumları

B)	 Ceza infaz kurumları

C)	 Ceza takip kurumları

D)	 İnfaz takip kurumları

E)	 Cezaevi kurumları

42.	4675 Sayılı İnfaz Hâkimliği Kanunu’na göre Şikâ-
yet başvurusu üzerine infaz hâkimi, duruşma yap-
maksızın dosya üzerinden kaç hafta içinde karar 
verir?

A)	 bir

B)	 iki

C)	 üç

D)	 dört

E)	 beş

43.	5271 Sayılı Ceza Muhakemesi Kanunu’na göre hâ-
kim veya mahkeme tarafından verilen yakalama 
emri üzerine soruşturma veya kovuşturma evre-
sinde yakalanan kişi, en geç kaç saat içinde yetki-
li hâkim veya mahkeme önüne çıkarılır?

A)	 12 B)	 24 C)	 36 D)	 48 E)	 60

44.	5271 Sayılı Ceza Muhakemesi Kanunu’na göre 
ağır ceza mahkemesinin görevine girmeyen işler-
de tutukluluk süresi en çok kaç yıldır?

A)	 bir

B)	 iki

C)	 üç

D)	 dört

E)	 beş
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99.	Ceza İnfaz Kurumlarında Barındırılanların Ulusla-
rarası Standartlarda İnsan Hakları Merkezli Sağlı-
ğa Erişimi ve Tedavileri, Tedavi Nedeniyle Nakille-
ri, Ceza Tehiri İşlemleri Genelgesine göre;

I.	 Kurum revirinde hükümlünün veya tutukluların 
muayene ve tedavisi sırasında kurum hekimi 
tarafından talep edilmediği takdirde muayene 
odasında sağlık personeli dışında görevli bulun-
durulmayacaktır.

II.	 Kurum reviri dışında, hükümlü veya tutukluların 
sağlık kuruluşlarındaki muayeneleri, firara karşı 
engellerin bulunduğu muhafazalı muayene oda-
larında yapılacaktır. Jandarma görevlisi odanın 
dışında bulunacak ve gerekli tedbirleri alacaktır. 
Ancak, muayene eden doktorun güvenlik talebi 
üzerine, jandarma personeli, muayene odasında 
bulunabilecektir. Hastanelerde, hükümlü ve tutuk-
lular için muhafazalı muayene odaları yapılıncaya 
kadar jandarma muayene odası içinde bulunacak 
ve doktorla hasta arasında geçecek konuşmaları 
duymayacak uzaklıkta koruma tedbirini alacaktır.

III.	Devlet ve üniversite hastanelerinde, yeni mahkûm 
koğuşu açılması, mevcut bulunanların da fiziki 
açıdan iyileştirilmesi amacıyla, ilgili Cumhuriyet 
başsavcılıkları, il sağlık müdürlükleri ve jandarma 
ile koordinasyon sağlanarak gerekli girişimlerde 
bulunulacaktır.

IV.	Kapalı ceza infaz kuramlarında barındırılan hü-
kümlü ve tutukluların yatarak tedavileri, mahkûm 
koğuşlarında yaptırılacaktır. Ancak, ilgili hasta-
nede mahkûm koğuşunun bulunmaması hâlinde, 
Cumhuriyet başsavcılığının talimatı ile jandarma 
tarafından gerekli güvenlik tedbirleri alınarak, 
oluşturulacak geçici mahkûm koğuşlarında tedavi-
leri tamamlanacaktır.

Muayenelerde Hasta Mahremiyetinin Sağlanması 
ve Güvenlik hakkında verilen ifadelerden hangile-
ri doğrudur?

A)	 I ve II

B)	 II ve III

C)	 I ve III

D)	 II,III ve IV

E)	 I, II, III ve IV

96.	Adalet Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı Ara-
sında Eğitim ve Öğretim İş Birliği Protokolüne 
göre “Düzenlenecek kurslarda e-Yaygın sistemindeki 
yaygın eğitim kurs programlarının kullanılmasını ve 
CİK’lerde uygulanabilecek şekilde güncellenmesini 
sağlamak” aşağıdakilerden hangisinin yükümlü-
lükleri arasındadır?

A)	 MEB ÖERHGM

B)	 MEB ÖDSHGM

C)	 MEB HBÖGM

D)	 MEB TEGM

E)	 MEB OGM

97.	Adalet Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı Ara-
sında Eğitim ve Öğretim İş Birliği Protokolünün 
amaçları arasında aşağıdakilerden hangisi sayı-
lamaz?

A)	 Okuryazar olmayanların okuryazar hâle getirilmesi

B)	 Örgün eğitim dışında kalanların eğitimlerine de-
vam etmelerinin sağlanması

C)	 CİK bünyesinde okul öncesi, lise, mesleki eğitim 
merkezi ya da şubelerinin açılması

D)	 MEM’lerde lise diplomasına erişim programlarına 
katılımın sağlanması

E)	 Tahliye olanlara Halk Eğitimi Merkezleri tarafından 
iş imkânı sunulması

98.	Devlet veya üniversite hastanelerinin mahkûm 
koğuşları ve servisleri ile ceza infaz kurumları 
kampüs sağlık ünitesinde gerekli işlemleri yap-
mak üzere ceza infaz kurumları idaresince, yeteri 
kadar personel görevlendirilecektir. Bu kapsam-
da; hangi ceza infaz kurumundan personel görev-
lendirileceği hususu kim tarafından değerlendiri-
lecektir?

A)	 Bakanlık

B)	 İlgili Cumhuriyet başsavcılığı

C)	 Genel Müdürlük

D)	 Kurum Müdürlüğü

E)	 Mülki Amirlik
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Çözüm 8:  Seçenekler incelendiğinde A seçeneğinde yazım yanlı-
şı olduğu görülür. Bu seçenekte geçen “1934’de” ifadesinin yazı-
mı yanlıştır. Bu ifade ünsüz benzeşmesine uygun olarak “1934’te” 
şeklinde yazılmalıdır. Doğru cevap A seçeneğidir.  

Çözüm 9:  ‌Başvuruların kabulü ve işleme konulması

Madde 35 — Başvuru dilekçeleri kaydedilir ve başvuran hazır ise 
tarih ve sayı içeren alındı verilir. Kurum ve kuruluşların herhangi 
bir birimine yanlışlıkla ulaşan başvuru dilekçeleri işleme konul-
madan ilgisine göre yetkili disiplin kuruluna veya Kamu Görevlile-
ri Etik Kurulu Başkanlığına gönderilir.

a) Kaydedilen başvuru en kısa zamanda Kurul Başkanı veya görev-
lendireceği üye tarafından bir raportöre  verilir.

b) Raportör başvuruyu görev, konu ve kabul edilebilirlik yönlerin-
den inceleyerek bir ön rapor hazırlayıp Kurul Başkanına sunar.

c) Raportörün raporunda, başvuranın adı, soyadı, şikayet edilen
kamu görevlisinin adı, soyadı, görevi, başvuru konusu, raportö-
rün önerisi, adı, soyadı ile tarih ve imzası yer alır.

d) Rapor, Kurul Başkanı veya ilgili üye tarafından, gerekirse ilgili
yerlerden gerekli ek bilgi ve belgeler de istenip eklenerek görü-
şülmek üzere Kurul gündemine alınır.

e) Kurul raporu görüşerek gerekirse incelemeyi derinleştirmek
suretiyle ilgili yerlerden gerekli bilgi ve belgelerin istenmesine ka-
rar verir. Başvurunun kabul edilebilir bulunması durumunda, şi-
kayet edilen kamu görevlisinin savunması alınır. Savunma süresi,
istem yazısının kendisine bildirildiği tarihi izleyen günden itibaren
10 gündür. Sürenin son gününün resmi tatil gününe rastlaması
durumunda, tatili izleyen çalışma günü sürenin son günü olarak
kabul edilir.

f) Kendisinden bilgi istenen resmi ve özel kurum ve kuruluşlar is-
tenen bilgi ve belgeleri belirlenen süre içinde Kurula vermekle
yükümlüdürler.

g) Kurul incelemesini en geç üç aylık süre içinde bitirerek üye
tam sayısının salt çoğunluğu ile karar verir. Bu süre, başvurunun
kayda alındığı tarihte başlar.

h) Kurul Üyelerine, incelemelerin gerektirdiği durumlarda iş bölü-
mü çerçevesinde görev verilebilir.

ı) İsim ve imza bulunmayan başvuru dilekçeleri ile 33 ve 34 üncü 
maddelerde belirtilen unsurları içermeyen elektronik posta yolu 
ile gönderilmiş başvurular işleme konulmaz ve mümkünse durum 
başvuru sahibine bildirilir. Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 10:  ‌Etik komisyonu

Madde 29 — Kurum ve kuruluşlarda, etik kültürünü yerleştirmek 

ve geliştirmek, personelin etik davranış ilkeleri konusunda kar-
şılaştıkları sorunlarla ilgili olarak tavsiyelerde ve yönlendirme-
de bulunmak ve etik uygulamaları değerlendirmek üzere kurum 
veya kuruluşun üst yöneticisi tarafından kurum içinden en az üç 

Çözüm 1:  ‌1982 Anayasası ile düzenlenen yüksek mahkemeler 
şunlardır:
- Anayasa Mahkemesi

- Yargıtay 

- Danıştay

- Uyuşmazlık Mahkemesi

Bu bilgilere göre Sayıştay yüksek mahkemeler arasında yer al-
maz. Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 2:  ‌Bakanlıkların kurulması, kalıdırılması görevleri ve yet-
kileri, teşkilat yapısı ile merkez ve taşra teşkilatlarının kurulması 
Cumhurbaşkanlığı kararnamesiyle olur. Doğru cevap B seçeneği-
dir.

Çözüm 3:  ‌Medeni Kanun kadın - erkek eşitliğini sağladığından 
halkçı, hukukta laiklik sağladığından laik ve çeşitli yenilikler ge-
tirdiğinden inkılapçı bir özellik taşımaktadır. Doğru cevap E seçe-
neğidir.

Çözüm 4:  ‌Locarno Sözleşmesi Almanya Fransa, İngilterei İtalya, 
Belçika, Polonya ve Çekoslavakya arasında 1925’te imzalanmıştır. 
Türkiye katılmamıştır. Doğru cevap D seçeneğidir.  

Çözüm 5:  ‌Birleşmiş Milletler çatısı altında imzalanan çeşitli söz-
leşmelerin uygulanmasını izlemek amacıyla bir takım komiteler 
oluşturulmuştur. Bu kapsamda Medeni ve Siyasi Haklar Sözleş-
mesiyle birlikte Birleşmiş Milletler İnsan Hakları Komitesi kurul-
muştur. Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 6:  ‌İnsan haklarına din, dil, ırk, renk, cinsiyet, felsefi dü-
şünce gibi farklılıklar gözetilmeksizin herkesin sahip olması ev-
rensel niteliğinin gereğidir. Bu ilke aynı zamanda insan haklarının 
genelliği olarak da ifade edilmektedir. Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 7:  B’de “taş - gın → taşkın” biçiminde, C’de “at - gı → 
atkı” biçiminde, D’de “büyük - ce → büyükçe” biçiminde ve E’de 
de “olduk - ca → oldukça” ile “içerlemiş - di → içerlemişti” biçim-
lerinde ünsüz benzeşmesi yapılmıştır. A’da ise ünsüz benzeşmesi 
yoktur. Doğru cevap A seçeneğidir.
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